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Carta de|
Presidente

Estimados accionistas:

Me es muy grato presentar a ustedes la Memoria Anual
de Renta Nacional Seguros de Vida correspondiente al
ejercicio 2022, un ano en que hemos crecido y hemos
cumplido importantes metas, orientados siempre a
nuestro propodsito de ser una Compania que entrega
tranquilidad y proteccion a sus clientes en todas las

etapas de su vida.

Es asi como durante el 2022 Renta Nacional Seguros de
Vida mejord su clasificacion de riesgo por parte de las
clasificadoras Humphreys y Fitch, un objetivo en el que
habiamos trabajado arduamente y que finalmente
obtuvimos, dando cuenta de nuestro solido desarrollo,
mayor consolidacion del gobierno corporativo y de los
sistemas de control interno. Al mismo tiempo, la
clasificacion constata el respaldo patrimonial que
mantiene el grupo controlador, que va mas alla de las

exigencias normativas.

Es necesario recalcar que nuestras inversiones estan
dirigidas a responder a los compromisos que tenemos
con nuestros pensionados y que, para esto, los recursos
se destinan a proyectos de primer nivel, que contribuyen

al desarrollo del paisy que impactan en forma positiva a

la sociedad por un tiempo prolongado. Carreteras,
viviendas sociales, generacion de energia, infraestructura
publica, son algunos de los sectores donde se encuentra
el capital proveniente de las rentas vitalicias y que
convierten a nuestro sector en uno de los principales

inversionistas del pais.

En nuestro caso, las inversiones que administramos a
través de nuestra area inmobiliaria se han transformado
en una de nuestras principales fortalezas, ya que se
trata de activos que generan flujos de acuerdo con
nuestros pasivos que, por las caracteristicas de nuestro
negocio, se ajustan perfectamente a lo que
necesitamos para responder al compromiso que Nos

une a nuestros pensionados.

La responsabilidad en el manejo de los recursos vy la
seriedad en el analisis de riesgos ha permitido que en la
historia de la industria jamas un pensionado haya dejado
de recibir sus fondos comprometidos, pese a las
multiples crisis econdmicas que ha debido enfrentar

nuestro pais desde el inicio del sistema de pensiones.

En particular, los vaivenes de los ultimos anos han puesto
a prueba el compromiso de largo plazo de los accionistas,

del directorio y de la administracion de muchas

empresas, que estan en espera de sefales de mayor
estabilidad para continuar con su plan de inversiones. En
cambio, en nuestro caso, la Compania ha crecido como
nunca, alcanzando niveles histdéricos de crecimiento, lo
que ha requerido un esfuerzo patrimonial muy
importante al cual hemos respondido, por nuestro firme
compromiso con los pensionados. Tenemos la conviccion
de que alcanzar una mayor participacion de mercado
Nnos va a permitir alcanzar la fortaleza que requerimos y

cumplir adecuadamente con nuestra mision.

La administracion, en conjunto con miembros del
directorio, durante este periodo, se fijo la meta de revisar
el propdsito de nuestro negocio y redefinir esta mision,
integrando todo aquello que la sociedad exige a una
Compania como la nuestra. De esta forma, definimos
gue existimos para entregar tranquilidad y proteccion a
nuestros clientes en las distintas etapas de su vida, con

cercania, asesoria experta y las mejores inversiones.

Adicionalmente, en nuestra vision quedo establecido que
gqueremos ser una de las companias preferidas en el

rubro, posicionada y reconocida por contar con un equipo

comprometido y con vocacion de servicio en cada etapa

de la experiencia del cliente. Ademas, confirmamos los
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valores que nos mueven: la integridad, |la excelencia, la

pasion por los clientes y el compromiso con las personas.

Esto es lo que nos guia, que se condice con la definicion
de nuestra planificacion estratégica hacia el 2025
donde se abordan los temas claves para el crecimiento
de la Compania, en las lineas de nuestro capital
iIntangible, procesos, clientesy finanzas. En esta hoja de
ruta hemos puesto a nuestros clientes en el centro y
disefamos acciones para mejorar permanentemente la

calidad del servicio.

En el entorno de incertidumbre sobre el futuro de las
Administradoras de Fondos de Pensiones, la
credibilidad en las Rentas Vitalicias se ha visto
fortalecida, ya que generan un circulo virtuoso que
entrega estabilidad financiera y aporta al crecimiento y
desarrollo de Chile. Es asi como las companias de
seguros de vida se situan como el segundo

inversionista institucional mas importante.

Hace mas de 40 anos nosotros emitimos la primera
poliza de Renta Vitalicia en Chile, lo que nos transformo
en pioneros en este mercado. En este largo camino,
hemos visto la solidez de este sistema y estamos

convencidos del gran aporte que representa. Tenemos

conciencia de nuestro importante rol como inversionista,
nuestro interés es continuar participando activamente
en ofrecer pensiones para toda la vida, asi como invertir
en proyectos que puedan generar beneficios de largo
plazo, y asi contribuir con el desarrollo y bienestar de

todos los chilenos.

En definitiva, hemos tenido un desempeno sobresaliente
en 2022, gracias a la confianza de nuestros clientes, el
compromiso de la administracidon, pero, sobre todo, al de
nuestros trabajadores, que son |os protagonistas y
quienes han hecho posible el crecimiento de este ano. A
ellos y a toda Ila organizacion transmito Mmis

agradecimientos por el gran trabajo realizado.

Francisco Javier Errazuriz Ovalle
Presidente

©0 000006 0O
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Carta del
Gerente General

Estimados accionistas:

El ano 2022 representa para nuestra Compania un ano de
consolidacion y crecimiento, y a la vez, un periodo en que
hemos alcanzado importantes metas, que mas alla de
llenarnos de orgullo, nos abren una puerta para ver tantas
oportunidades que se nos presentan por delante y sentimos
gue estamos preparados para enfrentar, continuando con el

mMismo entusiasmo, dedicacion y profesionalismo.

Pese a las irregularidades econdmicas y politicas que
marcaron el ano y a las incertidumbres que han afectado
al sector a partir de la discusion sobre la Reforma
Previsional, el sistema de Rentas Vitalicias durante el 2022
se vio fortalecido, alcanzando a nivel mercado un
crecimiento de 86,6% durante el ano. Renta Nacional
Seguros de Vida, continud desarrollandose y logré un
excelente desempefio, con utilidades por MM$7.830
debido al mejor resultado de sus inversiones, cuyo retorno

se incrementd en un 8,5% frente al ejercicio anterior.

La Companfia alcanzé una prima directa de MM$109.449
a diciembre pasado, lo cual representa un alza de 335,5%
respecto de 2021, elevando también su participacion de

mercado a un 4,2% en Rentas Vitalicias.

Los mas de 40 anos en el mercado nos han permitido
tener una clara vision sobre las prioridades vy
proyecciones que se abren para nuestro sector. Esta es la
razon por la que queremos estar presentes en las
grandes oportunidades que vemos para la industria,
respondiendo a las nuevas necesidades de nuestros
clientes. Asi lo hemos visto en nuestra planificacion
estratégica hacia 2025, que busca orientar los procesos
hacia la calidad, transparencia, sostenibilidad vy
seguridad de la informacion. Y si bien la Compania ha
alcanzado una madurez en materia de Iinversiones,
apostamos a seguir trabajando para mejorar cada vez
Mas en este ambito. Junto con la mejora en los procesos
a través de la tecnologia, buscamos ofrecer la mejor

experiencia a cada cliente.

Como impulsores del Sistema de Rentas Vitalicias en el
pais, creemos firmemente en el sistema y lo conocemos
profundamente desde su interior. Por eso somos
capaces de visualizar las exigencias que nos trae el
futuro, para mantenernos a la vanguardia y ofrecer el
mejor servicio a nuestros clientes. Vemos en la tecnologia
una gran aliada para nuestro desarrollo, por eso, durante

el 2022 se inicid un importante proceso de incorporacion

de tecnologia a diversos procesos de la Compania, tales
como el uso de herramientas de inteligencia de negocios
para profesionalizar la venta inmobiliaria y mejorar la
reporteria para distintas areas; incorporacion de
aplicaciones Fintech para la cobranza general y para la
liquidacion del seguro de salud; uso de inteligencia
artificial (Machine Learning) para las predicciones en el
resultado del Scomp por parte de actuariado; asi como la
digitalizacion de los procesos de administracion de

bienes raices, entre otras mejoras.

Desde el punto de vista organizacional, durante el ano se
crearon las gerencias de Recursos Humanos y de
Contabilidad, con el objeto de fortalecer ambas areas,
que resultan clave para el desarrollo de la Compania.
Asimismo, se revisaron diferentes  alternativas
adicionales de inversion y de administracion de los
activos, con lo que se logré extender la compra de
mMutuos hipotecarios a otras mutuarias, la participacion
en fondos de inversion y la contratacion de un equipo
asesor de inversiones, asi como la creacion de un nuevo

Comité de Inversiones.
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Estos pasos han dado muestra de |la madurez de También agradecemos la confianza de nuestros accionistas
nuestra Compania en este ambito, razon por la cual fue que han apoyado a la administracion con decisiones de
invitada a participar en el Comité de Mercados crecimiento que implican un respaldo en recursos para hacer
Nacionales (CMN) del Banco Central como miembro crecer este negocio en los proximos anos. Finalmente,
representante de la industria aseguradora. agradecemos a nuestros clientes, que dia a dia nos refuerzan

lo necesario que es nuestro servicio y el importante impacto
Una de nuestras grandes preocupaciones ha sido la que la renta vitalicia tiene en su tranquilidad y calidad de vida.

ciberseguridad y la custodia de los datos personales,

tanto de nuestros clientes como de nuestra Genaro Laymuns Heilmaier
informacién, lo que nos ha llevado a trabajar en la Gerente General
materia y realizar capacitaciones y campafias de Renta Nacional Seguros de Vida.

sensibilizacion permanente a nuestros colaboradores.

Nuestras metas son ambiciosas, pero hemos
demostrado la capacidad que tenemos para enfrentar
nuevos desafios y sacarlos adelante con éxito. En poco
tiempo logramos implementar, tanto el anticipo del
10%, como los pagos de la Pension Garantizada
Universal, que implic6 enormes cambios en Ia
operaciony en la estructura en general. Cada uno de los
trabajadores de la organizacion hizo enormes sacrificios
para la implementacion operativa de esto y estamos

agradecidos de su gran entrega.

©0 00000 6 0O
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Renta Nacional Seguros de Vida

en Cifras 2022

40

AROS

de |0s seguros
en Chile.

* MM$ 109.349

Ventas de Rentas Vitalicias.

»= MM$ 1.085.430

Cantidad de Activos Administrados.

i 24.588

Total de |la cartera de pensionados.

1.302

Créditos de consumo

a pensionados.

=) 1.876

Nuevas podlizas de Rentas Vitalicias.

@ 205,8%

Crecimiento respecto al ano 2021

en ventas.

1.244

Mutuos Hipotecarios

Endosables en cartera.

Y 4.2%

Participacion de mercado de

Rentas Vitalicias.

Clasificacion de
riesgo (Humphreys

y Fitch Ratings).

= 17

Sucursales a lo

largo de Chile.

& 88

Colaboradores en nuestra

matriz y sucursales.
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cEn qué

Los fondos que administramos son invertidos en forma Invertimos en sectores estratégicos colab
diversificada para resguardar la seguridad de nuestros crecimiento y desarrollo econdmico d

clientes y pensionados.

Financiero $ ------ J
A\

Telecomur

Ao

Mineria " --

$ 1.085.430
'_I'I:anseorte a; . Total Activos Administradg

Autopistas

+
Servicios sanitarios @ ------ -
¢

©O0 00000 6 O

Gobierno 1] ------ - Bebidas y alimentos

10



I Memoria 2022 / 1. Somos Renta Nacional Seguros de Vida

INformacion
Corporativa

Razén Social: Renta Nacional Compania de Seguros de Vida S.A.
Nombre de fantasia o marca: Renta Nacional Seguros de Vida
Rut: 94.716.000-1

Tipo de entidad: Compania de Seguros

Domicilio legal: Amunategui 178 Piso 1, Santiago, Region Metropolitana

Datos de contactos:

Direccion: Amunategui 178 Piso 1, Santiago, Region Metropolitana
Teléfonos: 2 2670 0200 - 800 200 050
Mail: rentanacionalvida@rentanacional.cl

Sitio web: www.rentanacional.cl

0060

Relacion con los inversionistas: Genaro Laymuns Heilmaier, Gerente General

Documentos Constitutivos:

La Compania se constituyd en Santiago, por escritura
publica de fecha 12 de febrero de 1982, otorgada en la
Notaria de don Sergio Rodriguez Garcés y fue modificada
por escritura el 12 de marzo de 1982, otorgada en la

Mmisma Notaria.

Su existencia fue autorizada bajo la Resolucidon N°45-S,
del 24 de marzo de 1982 de la Superintendencia de
Valores y Seguros y fue oficializada a través de su
publicacion en el Diario Oficial bajo el Numero 31.227 de

marzo de 1982.

Renta
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Direcciones

Casa Matriz Amunategui 178, Piso 1, Santiago.

Iquique Baquedano 632, Plaza Prat.

Antofagasta Bagquedano 251 Local 1.

La Serena Huanhuali 260.

Rancagua campos 130.

Chillan Buines 639,

Concepciodn chacabuco 402.

Puerto Montt ouillota 175, Oficina 1501.

Punta Arenas 21 de Mayo 1283.

Apoquindo Rosario Sur 85.

Providencia rrancisco Bilbao 2136, Local 103.

La Florida calle Nueva 120, Local 7.

Vina del Mar 1 Norte 853,

Cu ricé Manso de Velasco 393.

Talca 2 oriente 970.

Temuco Av. Torremolinos 410, Oficina 101

Valdivia Av. Alemania 410.

Renta
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Nuestra
Historia

© 1982

Inicio de ventas de

polizas de Rentas Vitalicias.

Q0 1984

Apertura de la primera

sucursal en Concepcion.

© 1986

Apertura de la primera

sucursal en Valparaiso.

1988

Apertura sucursal Temuco.

1989

Apertura sucursal

Rancagua y Chillan.

19935

Apertura sucursal Vina

del Mar y Talca.

1994

Apertura sucursal Curico.

1996

Otorgamiento de primeros
créditos personales e

hipotecarios.

2004

Administracion conjunta con la
Administradora de Mutuos

Hipotecarios Endosables

2005

Inicio negocio inversiones en

proyectos inmobiliarios.

2007

Apertura sucursal La Serena.

2013

Apertura sucursal lquique.

2015

Apertura Sucursal La Florida

y Puerto Montt.

2017

Apertura sucursal

Apoquindo.

2021

Cambio constitucional
que permitio el retiro del
10% de las reservas para

las Rentas Vitalicias

aRe Nnta

NACIONAL
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-Xperiencia y Solidez en

Rentas Vitalicias

Renta Nacional fue la
primera Compania en Chile
en emitir una padliza de
Renta Vitalicia.

tiene mas de 24000 pensionados y maneja

MM$1.073.188 en inversiones.

Nacen las Rentas Vitalicias

La Compania operaba en el cuarto piso del edificio del

tradicional edificio de la calle Amunategui 178, donde
opera hasta la actualidad. Ahi habia espacio suficiente
para que funcionara Seguros de Vida en un piso y
Seguros Generales, en el otro. Aunque ambas companias

operaban separadas, compartian administracion vy

Banco Edwards, que se encontraba ubicado en el centro algunos cargos para aumentar sus eficiencias vy
El nuevo Sistema Previsional de 1981, establecié un seguro de Santiago, en la interseccion de las calles Banderas con aprovechar economias de escala.
ara todos los trabajadores afiliados al sistema, con el . : “
P . ! Huérfanos. Desde sus comienzos, el pequeno grupo que 2
| r rl Il familias fren I ) : , : o :
objeto de protegerlos a ellos y sus familias frente a los ahi trabajaba se destacé por su alto grado de compromiso, Tras lograr las autorizaciones respectivas, en marzo de
riesgos de invalidez y fallecimiento. Fue ahi donde surge L : : . - - P -
g y g vision, Capac|dad de trabaJO y gran autonomia para el 1983 Renta NaCIOﬂa| SegurOS de V|da emiItio |a prlmel’a
Renta Nacional, al alero de |a experiencia de profesionales desarrollo de los negocios. Estas caracteristicas poliza de Renta Vitalicia individual de Chile. Habia mucho .
vinculados por anos a la industria aseguradora, tanto _ , _ : . :
P S permanecieron en el tiempo y fueron forjando lo que hoy interés de parte de los diferentes actores del mercado
desde el ambito publico, como privado. . .
forma parte de la cultura de la Compafia. sobre la evolucion que mostraba este innovador producto,
el cual habia sido disenado bajo una nueva normativa y 5
Asi, en mayo de 1982 se cred la Compania de Seguros de . S o o
. o _ ) Renta Nacional se especializé en la emisién de pdlizas de con escasos referentes en los mercados externos.
Vida la cual, si bien en su origen comenzaria como “La
_ § . o ) . § Invalidez y Sobrevivencia para las AFP, un concepto
Nacional”, se inscribio finalmente como “Renta Nacional”, - o o
o - cercano a lo que hoy se conoce como una Renta Vitalicia. La contratacion de una Renta Vitalicia exigia que el o
apostando por el promisorio futuro de las Rentas Vitalicias. . . )
Adicionalmente, v en paralelo, se vio la oportunidad de contratante tuviera determinados afnos de ahorro vy
) o _ expandir las operaciones a los seguros generales y asi, en cumpliera los requisitos de edad, condiciones dificiles de
Todo se desarrollé en forma muy rapida y el mismo mes . - '
L _ o ) el mismo afo 1982, comenzd la suscripcion de las tener para los primeros afiliados al nuevo sistema, por o "/
se emitid la primera pdliza que cubria el 50% de los '
_ . , rimeras pdlizas de este tipo. que hubo que hacer diversos esfuerzos para difundir sus
capitales de las personas afiliadas a la AFP Invierta, ante P P P
, , , o beneficios y asi captar a los primeros futuros pensionados.
las eventualidades de la invalidez o el fallecimiento. Este g

primer negocio fue el puntapié inicial para el desarrollo

de Renta Nacional Seguros de Vida, Compania que hoy

El rapido crecimiento de clientes obligd a expandir las

oficinas y el ano 1988 Renta Nacional se instala en su

Durante algunos anos Renta Nacional Seguros de Vida

14
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fue la Unica compania en ofrecer este producto, por lo
que fue protagonista relevante en el desarrollo de este
naciente mercado. Por ello, colabord directamente con la
Superintendencia de Pensiones en el desarrollo de las
primeras tablas de mortalidad que se utilizaron para el

calculo de las pensiones.

Desde sus inicios, Renta Nacional Seguros de Vida se fue
desarrollando en términos patrimoniales y de resultados,
destacandose en la eficiencia administrativa, la cercania
con sus asegurados, el conocimiento del sector
financiero y asegurador, y por contar con un grupo

humano visionario y comprometido.

Expansion

La apuesta por llegar con sus productos a un numero
mayor de chilenos impulsd a Renta Nacional a abrirse a
otras regiones y otros sectores productivos. Luego de la
oficina central en Santiago, se abridé en 1984 una segunda
sucursal en la ciudad de Concepcion. Después, en 1986,
vino Valparaiso, potenciada por las importantes
operaciones que se desarrollaban de la mano del sector
exportador y portuario. En las distintas sucursales la
estrategia para abordar los nuevos negocios era similar:
se comenzaba con la comercializacion de los seguros
generales y poco a poco se desarrollaba la oferta de las

Rentas Vitalicias.

El ano 1996, a partir de la necesidad de diversificar sus
inversiones y de ampliar la oferta de servicios financieros,
Renta Nacional ingresa al mercado de los Mutuos
Hipotecarios especializandose en el otorgamiento de
créditos para la vivienda y ayudando al desarrollo de las
familias. Es asi como se funda la administradora de
mutuos hipotecarios “Mi Casa”, entidad a la cual se le
encomienda el otorgamiento y administracion de los
créditos que adquiere la Compania de Seguros. Mas
tarde esta administradora pasaria a ser Administradora

de Mutuos Hipotecarios Renta Nacional.

Asimismo, desde el ano 2005 la Compania comienza a
invertir en el negocio de los proyectos inmobiliarios, con
el objeto de potenciar los diversos terrenos que fue

adquiriendo desde sus inicios.

Si bien durante estos 40 ultimos anos muchas de las
companias de capitales chilenos han pasado a ser
controladas por multinacionales, Renta Nacional se ha
mantenido siempre en manos de capitales chilenos.
Durante estas cuatro décadas la Compania ha ido
creciendo junto con el pais, no solo entregando
seguridad a sus clientes, sino ademas, transformandose
en un importante inversionista institucional que ha
contribuido al desarrollo del pais a través de sus
inversiones en sectores como el de energia, mineria,

transporte, infraestructura publica, inmobiliaria,

telecomunicaciones, salud, gobierno, energia, retall,
alimentos, entre otros, mejorando asi |la calidad de vida
de todos los chilenos, a la vez de entregar seguridad al

futuro de las familias de todos nuestros asegurados.

Grandes desafios de la
ultima década

La pandemia por COVID-19 puso a prueba la capacidad
operacional de la Compania, asi como los planes de
contingencia desarrollados anteriormente, los cuales
dificilmente podian hacerse cargo de una cuarentena
prolongada. Adicionalmente, la Renta Vitalicia era
considerada como “actividad esencial’, pues los
pensionados debian tener acceso a cobrar sus pensiones
y realizar la totalidad de los tramites que fuesen
necesarios. Demostrando la fortaleza de sus sistemas, asi
como el enorme compromiso de sus colaboradores, en
los tres dias posteriores de decretarse la cuarentena, se
logré una completa reorganizacion operacional que
permitid la continuidad de atencidon a todos los
pensionados tanto en forma remota, como presencial en
las principales sucursales, tomando los resguardos
sanitarios que exigian las circunstancias. Asimismo, se
disefaron campanas para minimizar las modalidades de
pago presencial y promoviendo los depdsitos vy

transferencias, con el fin de evitar la visita a las sucursales.

Renta
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Una vez mas la Compania salid fortalecida de los eventos
externos, ya que ademas de ganar experiencia,
aprovecho todos los desafios operacionales que generd
la pandemia para avanzar en los procesos de

digitalizacion y tecnologizacion.

Asi fue como pudo enfrentar otro de los grandes desafios

recientes de la industria: el anticipo del 10% de las Rentas

Vitalicias, que se encontraba fuera de todo prondstico, ya )
gue contravenia la esencia misma del sistema. Pese a
ello, se logré cumplir con la obligacion legal en los
tiempos establecidos por la autoridad y rescatar los 3
fondos necesarios para entregarselos a los pensionados.
Algo similar ocurrid con la entrega de la Pension e
Garantizada Universal (PGU) en 2022, proceso que exigio,
en escasos meses, disenar un complejo sistema logistico
y técnico tanto para informar a los pensionados sobre 5
este beneficio, como para la entrega de los montos
establecidos.
6
/
3

Casa Matriz, Renta Nacional Compania de Seguros de Vida.
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Nuestra

Esencia >4 \< @' @

Ve

Propédsito Misidon Vision a
Tranquilidad, donde sea que la necesites. Existimos para tu tranquilidad y proteccion en Ser una de las companias preferidas del rubro,
las distintas etapas de tu vida, con cercania, posicionada y reconocida por contar con un
asesoria experta y las mejores inversiones. equipo comprometidoy con vocacion de servicio
en cada etapa de |la experiencia del cliente.
2
Valores:
[ J
Integridad, 3
*‘( Actuamos de manera ética y con consistencia en cada
accion y en todas las dimensiones del negocio.
4
Dy -
& 4 Excelencia,
L — Cumplir los objetivos establecidos manteniendo altos 5
s / | \ N estandares de calidad y servicio.
6

Pasion por los clientes,

Conocer y asesorar de la mejorar manera a nuestros clientes con una atencion

personalizada, cercana y positiva que permite vivir una experiencia satisfactoria.

Renta Nacional
@ Aceptamos al otro tal como es y construimos un clima de confianza, pertenencia y Seg u ros d e Vid a 8/

entusiasmo recompensando el trabajo bien hecho y el logro de nuestros objetivos.

Compromiso con las personas,

17
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HItos Mmas Relevantes
del 2022

()
Anticipo 10%
735.435
Durante el ano se culminé con Ila entrega del Numero de pOIIZaS N MOonNtos pagados en Uk
denominado anticipo del 10% de las Rentas Vitalicias, . Monto retiro UF
proceso que exigio de un gran esfuerzo financiero, como O PSlizas 2 |
operacional y requirid la coordinacion de todas las ‘
2.288
sucursales a lo largo del pais.
212.296 3
El proceso de solicitud de los retiros de acuerdo a lo
establecido en el oficio circular N° 1208 establecia que,
desde el 30 de abril del 2021 hasta el 28 de abril de 2022, Sobrevivencia invalidez Vejez “
los pensionados o sus beneficiarios de renta vitalicia
podrian, por una sola vez y de forma voluntaria realizar
dicho tramite. En el caso de la Compania fue solicitado > ,
por un 61,41% de la cartera de pensionados, equivalentes
a 15.304 pagos. El desembolso total por parte de Renta ‘
Nacional Seguros de Vida fue de MM$30.773. 54,9% py
% de Retiros por tipo de pension de |a cartera
B Cartera rentas vitalicias 7
I NUmero de retiros
66,3%
Sobrevivencia Invalidez Vejez

18
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Anticipo 10%

% de retiros por edad de pensionados

Tramos de edad

79,8%
75,6%
68,1% 68,8%

65.0% 66,4% 66,7%
0%
62,7%
59,0%
53,6%
33,7%
23,7%
17,2%

25-30 30-35 35-40 40-45 45-50 50-55 55-60 60-65 65-70 70-75 75-80 80-85 85-90 90-95 95 0 mas

Cantidad de retiros por edad de pensionados

Tramos de edad

4.459

3.355

1.576

1.238
605
497
4
195 348 189
ns 57
13 45 87 I I 6
- | | I | -

25-30 30-35 35-40 40-45 45-50 50-55 55-60 60-65 65-70 70-75 75-80 80-85 85-90 90-95 95 0 mas

Renta

NACIONAL
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Mejora en la Clasificacidon de Riesgos

Humphreys

La clasificadora de riesgos Humphreys decidié aumentar
la clasificacion de las pdlizas emitidas por Renta Nacional
Compania de Seguros de Vida S.A. a la “Categoria A-",
manteniendo la tendencia en “Estable”. Este cambio
evidencia una mayor consolidacion del gobierno
corporativo de la Compania y de sus sistemas de control
interno y da cuenta de que los accionistas presentan una
adecuada capacidad financiera para apoyar
patrimonialmente a la aseguradora mas alla de las
exigencias normativas. Asimismo, la entidad valora
favorablemente la trayectoria de la aseguradora en el

negocio de las rentas previsionales.

Informacion completa clasificacion Humphreys
https://Mmwww.humphreys.cl/wp-content/ploads/2018/08/-
Comunicado-Renta-Vida-05-07-22.pdf

Fitch Rating

Por su parte, la clasificadora de riesgo Fitch Ratings

también aumentd la clasificacion a |la categoria A-,
fundamentando su decision, entre otras razones, en la
mejora de los indicadores de calce y riesgo de
reinversion, a que se revirtid la insuficiencia de activos y
alcanzé un test de suficiencia de activos cercano al
promedio de sus pares comparables. Otra variable a
considerar fueron los resultados netos positivos, donde la
reactivacion de la venta previsional y el aumento en los
costos de la renta, asociado a la pérdida contable de Ia

venta nueva, fue compensado por un mejor resultado de

inversiones. Asimismo, indica que la rentabilidad sobre
patrimonio (ROAE) se muestra favorable respecto al

mismo periodo de 2021y al promedio historico.

Informacion completa Fitch Ratings:

https://Mmww fitchratings.com/research/es/insurance/ren-

ta-nacional-compania-de-seguros-de-vic
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Tecnologia Participacidon en Redes Sociales
A
En 2022 se inicid una etapa de incorporacion de Entendiendo la relevancia que tienen las redes sociales como
tecnologia a diversos procesos de la Compania, tales medio de acercamiento a los consumidores y clientes, durante
como el uso de herramientas de inteligencia de negocios el ano se trabajo en fortalecer la presencia de Renta Nacional
para la reporteria y analisis de indicadores para distintas Seguros de Vida en las plataformas Linkedln y Meta. Es asi
areas. Se incorpord también herramientas de Fintech como logramos llegar a un mayor numero de clientes y
para la cobranza, recaudacion y liquidacion de seguros, comunicarnos en forma mas eficiente con los diferentes ZJ
asi como investigacion con inteligencia artificial y grupos de interés de la Compania.

Machine Learning para gestiones actuariales vy
digitalizacion de los procesos de administracion de
bienes raices. Por otra parte, se implementd un nuevo
ERP y se lograron mejoras tanto en el CRM, como en el

portal y App de pensionados, entre otras.
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Crecimiento en ventas de
Rentas Vitalicias

Durante el ano las ventas de Rentas Vitalicias de Ia
Compania tuvieron un crecimiento de 205,8%,
alcanzando los M$ 109.349.424 y 1.876 pdlizas, cifra récord
para la Compania, que le permitid alcanzar una

participacion de mercado de un 4,2%.

Implementacidon de la Pensidon
Garantizada Universal (PGU)

La implementacion del beneficio de la Pension
Garantizada Universal establecida por la Ley N° 21.419,
implicd un importante desafio operacional para Renta
Nacional Seguros de Vida. En poco tiempo la Compania
debidé desarrollar un sistema para ejecutar el pago
mensual a los pensionados junto a su liquidacion
habitual, lo que se llamod “liquidacion consolidada”, que
suma la pension contributiva y la PGU. Posteriormente el
beneficio estatal, pasod a ser cancelado directamente por

el Instituto de Prevision Social (IPS).

A diciembre 2022, el 59,2% de los pensionados de la

Compahia contaban con el beneficio estatal.
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Seguridad de la Informacidn

Durante el 2022, se reforzaron Ilos planes vya

-

iImplementados en materia de seguridad de Ia
informacion incluyendo ademas  procesos de
capacitacion a colaboradores, concientizacion a clientes

y gestion con proveedores.

En forma complementaria se evaluaron los riesgos, para
ayudar a la deteccion temprana de vulnerabilidades, asi
COMO para reconocer, clasificar y caracterizar las posibles

brechas de seguridad.

Certificacion de Modelo de
Prevencion de Delitos

Cercanos a finalizar el ano 2022, Renta Nacional Seguros
de Vida logré renovar su certificacion en el Modelo de
Prevencion de Delitos otorgado por la empresa Mc
Compliance, el cual acredita su adhesion a las mejores
practicas en materia de prevencion de delitos,
demostrando asi el fuerte compromiso de la Compania en
el ambito del cumplimiento normativo y como muestra
real del cuidado su comportamiento ético ante clientes,

colaboradores, socios estratégicos y mercado en general.

ERenta

NACIONAL
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Nueva Estructura Organizacional

Dando cuenta de la importancia que tienen las personas para Renta

Nacional, en 2022 se cred la gerencia de Recursos Humanos, p

gestionar esta area y potenciar el desarrollo del capital huma
través de mas capacitacion, gestion de desempeno y del talento

interno. También se constituyo la gerencia de Contabilidad, con el fin

OF BC

de coordinar y supervisar la informacion contable y permitir asi una

adecuada toma de decisiones.

\

Participacidon del Comité de Mercados
Nacionales del Banco Central

@

Renta Nacional fue invitada a participar en el Comité de Mercados
Nacionales (CMN) del Banco Central, en representacion de la

industria aseguradora. La iniciativa tiene como propdsito ofrecer un

(-~

foro de discusion activa entre el instituto emisor y los actores locales

e internacionales que operan en los mercados financieros nacionales.

A\

Ampliacion de Inversiones

(<

Durante el ano 2022, la Compania explord diferentes alternativas de

inversion adicionales a las habituales, tras lo cual determind ampliar

\>

el numero de proveedores de mutuos hipotecarios endosables y

fondos de inversion, tales como Toesca Facturas.
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Marco de
Gobernanza

El Gobierno Corporativo es el conjunto de normas,
principios y procedimientos que regulan la estructura y
el buen funcionamiento de los 6rganos de gobierno de la
Compania. Es también la estructura que establece las
relaciones entre el directorio, la administracion, los
accionistas y el resto de los grupos de interés,
estableciendo reglas por las cuales se rige el proceso de
toma de decisiones sobre la Compania para Ia

generacion de valor.

Renta Nacional Seguros de Vida sustenta la organizacion
de su sistema de gobernanza en la Politica de Gobierno
Corporativo que define, entre otras cosas, las funciones
del Directorio y de los comités en que participan algunos
directores, asi como también las funciones propias de los
ejecutivos que tienen bajo su responsabilidad la
Implementacion de cualquier directriz que emane del

Directorio.

Renta

NACIONAL
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Directorio

Estructura de Gobernanza

El Directorio es el maximo organo de gobierno
corporativo de Renta Nacional Seguros de Vida y le
corresponde establecer las politicas, planes y estrategias,
y de instruir, a través del Gerente General, las normas de
caracter interno que rigen a la administracion, el
personal y sus funciones. Esta integrado por cinco
personas de amplia experiencia en el mundo financieroy

el mercado asegurador, que aportan con su vision y

conocimiento al crecimiento estratégico de la Compania.

Como parte de la gobernabilidad corporativa de la
Companhia, en sus reuniones ordinarias, el Directorio
examina los indicadores de desempeno y de riesgo mas
relevantes, asi como otros aspectos contingentes vy
estratégicos. En el ultimo tiempo, ha sesionado por
medio de videoconferencia, con reuniones mensuales,
pero en caso de requerirse, el Presidente, directores y/o el
Cerente General pueden convocar a sesiones

extraordinarias.

Ademas, de las reuniones ordinarias del Directorio,
algunos directores en conjunto con ejecutivos de la
Compania integran comités destinados a coordinar las
actividades, desarrollar iniciativas, fomentar el

cumplimiento interno y en general, contribuir al

resguardo de la misidon, visidon, principios y plan

estratégico establecidos.

Conforme a lo que estipula la Norma de Caracter General
N° 309 de la Comision para el Mercado Financiero (CMF),
el Directorio realiza cada dos anos una autoevaluacion
del cumplimiento de los principios y buenas practicas de
su gobierno corporativo e informa sus resultados al
regulador y compromete planes de accion y mejora para
aguellos elementos que no se encuentren plenamente

observados.

Algunas de las funciones del
Directorio son:

- Establecer las politicas, planesy estrategias, ademas de instruir,
a través de los diversos organos del gobierno, las normas de

caracter interno que rigen al personal y sus funciones.
- Evaluar el desempeno de la administracion.

- Analizar y revisar los estados financieros intermedios, asi
como la Memoria y el Estado Financiero y Balance Anual,
para someterlos a la aprobacion de la Junta de Accionistas

y para su envio a la Comision para el Mercado Financiero.

. Aprobar el Cédigo de Etica e informarse sobre las

iInfracciones en relacidén con este.

- Aprobar la Planificacion Estratégica y la Estrategia de

Gestion de Riesgos.

- Examinar cualquier otra materia que imponga la ley, la
Comision para el Mercado Financiero, el Servicio de
Impuestos Internos u otros entes reguladores, o los

accionistas.

Conocer y analizar el grado de cumplimiento del
Modelo de Prevencion de Delitos, asi como también las
politicas para detectar y sancionar operaciones afectas a

la comision de los delitos tipificados en la Ley 19.913 y sus

modificaciones.

Renta

NACIONAL
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Integrantes del Directorio
El Directorio esta compuesto por cinco miembros titulares y no cuenta con directores suplentes. Todos son de nacionalidad chilena.

En la actualidad no hay directores en situacion de discapacidad y dado que son solo hombres, no es posible establecer una brecha salarial.

Presidente Director Director Director Director
Francisco Javier Eduardo Viada Enrique Goldfarb Juan Enrique Claudio Asecio
Errazuriz Ovalle Aretxabala Sklar Budinich Santander Fulgeri

Ingeniero Comercial

Fecha de nombramiento:

28/04/2010

.

Ingeniero Comercial

Fecha de nombramiento:

28/04/2010

Ingeniero Comercial

Fecha de nombramiento:

28/04/2010

Ingeniero Civil

Fecha de nombramiento:
13/09/2012

Ingeniero Comercial

Fecha de nombramiento:

05/05/2020

« .
g |

\ >/ M e
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Composicion del Directorio

Numero de personas

por aio de antigiiedad

0] [0

Nimero de personas

Hombres Mujeres
1 Menos de 3 anos (0]
(0) Mas de 3 aflos y menos de 6 afos (0]
(0] Mas de 6 anos y menos de 9 anos (o)

1 Mas de 9 anos y menos de 12 anos (0]
3 Mas de 12 afos (0]

por edad
Hombres Mujeres
(0] Menos de 30 anos (0)
(0] Entre 31y 40 anos (0]
1 Entre 41y 50 afos (0)
(0] Entre 51y 60 afios (0)
2 Entre 61y 70 afos (0]
2 Mas de 70 afos (0)

Renta

NACIONAL
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Matriz de Conocimientos

Conmpetencias Claves Sectoriales

Experiencia

Gobernanza Finanzas Seguros Riesgos

Francisco Javier Ingeniero Comercial de la Universidad de Chile. Empresario y Director de diversas empresas de multiples sectores, principalmente, automotriz, mineria,

Errazuriz

S

construccion, agricola, ingenieria y seguros. Lleva una trayectoria de mas de 25 anos en la direccion de empresas del Grupo Errazuriz.

Ingeniero Civil Industrial de la Universidad de Concepcion con postgrado en Matematicas Financieras y Actuariales y amplia experiencia en cargos de gerencia de

companias aseguradoras. Fue Gerente General fundador de Renta Nacional Seguros de Vida, manteniendo dicho cargo por un largo periodo. Ha sido un actor activo

o

Juan Enrique
Budinich Santander N\’

y relevante en el ambito de los seguros, siendo parte del Directorio de Seguros Generales de la Asociacion de Aseguradores de Chile. En el ano 2015, fue premiado BJ

por el Colegio de Corredores y Asesores Previsionales de Chile con el premio Distincion David Briner Yudilevich, destacando su apoyo al mercado asegurador.

Ingeniero Comercial de la Universidad Diego Portales. Director de diversas empresas del Grupo Errazuriz (abiertas y cerradas a la bolsa) y Gerente Corporativo del 4)

o
S

Eduardo Viada : . . N . o - : o .
mencionado Grupo. Tiene una larga trayectoria en el ambito financiero. En su rol directivo ha participado en los rubros automotriz, de mineria, construccion,
Aretxabala N\~ N~

agricola, de ingenieria y de seguros, entre otros.

Ingeniero Comercial de la Universidad de Concepcion, participd en el programa PDE del ESE Business School de la Universidad de los Andes. Posee mas de 35 anos

de experiencia en el mercado de seguros. Ha participado en todos los segmentos de dicho mercado, especialmente en el desarrollo de diversos seguros, tanto en

S
S

Claudio
Asencio Fulgeri N\

ramos de vida como de seguros generales, disefnando nuevas formas de aseguramiento. También ha participado en el mercado financiero dirigiendo emypresas del }

sector fondos mutuos y fondos de pensiones. Ademas, ha sido director de companias de seguros en Peru y Chile y también director de empresas en Argentina.

Ingeniero Comercial, Economista de la Universidad de Chile, master en Economia y Ph D (c ) de la Universidad de Chicago, EE.UU., especializado en planificacion, J
desarrollo y asesorias tanto nacionales como internacionales. Se ha desempenado como director de Renta Nacional en sus companias de Vida y Generales, desde

Enrique 2010. Fue Gerente General de la Bolsa de Comercio por 10 anos y antes, Gerente Comercial del Banco BICE y de Planificacion y Desarrollo del Banco O'Higgins por

Goldfarb Sklar

S
S

siete anos. Paralelamente, fue profesor de distintos ramos de Economia y Finanzas por 15 anos, de las universidades Catdlica, Chile y Adolfo Ibanez. Columnista del )
diario especializado en Economia, Estrategia, por 25 anos hasta 2020. Autor del libro “No todo esta perdido”. Fue y es consultor de empresas y de gobiernos

extranjeros en materias de economia y finanzas y ha desarrollado peritajes econdmicos en nuMerosos juicios.
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Remuhneraciones del Directorio

Durante el ejercicio 2022 la remuneracion de los
Directores alcanzd los M$1.100 liquidos mensuales,
para cada uno, por concepto de dieta. Ademas,
aquellos que forman parte de los comités de
Directores, de Riesgos y Gobierno Corporativo, y/o de
Auditoria recibieron como honorario, M$800 liquidos,

adicionales por su trabajo en estos.

La informacion sobre los ingresos liquidos recibidos por

los Directores en los ejercicios 2022 y 2021 es la siguiente:

Eduardo Viada Aretxabala en 2022, recibié M$13.200
por concepto de dieta de Directorio y en 2021, M$13.200.

Juan Enrique Budinich Santander en 2022, recibid
M$13.200 por concepto de dieta por asistencia a
Directorio y M$4.800 por su participacion en comités. En
2021, en tanto, recibidé M$13.200 por concepto de dieta y

M$4.000 por participaciéon en comités.

Claudio Asecio Fulgeri en 2022, recibié M$13.200 por
concepto de dieta por asistencia a Directorio y M$4.800
por participacion en comités. En 2021, en tanto, recibio
M$13.200 por concepto de dieta y M$3.200 por

participacion en comités.

Enrique Goldfarb Sklar en 2022, recibié M$13.200 por
concepto de dieta por asistencia a Directorio y M$4.800
por participacion en comités. En 2021, en tanto, recibid
M$13.200 por concepto de dieta y M$3.200 por

participacion en comités.

Renta

NACIONAL
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Participacion en
la Propiedad

De los Iintegrantes del Directorio, solamente su
Presidente, Francisco Javier Errazuriz Ovalle, tiene
participacion en la propiedad de Renta Nacional Seguros
de Vida a través de las sociedades que controlan la

entidad y de las cuales tiene un 14,2857%.

No han existido cambios relevantes en la propiedad

durante el Ultimo ano.

Asesorias
Directorio 2022

El Directorio tiene la posibilidad de solicitar asesorias
externas en caso de estimarlo necesario. El
procedimiento establece que deben ser solicitadas al
menos por un Director y aprobadas por la mayoria del

Directorio.

Durante el ejercicio 2021 y 2022, se contrataron las siguientes asesorias para el Directorio:

Asesorias Directorio 2022

Razén Social

Nicolds Cox
Forecast Consultores
Alcald inversiones

Deloitte Auditoresy Auditoria anual

Consultores Limitada

Asesoria en activos inmobiliarios 7.500

Analisis de acontecimientos politicos, sociales y econédmicos 5.938

Asesoria en inversiones financieras 10.488

134.458 118.366

La Compania se apoya en la asesoria legal de un equipo
juridico compuesto por especialistas en distintas ramas
del derecho. En el caso de ser requerida la inducciéon de
materias de orden legal a un Director, es este mismo

equipo el que esta preparado para ese proceso.

aRe Nnta

NACIONAL
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Comités con participacion

de Directores

()

El Directorio de Renta Nacional Seguros de Vida tiene Funciones principales:
constituidos tres comités que supervisan distintas . Guiar la Planificacién Estratégica de la Compafiia, y las
materias de interés de la Compania y lo asesoran en la estrategias de inversiones de activos, asi como las 1
toma de decisiones. posibles modificaciones o enmiendas que requieran.
Durante el aho 2022 los comités del directorio no . Revisar los apetitos de riesgo vy las politicas inversiones, a
requirieron de asesorias particulares. de activos y pasivos y otras que considere de su interés.
C0m|té de DireCtoreS - Encargar estudios internos o externos que permitan 3
Con el propdsito de promover la efectividad de su mejorar la gestion de activos y pasivos y de inversiones
gestion, el Directorio, resolvié conformar un Comité de en general. 4
Directores, que tiene como principal propdsito orientar a
la alta administracion y dar supervision técnica - Supervisar la comunicacion con entes reguladores en
principalmente en lo relacionado con las Inversiones y la materias y requerimientos de activos y pasivos. 5
gestion de activos y pasivos, en conformidad a las
politicas especificas formalizadas al respecto para Integ rantes:
garantizar el cumplimiento de los objetivos estratégicos Enrique Goldfarb Sklar (Director) 6
y de solvencia de la Compafifa. Juan Enrique Budinich Santander (Director)

Claudio Asecio Fulgeri (Director)

Genaro Laymuns Heilmaier (Gerente General) 7

Periodicidad:

Sesiona bimestralmente
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Comité de Riesgos y
Gobierno Corporativo

El principal objetivo del comité es supervisar y velar por la
mantencion, aplicacion y funcionamiento del modelo de
control interno, asi como el cumplimiento de las normas

y procedimientos.

Le corresponde asesorar al Directorio en el cumplimiento
de sus deberes y facultades en la supervision de los
procesos de control de riesgos y del sistema de control
interno, velando por el cumplimiento de la normativa

que rige a la Empresa.

Funciones principales:
- Proponer al Directorio las medidas a tomar para el control
iIntegral de riesgos, mediante el seguimiento trimestral de

los indicadores relevantes definidos para esto.

- Conocer el grado de cumplimiento de la normativa y

analizar los cambios normativos externos relevantes.

- Revisar y proponer al Directorio la aprobacion de las
distintas autoevaluaciones reguladas por las normas:
Norma de Caracter General N° 309 (ORSA), Norma de
Caracter General N° 420 (principiosy buenas practicas de
conducta de mercado), Norma de Caracter General N°

454 (riesgo operacional y ciberseguridad).

- Proponer al Directorio alternativas para la contratacion
de la empresa de auditoria externa, para que este érgano

la presente a la Junta Ordinaria de Accionistas.

- Analizar el alcance de los informes de las empresas

Evaluadoras de Riesgo.

- Opinar sobre las labores de las Clasificadoras de Riesgo.

Conocer y analizar el grado de cumplimiento del
Modelo de Prevencion de Delito, como también las
politicas para detectar y sancionar operaciones afectas a

la comision de los delitos tipificados en la Ley N° 19.913.

- Informar al Directorio las situaciones e infracciones

referidas al Coédigo de Etica.

Integrantes:

Enrique Goldfarb Sklar (Director)

Juan Enrique Budinich Santander (Director)

Claudio Asecio Fulgeri (Director)

Genaro Laymuns Heilmaier (Cerente General)

Claudio Ossandén Cabezas (Gerente de Riesgos vy

Control Interno)

Periodicidad:

Sesiona trimestralmente, pero puede ser convocado por

cualquiera de sus miembros en caso de que se requiera.

Renta
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Comité de Auditoria

Tiene por finalidad cuidar la eficiencia de los sistemas de
control interno de la Compania y el cumplimiento de sus
reglamentos. Ademas, se encarga de los distintos
aspectos que involucran la mantencion, aplicacion vy
funcionamiento de los controles internos, asi como de
vigilar atentamente el cumplimiento de las normas y
procedimientos que rigen su practica. Debe tener una
clara comprension de los riesgos que pueden significar

para la institucidon los negocios que realice.

Este comité debe reforzar y respaldar tanto la funcion del
Departamento de Auditoria Interna de la Compania,
como su independencia de la administracion, y servir, a la
vez, de vinculo y coordinador de las tareas entre la

auditoria interna y los auditores externos, ejerciendo

también de nexo entre éstos y el Directorio.

Funciones principales

- Analizar y proponer al Directorio |la aprobacion del
Programa Anual de Auditoria preparado por la Unidad de
Auditoria, pudiendo hacer las modificaciones vy

establecer las prioridades que estime.

- Conocer la confiabilidad del sistema de control internoy

del funcionamiento del sistema de informacion.

- Analizar el alcance de los informes de los auditores
externos, especialmente la carta a la administracion,
debiendo hacer un seguimiento del grado de
cumplimiento de los compromisos de la Administracion

tomados con motivo de esta.

Efectuar seguimiento de los planes de accion de

auditorias externas.

Conocer, analizar y verificar el cumplimiento del

programa anual que desarrollara la auditoria interna.

- Asegurar que todas las areas mas relevantes de la
actividad de la aseguradora sean auditadas durante un

periodo de tiempo razonable.

- Conocer hallazgos y recomendaciones basadas en los
resultados del trabajo realizado y \verificar el

cumplimiento posterior a las recomendaciones.

Informarse acerca del cumplimiento de |la debida
observancia de las leyes, regulaciones y normativa

interna por parte de la Compania.

Proponer al Directorio planes de accidon para dar
respuesta a los informes de auditoria de la Comision para

el Mercado Financiero.

Integrantes:

Enrique Goldfarb Sklar (Director)

Juan Enrique Budinich Santander (Director)
Claudio Asecio Fulgeri (Director)

Genaro Laymuns Heilmaier (Gerente General)

Fernando Moreno Gutiérrez (Jefe de Auditoria)

Periodicidad:

Sesiona trimestralmente, pero puede ser convocado por

cualguiera de sus miembros en caso de que se requiera.

Renta
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- jecutivos
Principales

El crecimiento que ha presentado Renta Nacional
Seguros de Vida durante los ultimos anhos ha sido fruto de

la implementacion de la estrategia definida por el

Directorio e impulsada por un equipo ejecutivo de Ejecutivos Principa|es

excelencia.
.- Fecha de

Gerente General Genaro Guillermo Laymuns Heilmaier 8.815.557-2 Ingeniero Civil Industrial 12-09-2019

Durante el ano 2022 los ejecutivos de Renta Nacional

Seguros de Vida recibieron remuneraciones por un total

de MM$413.581, monto que refleja una disminucion Gerente Comercial y Marketing Roxana Andrea Roa Cifuentes 12.237.120-4 Trabajo Social 03-03-2014
frente a los MM$461.770 del afio anterior. Gerente de Tl Mauricio Eduardo Aguirre Carrera 9.313.954-2 Ingeniero Civil 18-02-2019

Gerente de Riesgos y Control interno Claudio Andres Ossandon Cabezas 10.946.703-0 Ingeniero Civil Industrial 23-05-2019

El plan de compensaciones de la Compania contempla
- . . ) Gerente de Actuariado Jaime Andres Carvallo Olmedo 11.261.440-0 Ingeniero Informatico 01-02-2022
una estructura de renta fija a los ejecutivos, ademas de

un reajuste de IPC anual durante el afio 2022. Cabe Gerente de Contabilidad Jessica Jeaneett Araya Villagra 12.651.614-2 Contador Auditor 01-08-2022

destacar que ningun ejecutivo posee acciones de la Gerente de Recursos Humanos Soledad Macarena Ferrada Mundaca 13.956.291-7 Psicologa Laboral 01-03-2022

Compania. Subgerente de Finanzas Fernando Patricio Gandara Matus 9.039.619-6 Ingeniero Comercial 03-05-2021

Subgerente de Inversiones Financieras Nicolas Alejandro Vicencio Campos 17.377.166-5 Ingeniero Comercial 03-01-2022
Renta Nacional Seguros de Vida se ha transformado en

Gerente de Siniestros Monica Susana Ban Weiszberger 6.385.374-7 Técnico en Seguros 07-05-2014

una plataforma de desarrollo, proyeccion y crecimiento
para sus profesionales. Una parte importante de sus
ejecutivos ha hecho carrera al interior de la Compania, lo
cual les ha permitido empaparse de la cultura y valores
corporativos y contar con las competencias para seguir

iImpulsando su plan estratégico.
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Sucesidén en Cargos Criticos

()

La alta gerencia de Renta Nacional Seguros de Vida esta ! l

integrada por profesionales altamente capacitados en |

distintos ambitos para enfrentar una situacidon de \ 1

contingencia por ausencia forzosa del Gerente General u

otro cargo critico. a

Si bien no se cuenta con un plan de sucesion del Gerente

General propiamente tal, las estructuras de los equipos,

la documentaciéon interna existente y su organizacion 5

permiten asegurar la continuidad operacional de la

Compania. 4
5
©
/
8
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Organigrama:

GERENCIA DE
CONTABILIDAD

SUBGERENCIA

DE INVERSIONES

JEFATURA DE
TESORERIA

GERENCIATI

JEFATURA DE
DESARROLLO
TECNOLOGICO

DIRECTORIO

GERENCIA
GENERAL

CONTROL GESTION AREA LEGAL

SUPERVISOR

TECNICO ADQUISICIONES

GERENCIA GERENCIA GERENCIA DE
ACTUARIADO COMERCIAL RECURSOS HUMANOS
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Propiedad

Situacion de control

La Compania tiene dos accionistas controladores

pertenecientes al mismo grupo empresarial:

] ] | I 4 o
Soc. Agricola Ganadera y Forestal Las Cruces S.A. Partlclpaclon |nve3rsgg;llia4mﬁréos_,&.
RUT 78.791.770-4 Porcentual
69,86% de la propiedad -
en la Propiedad 69,856%

10.193.248 acciones
Soc. Agricola Ganadera y

y Forestal Las Cruces S.A.

Inversiones Familiares S.A.
RUT 96.985.920-3

30,14% de la propiedad
4.398.500 acciones

. . Familia Errazuriz Ovalle Porcentaje de propiedad ?J
Ambas sociedades son controladas por los miembros de ~

la Familia Errazuriz Ovalle, en la cual cada uno tiene un Maria Victoria Errazuriz Ovalle 6.998 689-7 14.2857%

(0)
14,2857%. Francisco Javier Errazuriz Ovalle 7.982.073-3 14,2857% 9’

Maria Ignacia Errazuriz Ovalle 8.457.668-9 14,2857%

La sociedad no ha tenido cambios en el controlador en el

Gltimo afo y tampoco en las sociedades accionistas a Matias Rafael Errazuriz Ovalle 9.218.738-1 14,2857%

través de las cuales se ejerce dicho control. Carolina Errazuriz Ovalle 10.173.270-3 14,2857%

Magdalena Errazuriz Ovalle 16.100.882-6 14,2857%

Macarena Errazuriz Ovalle 16.100.883-4 14,2857% ?)'
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Acciones

La Compania no realiza transacciones en la bolsa y

Dividendos pagados

El siguiente cuadro muestra los dividendos pagados por accion

tampoco ha emitido otros valores a la fecha.

los Ultimos diez anos.

Politica de dividendos

Es la Junta de Accionistas la que propone los dividendos

Monto pagado Monto total
por accion $ pagado $

que seran repartidos en el periodo, en la medida que la

. . . O O
situacion de la Compania, la cobertura de los indices,

restricciones legales y recursos disponibles asi lo 8.018.464

permitan.

Dividendos Pagados

La junta de accionistas siempre ha privilegiado fortalecer
la solvencia de la compania, razén por la que no se han

distribuido dividendos en la mayoria de los ejercicios.
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Modelo de Negocios

El Valor de la Experiencia

Los 40 anos de trayectoria de Renta Nacional Seguros
de Vida le han dado la experiencia necesaria para
visualizar los temas relevantes para la toma de decisiones
estratégicas. Es por eso que actualmente mira con
atencion la importancia de la incorporacion de los temas
ASG (Ambientales, Sociales y de Gobernanza) en su
gestion como una forma de agregar valor al negocio y a

sus principales grupos de interés.

Esta vision orienta a la Compania a realizar inversiones
responsables conforme a un apetito de riesgo definido
por su Directorio y adherido a las mejores practicas de la
iIndustria, consignadas en el Consejo de Autorregulacion

de las Companias de Seguros de Chile, del cual es parte.

Adicionalmente, a través de I|la Asociacion de
Aseguradoras ha participado del debate publico sobre el
Sistema Previsional, buscando lograr un impacto positivo
en la sociedad y en las pensiones. También ha sido parte
del comité gremial que trabaja en la incorporacion de los
criterios ASG, instancia a través de la cual se recogen las
mejores practicas de la industria en materia de negocios

sostenibles.

Por otro lado, en el contexto del cumplimiento a la
Norma de Caracter General N° 420, publicada por la CMF
en el ano 2017, la Compania ha trabajado en el desarrollo
de los cuatro principios que establece esta
autoevaluacion de conducta de mercado, determinando
planes de accion para perfeccionar su estandar, con la
finalidad de promover el desarrollo del mercado de
seguros, reducir los conflictos de interés, asi como
mejorar la confianza y el resguardo del trato justo hacia

los clientes.

El Directorioy la alta gerencia son responsables
del cumplimiento de estos principios y de
monitorearlos permanentemente:

- Promocién del desarrollo del mercado a través de la
transparencia: apunta a incorporar en las politicas la
observancia de practicas de negocio transparente, de
acuerdo con los valores éticos e institucionales, para
evitar caer en practicas enganosas, abusivas o

reprobables.

- Gestion de conflictos de interés: apunta al incentivo desde una
aseguradora o corredor para que se tomen acciones que puedan

afectar negativamente el cumplimiento de las obligaciones.

- Trato justo: busca considerar los intereses de los
clientes, velando por que reciban un producto adecuado
a sus necesidades y que se proporcione una correcta y

transparente atencidon y asesoria.

- Proteccion de la informacion de los clientes:
establece el compromiso por salvaguardar los datos

financieros, médicos y personales de los clientes.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Compania ha
establecido una estructura de negocio que permite no
solo ofrecer un nivel de servicio de excelencia, sino que,
ademas, asegurar la rentabilidad que requieren sus
Inversiones para el cumplimiento de sus compromisos
de largo plazo en el pago de pensiones. Para ello ha
estructurado sus areas de negocio de manera tal, que
parte de los flujos que recibe a través de las Rentas
Vitalicias los invierte en el negocio inmobiliario, que es
una excelente alternativa para la cobertura de sus pasivos
de largo plazo, los cuales, combinados con sus
inversiones en renta fija, generan un adecuado portafolio
de inversiones para cumplir con las obligaciones con los

pensionados.

aRenta

NACIONAL
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Consejo de Autorregulacion de la Industria Aseguradora

Renta Nacional Seguros de Vida adhiere al Consejo de
Autorregulacion de las Compahias de Seguros, entidad
encargada de velar por la plena aplicacion del
Compendio de Buenas Practicas Corporativas y de
Mercado, que se han comprometido a respetar las
aseguradoras, y de recomendar la mejor forma de
satisfacer el objetivo de prestar un servicio adecuado a

sus clientes, en un ambiente de sana competencia.

Las normas de dicho Compendio tienen por objeto
perfeccionar el desempeno del mercado de seguros, con
sujecion a los principios de libre competencia y de buena
fe que deben existir tanto entre las empresas de seguros,

como con los asegurados.

https://www.autorregulacion.cl

A partir de su adhesion al Coédigo de Autorregulacion de
las Companias de Seguros, Renta Nacional Seguros de
Vida, se acoge ademas a las resoluciones del Defensor
del Asegurado, entidad que tiene como mision prestar
apoyo a todos los contratantes, asegurados o
beneficiarios de una pdliza de seguros que lo soliciten,
orientandoles y buscandoles una solucion a los conflictos
o dificultades que pudieran surgir con motivo de la
ocurrencia de un siniestro o de la prestacion de otro

servicio por parte de una compania de seguros.

Renta

NACIO
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El Defensor del Asegurado

()
Es una institucion privada, autdnoma e independiente,
cuyo objetivo es resolver los eventuales conflictos o
problemas que pudieran surgir para los asegurados, en 1
relacion con los contratos de seguro o la prestacion de
servicios que ellos hayan convenido con alguna de las
Companias del Mercado Asegurador. El servicio que 2
presta esta entidad es completamente gratuito.
La creacion del Defensor del Asegurado correspondio a e
una iniciativa del Consejo de Autorregulacion de las
companias de seguros, entidad encargada de velar por la
correcta aplicacion de las normas del Codigo de Buenas 4
Practicas Corporativas, que propende al desarrollo del
mercado asegurador en consonancia con los principios
de libre competencia y buena fe entre las empresas, y > p
entre estas y sus clientes.
https://www.ddachile.cl 6
7
3

4t
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Unidades de
Negocios

Las areas de negocio de Renta Nacional Seguros de Vida son las Rentas Vitalicias, Créditos de Consumo a Pensionados,

Inversiones Inmobiliarias y Seguros de Vida. Si bien esta ultima, es la Unica que no se comercializa, aun mantiene una cartera

vigente, aungque muy reducida.

Rentas Vitalicias

Renta

NACIONAL

Créditos de Consumo
a pensionados

Seguros de Vida

aRe Nnta
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Es una alternativa de pension que contrata el afiliado,
para su retiro, o sus beneficiarios, en caso de su
fallecimiento, y que genera un pago garantizado
mensual en UF de por vida, incluyendo pensiones de
sobrevivencia. En esta modalidad de pension, las
Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP)
traspasan a la Compania de Seguros de Vida los
fondos previsionales del afiliado para financiar la

pension contratada.

beneficio al que tienen derecho las
personas afiliadas a las AFP que hayan cumplido la edad
legal para pensionarse; en el caso de las mujeres 60 anos

y, en el de los hombres 65 anos.

se recibe antes de |la edad

legal, cumpliendo los requisitos que establece la ley.

la obtienen los afiliados que
presentan un menoscabo permanente de su capacidad
de trabajo, ya sea parcial o total, debido a una enfermedad
o debilitamiento de sus fuerzas fisicas o intelectuales, lo
gue debe ser acreditado por una comision médica.

Hay dos tipos de invalidez: total y parcial.

es un bene
derecho el grupo familiar del afiliado o

que cumpla los requisitos establecidq;

i
En 2022, el mercado de las Rentas Vital

total de MM$ 2.760.324 con un aur
respecto del afo anterior y se contrata

30.368 podlizas.
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Canales de ventas y contacto

(1)
Renta Nacional Seguros de Vida comercializa su producto ‘,entas de seguros o
Rentas Vitalicias a través de tres canales formales: en 2022

1 |

- Asesores previsionales |
- Agentes de venta
- Venta directa en sucursales 24/
En 2022, se emitieron 1.876 polizas, de las cuales el 59,3% fueron
comercializadas por asesores previsionales, 0,6% por agentes de a
venta y el 40,1% a través de venta directa.
Al téermino del periodo, la Compania tenia una cartera de 24.588 40’1% 4/.

pensionados, los que son atendidos de forma presencial en Venta Directa

sucursales, y de forma remota a través del Portal de pensionados,

Call Center, WhatsApp y App Pensionados. 59 30/ 5 4
9 (0

Asesores Previsionales

Competenciay participacion 6
de mercado

/
Durante el ano, hubo 13 companias de seguros que intermediaron “
Rentas Vitalicias. La prima unica recaudada por Renta Nacional
Seguros de Vida en el gjercicio de enero a diciembre de 2022 fue de 8/

MM$ 109.349 correspondiente al 4,2% de la participacion de mercado.
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Crédito de Consumo a
Pensionados

La Compania ofrece Créditos de Consumo solo a
pensionados de Renta Nacional Seguros de Vida, a una
tasa preferencial, con plazos convenientes y cuidando
siempre el porcentaje de endeudamiento maximo. Por
Instruccion del Directorio, Renta Nacional procura siempre

entregar la tasa de interés mas baja del mercado.

Inversiones Inmobiliarias

Dado que los compromisos con los pensionados son de
largo plazo, el negocio inmobiliario constituye una opcion
estratégica de inversion para la Compania. A través de |a
Division Inmobiliaria, invierte en proyectos habitacionales
gue también financia a largo plazo. Actualmente cuenta
con cuatro proyectos activos y tres en estudio. El negocio

inmobiliario también contempla el arriendo de locales

comerciales.

Seguros de Vida

La Compahia actualmente no comercializa seguros de
vida; sin embargo, mantiene una cartera vigente con los

siguientes productos:

Renta Life Seguros de Vida Individual con Ahorro: Tiene
cubiertos los riesgos de fallecimiento, muerte accidental e

invalidez accidental.

Seguro de Proteccion Familiar: Ofrece amplias
coberturas en fallecimiento, intervencion quirdrgica,
exoneracion de pago por invalidez del titular, renta

educacional hijo y desmembramiento.

Seguro de Desgravamen: Permite cubrir el saldo insoluto
de las deudas contraidas por el asegurado, luego que él

fallece.

Seguro Colectivo de Salud: Sélo esta disponible para

trabajadores.

Renta

NACIONAL
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Propledades e

La Casa Matriz de la Compania estda ubicada en la
interseccion de la calle Hermanos Amunategui y
Agustinas en el centro de Santiago. Se trata de un edificio
de siete pisos, de propiedad de Renta Nacional, donde

funcionan las distintas areas de la Empresa.

© © 0O

Subsidiarias, asociadas e inversiones en otras sociedades
Renta Nacional Seguros de Vida no posee subsidiarias ni
asociadas. No tiene mas del 20% del activo de ninguna

sociedad.

Renta Nacional Seguros de Vida = =

opera en este edificio desde 1988. -y AR
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Sucursales

Renta Nacional Seguros de Vida opera
en 17 sucursales ademas de su Casa
Matriz, ubicadas en lugares estratégicos
y de facil acceso para entregar sus
servicios y atencion a clientes, en
distintas comunas y ciudades del pais.
Estas incluyen el mobiliario y equipos de

oficina adecuados para su operacion.

O Casa Matriz Amunategui 178, Piso 1, Santiago.

Administrativa / Comercial

Sucursales comerciales:

Iquique Baquedano 632, Plaza Prat.

Antofagasta Baguedano 251 Local 1.

La Serena Huanhuali 260.

Rancagua campos 130.

Apoquindo Rosario Sur 85.

La Florida calle Nueva 120, Local 7.

Vina del Mar 1 Norte 853,

O O O O O O O O

Providencia rFrancisco Bilbao 2136, Local 103.

O O O O O O O O

Cu I'iCC') Manso de Velasco 393.

Talca 2 oriente 970.

Chillan Buines 630,

Concepciodn chacabuco 402.

Temuco Av. Torremolinos 410, Oficina 101.

Valdivia Av. Alemania 410.

Puerto Montt ouillota 175 Oficina 1501.

Punta Arenas 21de Mayo 1283.

aRenta

NACIONAL
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Marco Legal

La industria de las Rentas Vitalicias es fuertemente
regulada, debido a su importante rol social, Ia
responsabilidad que tiene en el sistema de pensiones del
pais y también en el resguardo de los recursos para

asegurar las pensiones de todos sus clientes.

Entre otros, el marco regulatorio de la Compania

considera las siguientes leyes o normas:

- Decreto de Ley N° 3.500 del Sistema de Pensiones.
- Ley N° 18.046 sobre sociedades andnimas.

- Ley N° 18.945 mercado de valores.

- Ley N° 20.667 regula el contrato del seguro.

- Ley sobre Companias de Seguros D.F.L. 251 de 193]

y sus modificaciones.

Entidades Reguladoras

La operaciéon de Renta Nacional Seguros de Vida esta

regulada por las siguientes entidades:

Comisidn para el Mercado Financiero
(CMF), entidad publica que tiene entre sus funciones la
fiscalizacion de las companias aseguradoras, de sus
agentes de ventas y corredores de seguros. Ademas,
velar por que estos cumplan con las leyes, reglamentos y

estatutos que rigen su labor.

- La Superintendencia de Seguridad Social
(SUSESO) y la Superintendencia de

Pensiones (SP), ambos organismos estatales, son los
encargados de supervisar la administracion de las
prestaciones familiares de los pensionados y proteger los
derechos previsionales de las personas, contribuyendo al
buen funcionamiento del sistema de pensiones

respectivamente.

aRenta
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Desafios y principales
proyectos en 2022

Junto con retomar la actividad presencial, en términos
comerciales, el principal desafio en el 2022 fue el de
aumentar la participacion de mercado de nuestro
principal producto Rentas Vitalicias, objetivo que se
cumplio, logrando pasar desde una participacion de
mercado de 2,6% en 2021 a 42% en 2022. Este
crecimiento fue respaldado por la mejora en Ia
clasificacion de riesgo por parte de las Clasificadoras

Fitch y Humphreys.

En 2022, con el propdsito de mejorar los procesos hacia
una mayor calidad, transparencia y seguridad de la
informacion, se avanzo en la implementacion de planes
de digitalizacion y tecnologizacion para beneficiar las
experiencias a nuestros clientes en las principales areas
de la compania, implementando asi, métodos de pago a
través de nuevas plataformas, herramientas de
inteligencia de negocios para profesionalizar la
comercializacion, mejoras en reportaria y dashboard para
distintas areas, como también la digitalizacion de los
procesos de administracion de bienes raices. Por otro
lado, se trabajo en la optimizacion del CRM (por las siglas

del inglés Customer Relationship Management), que es

la plataforma de gestion de clientes, en ambitos como
los mdodulos de posventa, gestion de proyectos, de

arriendo y de gestion de pago.

Asimismo, se desarrolld un ERP (del inglés Enterprise
Resource Planning), planificador de recursos
empresariales, para, por ejemplo, gestionar el médulo de

propiedades de la Empresa.
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Estrategia

Para alinear los objetivos empresariales con los
crecientes desafios del mercado y con las metas de largo
plazo, durante 2022 se actualizd la Estrategia de Renta
Nacional Seguros de Vida, donde se establecieron T1
metas en los ambitos financiero, clientes, procesos

internos y de aprendizaje y crecimiento.

Se fijaron 60 iniciativas claves, con sus respectivas
definiciones, cada una con un responsable, el periodo de
ejecucion y el presupuesto involucrado. En forma
trimestral, se realizé el seguimiento de cada una de ellas
para evaluar el grado de avance con las diferentes areas

encargadas.

En Renta Nacional Seguros de Vida los clientes tienen un
foco prioritario, mas aun, teniendo en consideracion que
en su mayoria son adultos mayores, a quienes se les
entrega un servicio de calidad acorde con las
necesidades especificas de su etapa de vida. Debido a
esto, en el ambito especifico de clientes, se incorpord una
agenda para trabajar en la experiencia de clientes,
buscando elevar los estandares y generar un modelo de

atencion reconocible y cercano.

CAMRRETING ‘
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Objetivos Estrategicos

{ F1 Alcanzar Mayor valor de la Compafiia. }

/\/\‘ Financiero (F)

{ F 2 Mejorar la Clasificacién de Riesgos. J

[ C1 Ampliar la oferta y cobertura de productos. ]

C Poseer cobertura
territorial en todos

> { Cz Mejorar la experiencia de clientes. } e los negocios.

Clientes (C)

~

Implementar una Disponer de procesos operacionales robustos Contar con un
Procesos p1 ™Mmpementart Sl . P3 " :

estrategia digital con énfasis en seguridad de la informacion y sistema integrado
Internos (P) orientada al proceso. proteccion de datos personales. de informacion.

A A

A Contar con personas y
estructuras de acuerdo a la
especializaciéon requerida.

Aprendizaje y

A Poseer una plataforma de Generar una cultura de
Crecimiento (C)

Tl adecuada al negocio. servicio y excelencia.
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Planes de
Inversion

Dado que el principal negocio de Renta Nacional
Seguros de Vida es financiero y las inversiones son parte
permanente de la operacion, la Compania mantiene una
Politica de Inversiones que tiene como objetivo constituir
un referente sobre el cual el Directorio y Ila
administracion basan la Gestion de Riesgo en materia de
Inversiones, la cual esta sujeta al conjunto de normas,
reglamentos y leyes vigentes que rigen el negocio de las
companias de seguros. Esta politica se aplica tanto para
la toma de decisiones, como para la administracion de los
activos y, si bien no cuenta con la declaracion de un plan
de inversiones de corto o largo plazo, establece un marco
de orientacion y de regulacion interno para la actividad
de inversion de los recursos de la Compania en distintos

tipos de activos.

Desde el punto de vista de la oferta de seguros, la
Compania opera casi exclusivamente en el negocio de
Rentas Vitalicias, cuyos flujos de pasivos se distribuyen en
el largo plazo, estan comprometidos en Unidad de

Fomento (UF) y son completamente iliquidos.

En 2022 no se realizaron inversiones especificas en
infraestructura ni otras que no tengan relacion directa

con el pago de pensiones. La Compania realiza

inversiones buscando el calce entre los activos y los
pasivos, en términos de moneda, plazos y tasas, con un
gran componente de aversion al riesgo. Es por ello que
invierte preferentemente en bonos de deuda de renta
fija emitidos en UF, con flujos conocidos y clasificacion de
riesgo A o superior. Al respecto, considera que el riesgo
de reinversion, asi como el de inflacion puede ser
cubierto por inversiones en el mercado de capitales, tales
como bonos o mutuos hipotecarios, que se encuentran
sujetos a tasas en UF, y pueden ser mantenidos hasta su

vencimiento, considerando la liliquidez de los pasivos.

No obstante lo anterior, la Compania entiende que las
inversiones tradicionales de renta fija, especialmente la
deuda de largo plazo en UF, cumplen sélo parcialmente
con la necesidad de cobertura, toda vez que, en términos
generales, resulta dificil contar con activos que
resguarden totalmente las exigencias de plazos de los
pasivos. Asimismo, las inversiones tradicionales en renta
variable, pese a contar con retornos adecuados en el
largo plazo, tienen un riesgo de volatilidad importante, lo
cual genera riesgos de liquidez que son costosos de

soportar para la estructura de pasivos.

Por eso, Renta Nacional Seguros de Vida reconoce en los
activos alternativos, y en especial en las inversiones
InmMobiliarias, una excelente opcidn para la cobertura de
sus pasivos de largo plazo los cuales, combinados con sus
inversiones en renta fija, generan un adecuado portafolio

para cumplir con las obligaciones con los pensionados.

Respecto a las inversiones inmobiliarias, la Compania
mantiene la generacion de proyectos al servicio de los
compromisos con sus pensionados, los que,
estratégicamente, se pueden ir desarrollando en los
proximos anos en la medida de la necesidad de flujos

gue se necesite.

En el caso de los seguros tradicionales de vida, la
Compania reconoce que los compromisos que mantiene
con sus asegurados corresponden a periodos de corto
plazo, con un plazo maximo de tiempo de un ano, por lo
que las inversiones que respaldan estos compromisos
estan orientadas a mantener una alta liquidez y una baja
duracion, lo que se encuentra principalmente en el

Mercado de Capitales local.
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Inversiones en Desarrolio Inmobiliario

En relacion con el desarrollo de proyectos de inversion inmobiliarios la Compania mantiene actualmente los siguientes en ejecucion:

A
A
A
A
A
A

W

B)

E 00 2

(o
(o
o
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Pro.yecto. , Descripcién Comuna Inicio Ffjente.s de. py D T % MOI‘“‘.O. total a 4
de inversién Financiamiento | a la fecha* (UF) Avance invertir (UF)

lquique 3 Proyecto Habitacional lquique 01-06-2022 Propias 60.011 1% 801.607

Victor Lamas A Proyecto Habitacional Concepcion 01-06-2022 Propias 89.582 1% 381.069

Victor Lamas B Proyecto Habitacional Concepcion 01-11-2019 Propias 424134 76% 503.352

Pajaritos 6 Proyecto Habitacional Pudahuel 01-03-2020 Propias 277.790 95% 309.772

Bilbao 514 Proyecto Habitacional Providencia 01-08-2022 Propias 46.223 12% 289.668
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Horizonte de Tiempo

()
Renta Nacional Seguros de Vida posee propiedades de '
inversion tales como terrenos, edificios o parte de un Activo Anos de vida atil
edificio, que se mantienen con el fin de obtener rentas o ]
apreciacion del capital o con ambos fines. Edificios 50 afRos
Muebles y utiles 1 A

La vida util de los activos se define en términos de la y 6anos 2
utilidad que se espera aporte a la organizacion. La Equipos Computacionales 6 anos

C 4
politica de gestion de activos implica el uso de estos, [
incluso después de un periodo especifico de utilizacion, ’ 3

por tanto, la vida util de un activo puede ser superior a su

vida econdmica. Anualmente, se revisan los valores con el

-r'r um— ""- ] '

—

fin de reflejar en los estados financieros la realidad de

estos bienes.

Adicionalmente, la sociedad tiene en consideracion el
entorno legal y normativo que otorga el marco
regulatorio para el tratamiento contable de los activos
que, sin afectar directamente en la asignacion de las
vidas Utiles, exigen el cumplimiento de normas vy

procedimientos emitidos por la Comision del Mercado

o By @) S=es @)

Financiero (CMF) y Normas Iinternacionales de

- |

R
——
=

informacion financiera, entre otras.
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Gestion
de Riesgos

Una gestion de riesgos eficaz facilita el logro de los objetivos
de corto, mediano y largo plazo, permitiendo proteger y
crear valor a la Compania, por eso, la gestion de riesgos es

parte integral de Renta Nacional Seguros de Vida.

Un paso relevante durante el periodo fue la mejora en la
clasificacion de riesgo, que pasd de Categoria BBB+ a
Categoria A- segun las clasificadoras Humphreys y Fitch
Ratings. Ambas entidades valoraron su trayectoria y

estabilidad en el negocio de rentas previsionales.

Para Humphreys, la mejora de la clasificacion evidencia
también una mayor consolidacion del gobierno
corporativo de la Compania y de sus sistemas de control
interno y constata que los accionistas presentan una
aceptable capacidad financiera para apoyar
patrimonialmente a la aseguradora, mas alla de las

exigencias normativas.

Por su parte, Fitch Ratings fundamenta el alza de su
clasificacion, entre otras razones, en la mejora de los
indicadores de calce y riesgo de reinversion, que revirtio
la insuficiencia de activos y alzo al Test de Suficiencia de
Activos (TSA) a cifras cercanas al promedio de sus pares

comparables.

El proceso de gestion de riesgos de la Compania permite
identificar los riesgos que enfrenta en sus distintos
ambitos. Los riesgos se identifican, analizan, evaluan y
mitigan, aplicando una metodologia definida en la
normativa interna, donde se revisa y pondera su
probabilidad estimada de ocurrencia y el impacto o dano

que podrian causar.

La administracion de estos y otros riesgos a los que se
encuentra expuesta la Compania, es ejercida siguiendo
los lineamientos establecidos en la Politica de Gestion
Integral de Riesgos aprobada por el Directorio, junto con
la Estrategia de Gestion de Riesgos, el Manual de Gestion
Integral de Riesgos y otros procedimientos que la
operativizan. Estos documentos, establecen |Ia
metodologia para identificar, medir y mantener los
riesgos dentro de los parametros de tolerancia, los
estandares de medicion y los controles necesarios para el

cumplimiento de este objetivo.

La Estrategia de Gestion de Riesgos, conduce a la
materializacion del Modelo de Gestion de Riesgos
definido segun los requerimientos normativos del
regulador (CMF), por medio de las normas de Caracter
General N° 309 y N° 325 y estandares de gestion
internacionales, a fin de alcanzar mayores niveles de

madurez de acuerdo con el apetito de riesgo definido por

la Compania.
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Principales Riesgos

Dentro los Estados Financieros, en particular la Nota 6, |a
Compania entrega informacion que debe permitir al
mercado y publico en general, conocer la naturaleza y
alcance de los principales riesgos procedentes de los
instrumentos financieros, contratos de seguros vy

actividades en general a los que se encuentra expuesta.

Los principales riesgos sobre los cuales se analiza la
exposicion de los activos son riesgo de crédito, liquidez y
mercado, y el riesgo técnico de seguros suscritos. Estos
riesgos se encuentran definidos por la CMF en la Norma

de Caracter General N° 325 y consisten en:

- El Riesgo de Crédito:

Apunta al riesgo de incumplimiento de los deudores y
contrapartes de la Compania y al riesgo de pérdida de
valor de los activos, debido a un deterioro en la calidad de
crédito de estos Ultimos, derivado de las transacciones de
la aseguradora con, entre otros, emisores de
instrumentos financieros, deudores de créditos,

asegurados, reaseguradores e intermediarios.

- El Riesgo de Liquidez:
Deriva de la (posible) incapacidad de la aseguradora para
obtener los fondos necesarios para asumir el flujo de pago

de sus obligaciones, sin incurrir en significativas pérdidas.

- Los Riesgos de Mercado comprenden:

(@) Riesgo de Precios, que corresponde al riesgo de
pérdidas por fluctuaciones de los precios de mercado de
|la cartera de activos de la Compania. La exposicion a este
riesgo deriva de fluctuaciones de precios de inversiones
de renta variable (por ejemplo, acciones, fondos mutuos
o de inversidon), monedas, tasas de interés y bienes raices,

entre otros.

(b) Riesgo de Descalce, que deriva de los movimientos
adversos en el valor de activos y pasivos, debido a
cambios en las tasas de interés, monedasy otros factores.
Se produce cuando existe un descalce entre activos y

PasIivos.

(c) Riesgo de Reinversion. Se presenta
fundamentalmente en aseguradoras del segundo grupo
gue tienen obligaciones por rentas vitalicias del D.L.
N°3.500, de 1980 y deriva del descalce en plazos. El riesgo
de reinversion se genera cuando los pasivos se emiten a
una tasa fija garantizada (tasa de venta de la renta
vitalicia) y el plazo al vencimiento de los activos es menor
al plazo al vencimiento de los pasivos, lo que produce la

necesidad de reinvertir los flujos de activos futuros a una

tasa de interés incierta. El riesgo se genera por la
posibilidad de escenarios futuros de tasas de interés

menores a las comprometidas en sus obligaciones.
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- Los Riesgos Técnicos del Seguro comprenden:

()
(a) Riesgo de Tarificacion: se genera por el error en la (e) Riesgo de Insuficiencia de las Reservas Técnicas: se La administracion de estos y otros riesgos a los que se
estimaciéon de los costos de siniestros, de otros costos genera por el error en la estimacion de las aseguradoras encuentra expuesta la Compania (Operacionales, de
asociados al producto y de los ingresos por la inversiéon de de su obligacion por pago de siniestros y otros beneficios Cumplimiento, de Grupo, entre otros) es ejercida 1
la prima, esto es desviaciones significativas respecto de las asociados al seguro y de los costos involucrados en la siguiendo los lineamientos establecidos en la Estrategia
estimaciones de costos e ingresos asociados al producto. mantencion de las podlizas, con potenciales de Gestion de Riesgos aprobada por el Directorio de la
consecuencias de que las reservas técnicas constituidas Compania. Esta no considera la gestion de riesgos por 2
(b) Riesgo de Suscripcion: se genera por debilidades en Nno sean suficientes para afrontar sus compromisos con cambio climatico emitidos por organismos
el proceso de suscripcion (determinacion de aceptacion los asegurados, exponiendo a la aseguradora a pérdidas internacionales ya que no los incluye dentro de su foco
de un riesgo y de los términos y condiciones que se importantesy un potencial debilitamiento de su posicion directo de impacto. 3
aplican y el nivel de prima que se cobrard), las que de solvencia.
pueden generar pérdidas importantes.
(f) Riesgo de Longevidad en Rentas Vitalicias: surge e
(c) Riesgo de Disefio de Productos: se genera al por la garantia de pago de por vida que lleva implicita la
incursionar en nuevas lineas de negocios, en la renta vitalicia, existiendo incertidumbre respecto a las
introduccion de un producto nuevo o el mejoramiento o expectativas de vida de las personas, en especial en >
variacién significativa de un producto existente. relacion con los mejoramientos futuros que se observen.
(d) Riesgo de Gestion de Siniestros: se genera por (9) Riesgo de Caducidad: surge del ejercicio de opciones °
debilidades en el proceso de gestidn de siniestros de los asegurados que pueden afectar negativamente
(verificacion que el siniestro se encuentre bajo cobertura de la los flujos de caja futuros del producto o los pasivos 7
pdliza, estimar el monto del siniestro, incluyendo los gastos de asociados, tales como el término total o parcial de la
liquidacion, y realizar un proceso de liquidacién del siniestro cobertura del seguro, restricciones o reducciones de la
oportuno y eficiente, dentro de los términos de la pdliza), las misma, o cualquier cambio que afecte las tasas 3

gue pueden exponer a la Compania a un incremento

significativo en las pérdidas asociadas a los siniestros.

esperadas de ejercicio de éstas.
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Riesgos Inherentes a la Actividad

Los riesgos inherentes a la actividad son los considerados
dentro de la Estrategia de Gestion de Riesgos y se
encuentran en permanente monitoreo, tanto por las
gerencias responsables, como por el Comité de Riesgos y

Gobierno Corporativo.

Los riesgos del cambio climatico, en tanto, se encuentran
en proceso de analisis por la Companhia, con el fin de
determinar la estrategia adecuada y posibilitar la adopcion
de medidas de gestion proporcionales al impacto sobre |a

operacion, asi como también sobre sus activos.
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Riesgos de Seguridad de la Informacidn

Renta Nacional Seguros de Vida ha destinado esfuerzos, desde hace varios anos, a proyectos que permitan la proteccion de
sus activos de informacion. En esta linea, la publicacion de la Norma de Caracter General N° 454 permitio la evaluacion de la
profundidad y alcance de estos esfuerzos, originados con el desarrollo del programa de Seguridad de la Informacion que lleva

varios anos en ejecucion.

Algunas de estas medidas son:

Revision de los proveedores que brindan

Los equipos de Auditoria, Riesgos y Tl se

Se efectlan capacitaciones mensuales a los nuevos colaboradores en

servicios de seguridad de la informacién en encuentran capacitados en materias de materias de seguridad de Ila informacién, ingenieria social y

plataforma GESINTEL.

Campanas de sensibilizacion permanente

comportamiento y resguardo digital, entre otros.

Firma de un anexo de seguridad en los contratos de trabajo de los

ciberseguridad.

Se cuenta con un equipo de especialistas

y con refuerzo particular en el mes de la que gestionan y administran las alertas de colaboradores que incluye las siguientes clausulas:

seguridad de la informacidn. Todas las phishing que reportan los colaboradores. - Restricciones al uso y acceso a los recursos tecnoldgicos.

campanas Yy su contenido quedan

- Seguridad de la Informacion y ciberseguridad.

- Proteccién de datos de clientes, asegurados y/o beneficiarios.

disponibles en la intranet.

- Obligaciones de proteccion y tratamiento de datos personales y datos sensibles.
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1)
Y
La Compania resguarda la informacion de los clientes
administrando las bases de datos con proveedores de
primer nivel y se cuenta con politicas de respaldo para la Durante el ejercicio 2022 se incorporé una nueva clausula en los 1 y
informacion critica. Por otra parte, existen politicas de contratos con los proveedores que integra los siguientes items:
contrasenas estandarizadas para todos los
colaboradores. @® Control de acceso logico 2/
@® Responsabilidad del personal
Al mismo tiempo, se cuenta con una matriz de riesgos
tecnoldgicos que incluye entre su alcance, la Seguridad o Seguridad de los servicios 3/
de la informacion, y también una matriz de riesgos de
_ , , _ @® Desarrollo de software
ciberseguridad. Esto permite gestionar el resguardo y e
manejo de los controles criticos de la Compania y @® Seguridad de los archivos de datos y base de datos
contemplar planes de accion para la gestion de los
riesgos mas criticos. ¢ Seguridad de |a red c
@® Proteccidon contra programas maliciosos (Malware) >
® Vulnerabilidades de la seguridad e instalacion de parches de seguridad .
4
@® Alertay escalamiento de problemasy gestion de incidentes de seguridad
® Control de cambios
7
_4
® Respaldoy recuperacion
@® Notificaciones 8/
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Privacidad de Datos de los Asegurados

En el sitio web se encuentra a disposicion de los clientes

y publico en general medidas para la proteccion de datos

Yy CONSejos para resguardarse ante eventos cibernéticos.
Ver aqui -
Informe seguridad /
informacion

rentanacional.cl
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Riesgos Relativos a la Libre Competencia

()
El Compendio de Buenas Practicas Corporativas y de
Mercado de las Companias de Seguros, que existe en el
marco del Cdodigo de Autorregulacion, establece el 1
conjunto de normasy principios al gue Renta Nacional y
las otras companias adherentes se comprometen con el
objeto de “propender al desarrollo del mercado de los r 2
seguros, en consonancia con los principios de libre
competencia, buena fe y cumplimiento diligente de las
obligaciones, que debe existir entre las empresas, y entre 3
éstas y sus clientes.
Cabe destacar que, durante el ano y a través de las
capacitaciones impulsadas por la Academia Renta, se
reforzé a todos los trabajadores el compromiso de la
Compania con los principios de la libre competencia >
entregando cursos para capacitarse en este ambito. »

©

"/

Compendio de
buenas practicas
8
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Riesgos Referentes a la Salud
y Seguridad de los Consumidores

Renta Nacional Seguros de Vida ha dispuesto de diversos
puntos de contacto y comunicacibn con sus
pensionados. Esto, con la finalidad de atender en tiempo,
forma y de manera segura sus necesidades, alcanzando
de este modo incluso a aquellos con movilidad reducida

o vulnerables al desplazamiento en zonas urbanas.

En cuanto a los clientes de la inmobiliaria, la Compania se
rige por las normas y estandares nacionales, cumpliendo

con las exigencias del municipio correspondiente.

Adicionalmente, cada vez que se entrega una obra de
edificacion, el area de inmobiliaria se encarga de efectuar
una capacitacion donde se abordan y se entregan
lineamientos para la mantencion de los edificios y se

informa sobre las normas de seguridad.

o
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Riesgos y Oportunidades Derivados de los Impactos que la

Entidad y sus Operaciones Generaren Directa o

Indirectamente en el Medioambiente o en |la Sociedad

La Politica de Calidad de Servicio define que se
mantendra una gestion de excelencia en forma
permanente en materia social, estableciendo que las
actividades del negocio deben desarrollarse en un
ambiente responsable, eficiente, ético y de respeto del

marco legal y regulatorio vigente.

Si bien esta politica no aborda los impactos directos o
Indirectos en materia ambiental, tiene directa relacidon
con el servicio que la Compania les entrega a los clientes,

excluyendo temas de materias ambientales.

El Comité de Calidad de Servicio y Marketing, es una
instancia que garantiza la continuidad de las diversas
iniciativas de desarrollo en todos los aspectos abordados
por la Norma de Caracter General N° 420 “Principios

basicos de conducta de mercado’.

Los objetivos generales definidos apuntan a promover el
mejoramiento continuo en la gestion de calidad de
servicio y comunicacion a los clientes, a través de la
revision de los actuales estandares y desarrollo de
actualizaciones y programas de mejora, que aseguren
dar cumplimiento, de la manera mas efectiva posible a
los parametros de conducta de mercado establecidas en

la mencionada norma.
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Deteccion de los Riesgos

Renta Nacional Seguros de Vida cuenta con un area
especializada en la Gestion de Riesgos, que trabaja de
Mmanera transversal con las distintas areas de la empresa,
con el objetivo de identificar la exposicion a nuevos
riesgos, la evolucion de riesgos inherentes al negocio y

establecer una estrategia adecuada para su tratamiento.

Se mantienen en constante revision las matrices de
riesgos, efectuando un levantamiento ante cambios
regulatorios del mercado que le impacten a la Compania

O cambios dentro de la misma organizacion.

Actualmente, se considera dentro de |la familia del riesgo
de gobernanza, el riesgo legal y regulatorio, que se
manifiesta por el efecto de cambios legales que afecten

las operaciones.

Anualmente, el Comité de Riesgos y Gobierno
Corporativo efectua una revision de los riesgos
inherentes al negocio y define mecanismos de medicion,
tratamiento, monitoreo y reporte, los que se plasman en

|la Estrategia de Gestion de Riesgos.

Mediante revisiones periddicas y un programa anual

supervisado por el Comité de Riesgos y Gobierno

Corporativo, se efectua el levantamiento de las matrices
de riesgos de procesos, que considera entre sus factores
de riesgo el de personas, que corresponde a aquel que
surge de Iinapropiadas relaciones interpersonales vy

ambiente laboral desfavorable.

Existe un area de Cumplimiento dentro de Ia
organizacion, la cual mantiene activo el resguardo del
cumplimiento del Modelo de Prevencion de Delitos,
cuyas caracteristicas se encuentran publicadas en la
intranet al alcance de todos los colaboradores, no
obstante lo cual, se realizan campanas de difusion
durante todo el ano, en particular, durante el “Mes del
Cumplimiento”, lo que se suma a las capacitaciones
impartidas de forma obligatoria a los colaboradores en

materia de prevencion de delitos.

El Directorio, la administracion, y alta gerencia participan
en la deteccioén, evaluacion, gestion y monitoreo de los
riesgos. Si bien no hay definiciones especificas en cuanto
a la evaluacion de riesgos ambientales, sociales y de
derechos humanos, los diversos organos del gobierno
corporativo evaliuan permanentemente los efectos de
todas las variables que afecten la fortaleza de su

operacion y la proteccion de sus activos y pasivos.

Adicionalmente, la participacion de Renta Nacional
Seguros de Vida en |la Mesa de Finanzas Verdes, |la Mesa
Social y la Mesa Corporativa que operan en el marco de la
Asociacion de Aseguradores de Chile, da cuenta del
interés de la Compahia por introducir estos temas en su
gestion. Del mismo modo, en dichas instancias se analiza
como se adoptan las respuestas estratégicas para
mitigar, transferir, aceptar, evitar y priorizar €sos riesgos

de manera de reducir su impacto en la organizacion.

La Gerencia de riesgos de la Compania es la encargada
de coordinar las acciones para el establecimiento de
mecanismos solidos y eficientes de identificacion,
evaluacion, cuantificacion, control, mitigacion vy
monitoreo de los riesgos, mediante el trabajo en terreno

con cada responsable de procesos.

La Estrategia de Gestion de Riesgos establece los
fundamentos, principios e instrucciones que conforman
el Sistema de Gestion de Riesgos de la Compania en la
gestion integral de los riesgos a los que se encuentra
expuesta, alineados con los requerimientos normativos
de la CMF (Norma de Caracter General N° 309 y Norma
de Caracter General N° 325).
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Dentro de los Principios de la Gestion, estan:

()
- Creacion de valor: se maximiza el valor cuando la - Valores y conducta ética: E| Sistema de Gestion de fortaleciendo la gestion de Renta Nacional, a través del
Compania establece un plan estratégico que define Riesgos considera como fuente de riesgos interno a sus aporte continuo de recomendaciones de valor para el
objetivos, estratégicos y operacionales, identifica los procesos, sistemas de informacion y personas. mejoramiento de sus sistemas de Control Interno. 1
riesgos asociados y los gestiona adecuadamente. La Tratandose de éstas ultimas, la Compania es consciente
administracion de riesgos ayuda a alcanzar objetivos y a que el riesgo proviene de la integridad de sus Adicionalmente, se establece que el Comité de
prevenir pérdida de recursos. Permite, ademas, optimizar empleados, de sus juicios de valor y actitudes. Auditoria tendra por finalidad cuidar la eficacia de los 2
la calidad de la informacién y el cumplimiento de leyes y sistemas de control interno de Renta Nacional y el
normasy a evitar danos a la reputacion. Una de las acciones de gestion, corresponde al cumplimiento de sus reglamentos. Para tales efectos
tratamiento de incidentes de riesgo. La Compania deberd velar por el cumplimiento de las normas y 3
- Integraciéon a toda la Compania: la gestion de riesgos durante el afio 2022 trabajé en la elaboracién de un procedimientos que rigen su practica
involucra a todos, incluyendo al Directorioy las gerenciasy se Instructivo de incidentes, el cual define el proceso para
encuentra orientada a la adopcién de una cultura de riesgo. un correcto manejo de incidentes operacionales. e
- Integracion a la definiciéon del Plan Estratégico: Renta Existe también con un area de Auditoria Interna, capaz
Nacional define su Vision y Mision las que se materializan de revisar y evaluar la suficiencia y efectividad de sus >
en su Plan Estratégico que, a su vez, incluye y fortalece la controles internos, asi como también la entrega de
administracion de los riesgos. informes  sobre  sus  estrategias, politicas vy 6
procedimientos.
- Dinamismo y sensibilidad al cambio: Renta Nacional
ha adoptado esta metodologia acorde a su tamano y Para el desarrollo de sus funciones, se rige por una 7
negocio, confiando en que todos los cambios en los Politica de Auditoria Interna, en la cual se definen los
procesos y sistemas seran evaluados con el mismo lineamientos generales para la implementacion de un
enfoque. Asimismo, cualquier cambio relevante debe enfoque de Auditoria Interna orientado a los procesos, e

gatillar una revision de esta metodologia.

con planesy programas guiados por consideraciones y/o

riesgos estratégicos asociados a los referidos procesos,
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Divulgacion de la Gestion de Riesgos

Toda I|la documentacion relacionada a politicas,
procedimientos, manuales, instructivos, boletines, etc. se
encuentra publicada en la intranet, a la cual todos los
colaboradores tienen acceso. Por otra parte, el flujo de
divulgacion de procedimientos y/o documentos, consiste
en que el area de riesgos, luego de revisar el documento
a publicarse, solicita las aprobaciones del area
correspondiente, lo publica en la intranet y el area duena
del documento se encarga de promocionarlo con

guienes estime conveniente.

Respecto del Modelo de Prevencion de Delitos, se
establece que el marco del cumplimiento de la Ley N°
20.393 de Responsabilidad Penal para Personas Juridicas,
y se pone a disposicion de colaboradores, ejecutivos,
clientes, proveedores y publico en general en el sitio web
de la Compania, asi como también un formulario web
como canal de denuncia al que se puede acceder, si se

requiere, en forma andnima.

En este formulario se podra informar cualquier
informacion relevante respecto de algun hecho o
situacion en la que puede materializarse algun delito o

incumplimiento del coédigo de ética.

El encargado de prevencion de delitos (EPD) puede
ser definido como aquel funcionario que ha sido
designado por la administracion de una persona
juridica para gestionar el modelo de prevencion de
delitos: su diseno, implementacién, actualizacion,

control y eventualmente de su certificacion.

El Modelo de Cumplimiento requiere la difusion de este,
y como tal, que se encuentre a disposicion de todos los
colaboradores, ejecutivos, clientes, proveedores y publico

en general, tanto en Intranet como en el sitio web.

Difusién y concientizacidn sobre el riesgo

Frecuentemente, se realizan campanas de difusion sobre
los distintos riesgos de la Compania especificamente en
relacion a los relacionados con el Modelo de
Cumplimiento; conflicto de interés, reuniones con
funcionarios publicos, registro de regalos e invitaciones,

donaciones, canal de denuncias, entre otros.

Durante 2022 se realizd una campahna de concientizacion
mediante capacitaciones, tanto presenciales como

virtuales, correos electronicos con grafica informativa y a

través del portal de comunicaciones Rankmiy en la intranet.
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Prevencion de Delitos clientes, proveedores y publico en general, un formulario como canal de denuncia anénima mediante el cual se podra

Renta Nacional ha disefado un Modelo de Prevencidn informar cualquier hecho o situacién en la que puede materializarse algun delito o incumplimiento del Cédigo de Etica.

-

de Delitos (MPD) dirigido al cumplimiento de la Ley N°
20.393 de Responsabilidad Penal de Persona Juridica y a
la ley N° 19913 de Prevencion del Lavado de Activos y

\>

Financiamiento del Terrorismo, para promover las
mejores practicas de prevencion y deteccion de estos

temas en la compania.

Ademas, Renta Nacional ha sido recertificada en el
Modelo de Prevencion de Delitos, acreditacion otorgada
por la empresa MC Compliance, hito que muestra su
fuerte compromiso en el ambito de cumplimiento

normativo y también es una senal relevante de nuestra

(v O (v

cultura ante clientes, colaboradores socios estratégicos y

mercado en general.

(o

MC Compliance es una compafnia que tiene como
objetivo promover las buenas practicas y la ética de

negocios en las companias, certificando la efectividad de

>

los estandares de sus modelos de prevencion de delitos.
Adicionalmente, en el marco del cumplimiento de la Ley

N° 20.393 de Responsabilidad Penal para Personas

\>

Juridicas en diversos delitos, Renta Nacional pone a

disposicion a todos sus colaboradores, ejecutivos,
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Plan de Continuidad

El Directorio de Renta Nacional Seguros de Vida ha
dispuesto a la administracion, una Politica de
Continuidad de Negocios que contempla los planes de
continuidad y recuperacion, asi como los ajustes que
deban realizarse a la estructura organizacional para
responder a las necesidades que signifigue el estado de
contingencia. Atendiendo a las recientes crisis mundiales
producto de la pandemia, los riesgos en materia de
ciberseguridad, los efectos del cambio climatico, entre
otros, han demostrado |la importancia de contar con

programas de continuidad frente a contingencias.



Personas
Dilar de Crecimiento
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Personas Pilar de Crecimiento

y Proyeccidén

La experiencia vivida durante el periodo de pandemia
mostrd la importancia del uso de la tecnologia en el
desarrollo de las actividades de los trabajadores. Se
multiplicaron las reuniones virtuales, el uso de distintas
plataformas de video conferencia y se avanzo en la
digitalizacion de gran parte del sistema operacional.
Junto a ello, se tomo conciencia de toda la eficiencia que
esto trajo y de la posibilidad de optimizar el tiempo en

virtud de una mejor calidad de vida.

Sin embargo, también se valord la importancia de las
reuniones presenciales, el intercambio de ideas y trabajo
directo de los equipos. Por eso, el proceso de retorno a la
presencialidad fue respaldado con programas de
capacitacion en materias relativas a potenciar el trabajo
colaborativo y el liderazgo, asi como también, entregar
todas las condiciones necesarias para desempenarse
presencialmente de manera segura, por medio de los
protocolos de caracter preventivo y relacionados con la

proteccion de la salud.

Nueva Gerencia de Recursos
Humanos

Para Renta Nacional Seguros de Vida, los colaboradores
son parte de sus pilares de crecimiento y proyeccion, por
eso, en 2022 se cred la Gerencia de Recursos Humanos.
Hubo nuevas incorporaciones para potenciar su gestion,
con planes para el desarrollo organizacional y una
plataforma de capacitacion y entrenamiento, para

Impulsar la gestion de personas.

Durante el ano, también se redisend el sistema de
evaluacion de desempeno de la Compania, destinado a
apoyar el desarrollo de los colaboradores, a través de la
evaluacion de sus competencias, funciones y metas
definidas para cada uno segun cargo y estamento. Esto
permite entregar una capacitacion dirigida a la entrega
de conocimientos adicionales y el desarrollo de

habilidades, en caso de existir brechas.

Asimismo, se dio inicio al Programa de Reconocimiento,
el cual busca anclarse en el ADN de la Companiay en sus
valores, para desarrollar todo el potencial de los

colaboradores.

BRe Nnta

NACIONAL

75



I Memoria 2022 / 5. Personas Pilar de Crecimiento y Proyeccidon

Capacitacion:
Academia Renta

Uno de los proyectos mas importantes del ano en
materia de gestion de personas, fue el lanzamiento de |a
Academia Renta, un nuevo centro de aprendizaje de la
Compania que opera a través de una plataforma digital,

la cual aporta las siguientes ventajas:

- Formato 100% online.

Una coleccion de mas de 100 cursos a eleccioén,
disponibles para colaboradores de todo Chile, que
cubren tematicas de diversos ambitos, tanto técnicos,
tecnoldgicos, de seguridad de la informaciéon y de
habilidades.

- Incorporacién de cursos relacionados con normas de
la industria.

- Generacion de alianzas con universidades para la
implementacion de cursos cerrados y acreditados.

- Creacién de mallas por cargos.

- Entrenamiento constante al personal.

Desde ahi, se han generado alianzas y convenios con
organismos capacitadores, lo que permite aumentar las
alternativas de capacitacion y entrenamiento a los

colaboradores.

Adicionalmente, hubo cursos técnicos para las distintas areas de la Compania segun sus necesidades:

0 Programa Profesional Desarrollo Power BI
0 Excel segun nivel (basico, intermedio y avanzado)
0 Evaluacion de Proyectos Inmobiliarios
o0 Norma Internacional IFRS
Gobierno y Proteccion de Datos

Seguridad en Redes

0 Seguridad en el desarrollo de software

o0 Auditoria en Ciberseguridad

o0 Administracion del tiempo

O Libre competencia

o Capacitaciones de ventas a equipo comercial.

o0 Habilidades de Liderazgo y coaching para
el entrenamiento de equipos

Los focos de capacitacion durante el ano se centraron en
el desarrollo de habilidades y competencias a toda la
Companfia, segmentando por estamentos. A las jefaturas
se les entregd un programa de capacitacion vy
acompanamiento, abordando los contenidos de:

comunicacion y feedback, y liderazgo y accountability.

También se realizaron sesiones de acompanamiento a
lideres en la elaboracion de planes de acciéon vy, a los
colaboradores que no son parte de las jefaturas, se les
Impartieron contenidos de comunicacion, trabajo

colaborativo y accountability.

Renta

NACIONAL




I Memoria 2022 / 5. Personas Pilar de Crecimiento y Proyeccién

Inversidon en Capacitacion

Durante 2022, Renta Nacional Seguros de Vida realizé una inversion de $17.299.967
en capacitacion y desarrollo profesional para sus colaboradores, o cual representa

un 0,011% de los ingresos anuales de actividades ordinarias de la entidad.

L% )

Capacitacion por cargo U

Femenino montoen$  Masculino monto en $ Total montoen $ % del ingreso anual
Alta gerencia 106.098 106.098 212.196 1,20%
Gerencias 106.098 1.431.157 1.537.255 8,90%
Jefatura 1.274.088 2.450.549 3.724.637 21,50%
Otros profesionales 3.036.588 3.284.196 6.320.784 35,00%
Otros técnicos 1.411.505 849.922 2.261.427 13,10%
Operario 0 o 0 0,00%
Fuerza de venta 1.273.176 106.098 1.379.274 8,00%
Administrativo 1.592.608 530.490 2.123.098 12,30%
Auxiliar 0 o 0 0%

Personal capacitado
en 2022

Personal Capacitado

% de la dotacion

100%
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NACIONAL

77



L
.,

P2y A5 Personas Pilar de Crecimie

i
4

100%

Del personal fue capacitado en
base al programa liderazgo
efectivo, trabajo en equipo y
comunicacion efectiva.

Del personal recibié
capacitacion técnicay

normativa.

Promedio anual de horas

de capacitacion

Hombres Mujeres
20 Alta gerencia 20
271 Gerencias 20
258 Jefatura 148
588 Otros profesionales 120
240 Otros técnicos 244

0 Operario 0
20 Fuerza de venta 240
100 Administrativo 380

o) Auxiliar o)

aRenta
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Dotacion

()
Al 31 de diciembre de 2022, un total de 92 personas prestaron servicios a Renta Nacional bajo un contrato
de trabajo, ya sea por la misma empresa o por otras empresas del mismo grupo empresarial.
1
. Numero de Personas " 2
Numero de Personas por sexo . . |
v U por nacionalidad U v U
Hombres Mujeres Chile Colombia Venezuela 3
2 Alta gerencia 1 Alta gerencia 3 (0] (0]
4 Gerencias 3 Gerencias 7 (0] (0] 4
G Jefatura 6 Jefatura 15 (0) (0]
1 Otros profesionales 8 Otros profesionales 18 (0] 1
7 Otros técnicos 8 Otros técnicos 1 1 3
©
(0) Operario (0] Operario (0) (0] (o)
1 Fuerza de venta 13 Fuerza de venta 14 (0) (0] "/
5 Administrativo 14 Administrativo 19 (0] (0]
S
0 Auxiliar (0) Auxiliar (0) (0] (0]
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Numero de personas por rango de edad

'|
Edades N;‘:)"of de 'y menos de yM:::::sﬂe yMnélz::sTe 'yMn{::::s?e ( %é:ﬁ(:,es

2

Alta gerencia 0 0 2 1 0 0

3
Cerencias (0) 2 3 2 (0] (0)
Jefatura (o) 5 6 “ o) 0 4
Otros profesionales 3 12 1 1 2 (0
Otros técnicos 3 5 5 1 (0] 1
Operario (0] (0] (0] (0] (0 O

©
Fuerza de venta 1 3 5 4 1 (0)
Administrativo 4 5 3 5 1 1 "/
Auxiliar (0) 0 (0) (0) (0) 0

8

380
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y = 1] /h\
Numero de personas por antiguedad laboral
- Mas de 3 ’ Mas de 6
A“tlg“ﬂdad M: flos de ! ymenos de y menos de y menos de
\ < anos A\ 6 aiios \ 9 aiios . 12 aiios
~ 2
Alta gerencia (o) 1 (0] 1 1
| 3
Gerencias 4. 3 (0] (0) (0)
Jefatura 1 2 1
5 6 4
Otros profesionales 7 7 3 (0) 2
Otros técnicos 10 3 2 (0 (0
Operario (0] (0] 0 0 o
o
Fuerza de venta 1 2 (0] (0) 1
Administrativo o 4 (0) 3 3 7
Auxiliar 0 0 0 0 0
8
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Personas en Situacion de
Discapacidad

La Ley N° 21.015 establece que las empresas de 100 o mas
trabajadores/as deben contratar un 1% de personas con
discapacidad o asignatarias de pension de invalidez; sin
embargo, Renta Nacional Seguros de Vida no cuenta con
ese minimo de trabajadores y actualmente no tiene

personal en situacion de discapacidad.

No obstante, la Compania valora a las personas por sus
capacidades profesionales y personales, por lo tanto, los
requerimientos para ingresar a la organizacion estan
dados por estas variables y en ningudn caso por

restricciones por discapacidad.

Competencias y Diversidad

Como parte de las politicas de Gobierno Corporativo se
establece explicitamente la garantia de igualdad de
género, ideologia y orientacion sexual en el proceso de
reclutamiento seleccion y contratacion de personal. Los
criterios que priman son las capacidades técnicas,
relacionales y conductuales de los postulantes. El
proceso de reclutamiento constituye el primer paso del
proceso de seleccidn, procura atraer candidatos idoneos
y potencialmente calificados para la Compania. Se
fundamenta en los principios de mérito, competencia y
transparencia, garantizando la igualdad de condiciones

de seleccion.

De la misma manera, la Compania se encuentra en
proceso de estructuracion de su politica de
compensaciones que incluye, junto con la evaluacion de
los cargos, un analisis de equidad interna y de mercado.
A la vez, distingue competencias y criticidad de la
posicion, de manera de poder administrar las
compensaciones de los colaboradores para ser una
organizacion atractiva y competitiva a nivel de mercado

para atraer a los mejores talentos.
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Formalidad
Laboral

Durante el periodo de alerta sanitaria declarado a raiz de
la pandemia y en el periodo posterior, Renta Nacional
Seguros de Vida entregd todas las facilidades a sus
colaboradores para realizar su trabajo desde sus casas
cuando lo necesitaran, privilegiando siempre el cuidado

de la salud.
Cabe destacar que, de los 92 trabajadores, un 88% cuenta

con contrato indefinido y solo un 12% con contrato a plazo

fijo. En tanto, solo dos personas trabajan a honorarios.

i |

Trabhajadores segin
tipo de contrato

Indefinido

Mujeres % del Total

2y

88%

Plazo fijo

9

12%

Olbra o faena

0

Total

Trabajadores a honorarios
tioo de contrato

Honorarios

Mujeres

O

% de total de la
dotacion (92 personas)

Renta
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Brecha Salarial

La brecha salarial corresponde al porcentaje que el
salario bruto de las mujeres representa respecto del
salario bruto de los hombres, considerando todas las
asignaciones fijas y variables que compongan el salario
bruto de los trabajadores, como el salario base, leyes
sociales, asignaciones de transporte y alimentacion,

bonificaciones, horas extra, comisiones u otros.

Brecha

Alta gerencia

Gerencias

Jefatura

Otros profesionales

Otros técnicos

Fuerza de venta

Administrativo

Renta
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Permiso Postnatal Politica de Subcontrataciéon Politica de Compensaciones
()
En relacion con los permisos de postnatal, la Compania La Compania no trabaja con subcontrataciones. Todos los Durante el ano 2022, se trabajo en disenar una Politica de
se rige por los beneficios legales establecidos y no cuenta colaboradores estan contratados directamente, por eso, Compensaciones y Estructuras Salariales, que estara lista
con otros adicionales. No existe una politica al respecto. para ser implementada a partir del 2023. Dicho -l
documento debera ser visado por el Directorio e incluye
al Gerente General, a la alta gerencia, ejecutivos vy, en
general, toda la organizacion. Ahi se establecen los lazos Z
en los cuales deberan ser revisadas las actualizaciones,
pero no considera su divulgacion al publico en general. -
4
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Renta

AC0oso Laboral

Renta Nacional esta comprometida con brindar un
ambiente de trabajo de respeto, diverso e incluyente, en
el cual se reconoce la dignidad de las personas y se

trabaja dia a dia para evitar la discriminacion.

El actuar de los colaboradores deberd estar basado en la

transparencia y la buena fe en las relaciones internas y externas.

Los datos de caracter personal son tratados de forma
irrestrictamente confidencial, teniendo en cuenta que
solo se solicitara aquellos que sean estrictamente
necesarios y su acceso sera custodiado por personal
autorizado de acuerdo con sus funciones, protegiendo

en todo momento la privacidad de cada persona.

Para la Compania, cualguier conducta de acoso sexual
constituye causal de término del contrato de trabajo sin
derecho a indemnizacion, sin perjuicio de las demas
sanciones que fueren procedentes en el reglamento de
la Compania, segun lo estipula el Articulo 160° N° 1 letra b

del Codigo del Trabajo.

Renta Nacional rechaza cualquier tipo de acoso que

denigre, intimide y que afecte la integridad de las personas.

NACIONAL

En caso de presentarse alguna sit
este ambito se debera presentar Iz
los procedimientos establecidc

Interno de Orden, Higiene y Seg

Capacitaciones e
de Acoso Sexual

La Compania procura que la total
de Renta Nacional Seguros de
capacitacion sobre prevencion d

-

Etica y Reglamento Interno. =

Durante 2022, no hubo registro de de

a acoso laboral o acoso sexual.
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Cdédigo de Etica

Renta Nacional Seguros de Vida cuenta con un Cdédigo
de Etica que regula las conductas al interior de la
organizacion. Ahi estan contenidos los valores vy
principios éticos definidos por la Companhia y que
constituyen la esencia del actuar esperado dentro de la
organizacion. Asimismo, se busca que inspiren de
manera permanente la forma en la que se desarrollan las

actividades, reflejandose en su cultura, normas, metas,

decisiones, ambientes de control y maneras de proceder.

La aplicacion de estos principios y valores enmarca el
proceder de directores, gerentes, trabajadores, agentesy
otros proveedores de servicios, siendo de
responsabilidad de cada uno de ellos su fiel
cumplimiento, de forma tal que no se vea afectada la
reputacion de Renta Nacional Seguros de Vida y la

iIntegridad de sus colaboradores.

El Cédigo de Etica establece, entre otras
materias, cOmo se protege a las personas
en temas como:

Relaciones interpersonales: se prohibe Ia
discriminacion arbitraria hacia los trabajadores y entre

ellos, por motivo de raza, religion, género, edad,

nacionalidad, estado civil, tendencias o planteamientos

politicos, o discapacidades mentales o fisicas,

haciéndose extensivo a clientes, proveedores, entre otros.

- Acoso sexual y laboral: se rechaza cualquier tipo de acoso

qgue denigre, intimide o afecte la integridad de las personas.

En el marco del Coédigo de Etica se establece que el Canal
de Denuncias es uno de los medios, a través del cual se
puede presentar cualquier acto que contravenga lo
estipulado ya que todos los trabajadores tienen acceso a
presentar ahi sus requerimientos. El Canal de Denuncias
se encuentra habilitado para acceder por intranet o por el
sitio web desde cualquier computador, y por medio del
cual se pueden hacer denuncias anénimas (0 no) y
permite a los colaboradores reportar actos, o violaciones
al coédigo de ética, incluyendo desde luego acciones
contrarias a la proteccion de los derechos humanos, o
aquellos de cualquier indole que afecten su integridad,

humana y/o profesional.

La Compahia debe actuar en forma clara, transparente,
abiertay accesible ante todas sus relaciones, distinguiéndose
en escuchar, dialogar y tener un enfoque de cooperacion.

Cada vez que colaborador ingresa a la Compania, se le hace

entrega del documento y debe firmarlo aceptando su contenido.

Personas capacitadas en el Cédigo de Etica de Renta

Nacional Seguros de Vida

Personas capacitadas en el Cédigo de Etica
de Renta Nacional Seguros de Vida

85% | 15%

Capacitados

No capacitados
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Canal de Denuncias

La Compania ha dispuesto en su intranet, un canal que
permite denunciar aguellas conductas inadecuadas que
se encuentran detalladas tanto en el Cédigo de Etica

como en el Modelo de Prevencion de Delitos.

Cohecho a funcionario publico

Consumo de alcohol y drogas

Negociacion incompatible

Algunas de estas medidas son:

Receptacién (compra / venta Lavado de activos

Financiamiento del terrorismo

de articulos robados)

Conflicto de intereses

Acoso sexual

Acoso laboral

Confidencialidad

Apropiacion indebida y

Corrupcion o Soborno

administracion desleal

Otro motivo de denuncia

entre particulares

Recursos de la Compania

BRe Nnta

NACIONAL
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Comité de Etica

Renta Nacional Seguros de Vida cuenta con un Comité
de Etica, cuyo objetivo principal es supervisar y velar por
el cumplimiento del Cédigo de Etica y los principios de la
Companhia, promoviendo una cultura de adhesion al

cumplimiento de las leyes y normas éticas.

Sera propio de este Comité atender y asistir las denuncias
por incumplimiento al Cédigo de Etica e investigarlas,
adicionalmente se compromete a mantener la
confidencialidad para proteger tanto al trabajador
afectado como al denunciado, resguardando de esta
forma la integridad de ambos antes, durante y también

una vez finalizado el proceso de investigacion.

Este comité estd integrado por el Gerente General,
Gerente de Riesgos y Control Interno, jefe de Auditoria,
Gerente de Recursos Humanos y el Gerente o jefe del
area que se estime invitar. Sesiona para efectos de
coordinacion y en virtud de las denuncias presentadas
en esta materia, pudiendo ser convocado en cualquier
momento por cualquiera de sus integrantes en caso de

qgue se requiera.

Algunas de sus funciones son:

- Revisar anualmente la vigencia de los
principios y conductas estipuladas en el
Coédigo de Etica y proponer al Directorio

sus modificaciones.

-« Tomar conocimiento y resolver acerca

de los eventuales conflictos de intereses.

- Hacer seguimiento de los casos en los
cuales podria estar involucrada una

infraccion a la Compania.

aRenta
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Seguridad
Laboral

Renta Nacional Seguros de Vida mantiene una tasa de

accidentabilidad minima, con cero dias perdidos

durante el afio 2022, El Comité Paritario de Higiene y Seguridad U
tiene las siguientes funciones:

Asimismo, cuenta con un asesor en prevencion de
riesgos ue monitorea controla la tasa de : . : . . . . 2 )

9 9 Y Asesorar e instruir a los trabajadores para la correcta utilizacion de los instrumentos de proteccion.
accidentabilidad, la cual siempre ha sido baja en relacion
con lo que establece la norma. Anualmente, se revisan . . o - . . .
9 Vigilar el cumplimiento, tanto por parte de la Compahnia asi como también de los trabajadores, de las medidas de

: : 3
los protocolos de seguridad y se realizan planes de orevencion, higiene y seguridad. )

prevencion para mantener estos niveles de indicadores y
cuidar la integridad fisica y sicoldgica de los trabajadores. : : : .
Investigar las causas de los accidentes del trabajo y enfermedades profesionales que se produzcan en la empresa.

Adicionalmente, la Compania tiene implementado un Decidir si el accidente o la enfermedad profesional se debid a negligencia inexcusable del trabajador.

Comité Paritario de Higiene y Seguridad, integrado por

representantes de la Compania y de los trabajadores,

Indicar la adopcion de todas las medidas de higiene y seguridad que sirvan para la prevencion de los riesgos profesionales.
cuya mision es vigilar, investigar, asesorar e instruir a los
colaboradores en el cumplimiento de las normativas de : > : o . . - .
Cumplir las demas funciones o misiones que le encomiende el organismo administrador respectivo. 6

riesgos, higiene y seguridad, que busca generar mas y )
mejores condiciones de seguridad y salud ocupacional Y : . . o . .
) S Y P Promover |a realizacion de cursos de adiestramiento destinados a la capacitacion profesional de los trabajadores en
ara todos los integrantes de la Compania. : S : : : S . . . .
P S P organismos publicos o privados autorizados para cumplir esa finalidad o en la misma empresa, industria o faena bajo el 7 |

control y direccidon de esos organismos.
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Calidaa
de Vida

()
Otra de las grandes tematicas de Recursos Humanos
durante el ano fue potenciar la calidad de vida de los
colaboradores y sus familias, y uno de los recursos mas 1
valorados por ellos es el Fondo de Bienestar. Para
acceder, los trabajadores aportan el 1% de su
remuneracion bruta y la Companhia aporta el 2%. Esto les 2
permite acceder a una serie de beneficios durante el ano
como bonos de vacaciones, aguinaldos especiales de
Fiestas Patrias y el acceso a convenios dentales, 6pticasy 3
gimnasios, entre otros. Ademas, quienes participan en
este fondo tienen un descuento de 50% en la cuota del 4

Seguro de Salud Complementario que ofrece la

Compania a sus colaboradores y sus familias.

La reformulacion de este seguro fue otro de los grandes

adelantos del area durante el ejercicio 2022, llevando
todas las gestiones a una plataforma, que permitio
automatizar distintas funciones como, por ejemplo, el

proceso de reembolsos.
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Momentos
de Encuentro

Junto con los beneficios, aquellas actividades que los
miembros de Renta Nacional mas valoran, son las
iInstancias de encuentro y camaraderia, que se
encontraban interrumpidas desde el Iinicio de la

pandemia. Por eso, el dia del retorno a la presencialidad

se celebrd en todas las oficinas.

\

Durante el ano, también se festejo el lanzamiento del
Portal de Comunicaciones Corporativo, tanto en
Santiago como en las sucursales, herramienta que

permite estar mas conectados.

En 2022, se retomod Ila celebracion de eventos
Importantes, tales como las Fiestas Patrias y Navidad,

Instancias de reunion que van Mas alla de lo laboral.

Pero sin duda, uno de los encuentros mas esperados del
ano fue la celebracion de Dia del Seguro, ocasion en que
la Compania se vistid de gala para valorar el trabajo del
ano y destacar los éxitos, desafios y metas alcanzadas.
Ahi se entregd una distincion a los colaboradores por su
trayectoria de 10, 20, 30 y 35 anos en la empresa y el
premio del “Espiritu Renta”, que se entrega a quien,
ademas de tener un alto desempeno durante el ano,
representa de manera destacada los valores de Ia

Compania.
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Comprometidos con
Nuestro Entorno

Renta Nacional Seguros de Vida esta consciente de que
los aspectos medioambientales, sociales y de
gobernanza (ESG) forman parte de su dia a dia. Por eso,
en 2022, inicio el proceso para incorporar los ambitos de
sostenibilidad en su gestidon, revisando la relacidon con
Sus grupos de interés y alineando sus acciones hacia los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las

Naciones Unidas.

En el marco de su participacion en la Asociacion de
Aseguradores de Chile, Renta Nacional se informa de las
mejores practicas que existen dentro del mercado en

esta materia.

Participacion en Asociacidon
de Aseguradoras de Chile
(AACH)

Renta Nacional Seguros de Vida integra y tiene una
activa participacion en la Asociacion de Aseguradores de
Chile (AACH), cuyo objetivo es promover el desarrollo y
proteccion de las actividades del seguro y reaseguro,
ofreciendo apoyo a las personas y a sus diversas

actividades en el pais.

Actualmente forma parte de la Mesa de Finanzas Verdes,
la Mesa Social y la Mesa Corporativa de esta organizacion,
lo que da cuenta de su interés por introducir los temas
ASG en su gestion, analizando las respuestas estratégicas
para mitigar, transferir, aceptar, evitar y priorizar esas

materias y reducir su impacto.
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Grupos
de Interés

()
Los stakeholders de Renta Nacional Seguros de Vida
son los siguientes:
1
Intermediarios 2
3
<
4
Medios de .
comunicacion y Renta Nacional
lideres de opinién 4
o2 0 5

A

Comunidades Accionistas
vecinas

A ,
( \ Organismos
A—a reguladores 7

Organismos
sectoriales
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Relacion con los
Grupos de Interes

Clientes

Para Renta Nacional Seguros de Vida, los clientes son un
foco prioritario, debido a esto, la planificacion estratégica
2022 incorporé como objetivo mejorar la experiencia de
clientes, estableciendo una agenda que busca elevar sus
estandaresy generar un modelo de atencidon reconocible

Y cercano.

Ningun cliente concentra a lo menos el 10% en
ninguno de los productos que comercializa la

Compania.

A sus pensionados, la Compania les otorga un servicio
acorde con las necesidades especificas de su etapa de

vida, buscando facilitar la comunicacion y atencion.

En los anos de pandemia, puso a su disposicion canales
onliney telefonicos para cuidar su salud y, en particular, en
procesos como el Anticipo de Pension del 10% o el pago
de la Pension Garantizada Universal (PGU), ha hecho
esfuerzos adicionales por entregar toda la informacion

necesaria gue optimicen y ayuden en el proceso.

Con los clientes de los proyectos inmobiliarios, la
Compania se relaciona a través de redes sociales, call
center, pagina web, centros de atencidon presencial en
salas de venta, espacios de publicidad y carpetas con la

informacion relativa a su proyecto de interés.

Atencién al Cliente:

En cuanto a la existencia de procedimientos destinados a
prevenir y detectar incumplimientos regulatorios
referidos a sus derechos, la Compania dispone de un
procedimiento relacionado con la atencion de clientes,
que contiene un instructivo detallado para realizar el

proceso de los diferentes requerimientos.

Durante el ano 2022 no hubo sanciones asociadas a la
Ley N° 19.496 sobre Proteccion de los Derechos del

Consumidor.
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Asegurados

Renta Nacional Seguros de Vida les entrega una asesoria
completa y transparente a sus asegurados, donde prima

un servicio de calidad con toda la informacion disponible.

El objetivo es que tengan una buena experiencia y

para eso dispone distintos canales de contacto:

Sucursales Pagina Web

Redes Sociales

Portal de Pensionados

Call Center Campanas mailing

Whatsapp Mensajeria SMS

App Pensionados Material promocional
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Trabajadores

Renta Nacional Seguros de Vida procura brindarles a
todos sus colaboradores un ambiente laboral éptimo vy
de bienestar, promocionando  su crecimiento,

conocimientos y calidad de vida.

La Compania fomenta una cultura de respeto vy
seguridad, apoyada en herramientas como el
Reglamento Interno de Higiene y Seguridad y el Coédigo
de Etica y Conducta, que se entrega a cada trabajador y
se firma como respaldo de toma de conocimiento,

dejando registro en la carpeta personal.

Mantiene un contacto permanente con ellos a través de
los procesos de induccidon, capacitaciones, mails,
procedimientos y politicas internas, portal de la intranet,
Rankmi (portal de comunicacidon con colaboradores,
evaluacion de desempeno) y Sipweb (portal por el cual se
entregan liquidaciones de sueldo, solicitud de
vacaciones, certificados de renta, certificados
antiguedad y se pueden otorgar autorizaciones

especiales). Mas informacion en el Capitulo 5: Personas.

Para los temas relacionados con incumplimientos
regulatorios en relacion a sus trabajadores, la Compania
cuenta con un Canal de Denuncias, manejado de forma
confidencial por el Oficial de Cumplimiento. En caso de
recibirse denuncias, el Oficial informa al Comité de Etica,
gue es el érgano de gobierno que se encarga de velar por
el correcto comportamiento de todos los colaboradoresy
sanciona cuando hay conductas fuera del marco ético de

la Empresa.

En 2022, Renta Nacional Seguros de Vida no tuvo

sanciones relacionadas con tutela laboral.
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Intermediarios

Son los encargados de interceder y ofrecer el producto
de Rentas Vitalicias, pasando a ser un canal de
comercializacion prioritario que supera el 60% de
participacion en la produccion total. Por ello La
Compahia se preocupa de brindarles capacitaciones
regulares que los Mmantienen actualizados
normativamente. Destacando, el rol y responsabilidad

que les compete ante sus asesorados.
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Proveedores

Con sus proveedores, la Empresa mantiene
practicas responsables, éticas y con un
beneficio mutuo, aplicando sus politicas de
gestion de proveedores mediante contratos,
estados de avance, cumplimiento de SLA
(del inglés Service Level Agreement) o

acuerdos de servicio, entre otros.

aRenta
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En 2022, Renta Nacional Seguros

3
y

de Vida trabajé con un total de

221

proveedores.

[+

De ellos, solo un proveedor

representa en forma individual

mas del 10% de las compras

efectuadas en el periodo por el

suministro de bienesy servicios.
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Pago a Proveedores

Renta Nacional Seguros de Vida solo trabaja con
proveedores nacionales y no hace distincion al momento
del pago, para lo cual cuenta con el Procedimiento de
Pago a Proveedores cuyo objetivo, entre otras cosas, es el

de procurar hacerlo en un plazo inferior a 30 dias.

Plazo de pago a proveedores 2022

Rango plazo de N° de
pago proveedores 2022

Hasta 30 dias
31 a 60 dias
> 60 dias

N° de facturas pagadas en 2022

Rango plazo de N° de facturas
pago ployy.

Hasta 30 dias
31 a 60 dias
> 60 dias

Monto total pagado 2022

Rango plazo de Monto total
pago (MM$)

Hasta 30 dias
31 a 60 dias
> 60 dias

Durante el ano 2022, la Empresa no tuvo que realizar
pagos por mora de facturas, es decir, no hubo
proveedores con contratos en que se aplicara el pago de
intereses por retraso en el pago de las facturas emitidas

durante el periodo reportado.

La Compania no tiene inscripciones en el Registro de

Acuerdos con Plazo Excepcional de Pago.

Evaluacion de Proveedores
Renta Nacional Seguros de Vida cuenta con una Politica
de Evaluacion a Proveedores relacionada con |la

operacion de la Compania.

Los criterios con que se evalUa son:
- Calidad en la entrega.

- Precio y condiciones de pago.

- Cumplimiento de plazo.

- Colaboracion con Renta Nacional.

Junto con lo anterior, el sistema de gestion de riesgos es
aplicado a todos los nuevos proveedores que ingresan a

prestar servicios recurrentes a la Compania.

En 2022, no se realizd evaluacion a proveedores.

La Jltima evaluacion fue en el ano 2018 y considerd un

total de 156 proveedores.

Cantidad de
proveedores
evaluados

Clasificacion

Normal

Especifico

Critico

Convenio
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Accionistas

La Compahia se relaciona con ellos entregandoles valor y
rentabilidad, y asegurando la sostenibilidad de Ia
Empresa. Esto lo obtiene a través de rentabilidad propiay
agregando valor al grupo empresarial. En la junta de
accionistas se les informa el balance anual, las principales

actividades e hitos del ano.

Procedimientos de mejoramiento
continuo sobre la informacion

Frente a la necesidad detectada de realizar cambios en |la
forma que se difunde informacion al mercado, la
Compania ha contratado asesorias especificas para
diferentes fines. Se detectan Iinternamente Ilas
necesidades y en base a ellas se solicita el apoyo de
especialistas para avanzar en la mejora continua que

demanda esta labor.
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Organismos Reguladores

En este grupo, considera a organismos como:

- Comision para el Mercado Financiero (CMF)

- Instituto de Prevision Social (IPS)

- Auditores

- Clasificadoras de riesgo

- Superintendencia de Seguridad Social (SUSESO)
- Superintendencia de Pensiones

- Servicio de Impuestos Internos (SII)

- Tesoreria de la Republica

- Cajas de compensacion

- Municipalidades

Renta Nacional Seguros de Vida se relaciona con estos

organismos respetando |la normativa vigente vy

respondiendo a las distintas consultas y solicitudes,

oficios, Portal Seil y citaciones virtuales con la CMF.

Tesoreria de

Clasificadoras la Republica

de riesgo

Superintendencia
de Pensiones \ / i. Servicio de Impuestos
f ' Internos (Sll)

Instituto de Prevision

Municipalidades .
Social (IPS)

!\ f .

| il
-
Cajas de
Compensacion

bl -
J = .

Superintendencia de

Comision para el Mercado : .
Seguridad Social (SUSESO)

Financiero (CMF)

Renta

NACIONAL
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Organismos Sectoriales

>

La Compania forma parte de l|la Asociacion de
Aseguradoras de Chile (AACH), cuyo objetivo es promover

el desarrollo y proteccion de las actividades del seguro y

-

reaseguro, ofreciendo apoyo a las personas y a las

diversas actividades del seguro en el pais.

\>

El organismo entrega soporte y asesoria con informacion
técnica, y a la vez impulsa instancias de regulacion como

el Consejo de Autorregulacion, al que adhiere Renta

\

Nacional y la mayor parte de las companias de seguros de
Chile. Bajo su alero funciona también la figura del

Defensor del Asegurado, organismo que presta asistencia

>

a los asegurados que lo requieran en sus contingencias
frente a las aseguradoras. La AACH ademas impulsa
buenas practicas en otros ambitos como temas de
sostenibilidad y actualiza a los miembros sobre todas las

regulaciones tanto nacionales como internacionales.

Renta Nacional participa en la AACH en los siguientes

comités: Andlisis de Siniestros, Auditoria Interna,

S - G

Compliance, Contabilidad Vida, Equipo Asesor,
Ciberseguridad, Informatica, Inversiones, Juridico Vida,

Operaciones, Recursos Humanos, Supervision Basada en

(&

Riesgo, Suscripcion, Técnico Actuarial, Tributario vy

Riesgo Operacional.
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Corredores de Propiedades

La Empresa se relaciona con ellos para el proceso de
corretaje de propiedades adjudicadas (venta viviendas
usadas). La comunicacion inicial se lleva a cabo
mediante el contrato y sus clausulas, y permanece

durante todo el proceso.
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Comunidades Vecinas

()
La Companhia se relaciona con las comunidades vecinas
Inmediatas a las actividades que desarrolla por medio de
la mitigacidon de impacto y aporte de soluciones a 1
medida, como es el caso de |os espacios comunes.
Renta Nacional Seguros de Vida realiza su actividad 2
acorde al plan de mitigaciobn municipal, de la
constructora hacia las comunidades, entrega formal de
la obra (ante notario), charlas de induccidon por cada 5
recinto, en las cuales se informa a la administracion y
personal sobre el funcionamiento de las instalaciones del
edificio, reglamento de copropiedad, manual de 4
propietario, archivo con manuales y garantias de cada
instalacion que incluye los planos de arquitectura, c

sanitarios, y eléctricos.
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Medios de Comunicacion
y Lideres de Opinidn

()
La Compahia actua frente a los medios de comunicacion
y a los lideres de opinidn entregando informacion de
Mmanera transparente, gestionada a través de una 1
agencia de comunicaciones que establece los
lineamientos comunicativos.
2
También, cuenta con un Comité de Crisis, en el cual
participa el Gerente General, el Gerente Comercial y el
GCerente de Riesgos, ademas de los abogados, quienes 3
son los encargados de validar sus comunicados.
4
5
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-Nnfogue de
Sostenibilidad

La Compahia cumple con toda la normativa actual en
materia ambiental en todas sus operaciones. Sin
embargo, en su afan por ir un paso mas alla, busca U
levantar aquellas areas en las cuales pueda avanzar, por
lo cual apuesta a realizar un levantamiento de riesgos y
oportunidades inherentes a sus actividades que incluyan %)
los riesgos ambientales, sociales y de derechos humanos,

que le permitan elevar sus estandares en esta materia.

En la misma direccion, la compania ha visto Ia
Importancia de avanzar hacia una definicion de los roles s
de los Directores y la Alta Gerencia en la deteccion,
evaluacion, gestion y monitoreo de dichos riesgos, con
particular énfasis en el cambio climatico y en como
adoptard las respuestas estratégicas para mitigar,

transferir, aceptar, evitar y priorizar los riesgos detectados.

En 2022, la Empresa no tuvo sanciones del Registro
Publico de Sanciones de la Superintendencia de

Medio Ambiente.
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“tica y Cumplimiento
mas alla de la Norma

()
Renta Nacional Seguros de Vida cuenta con politicas y
procedimientos, que garantizan el cuidado de los bienes
Yy recursos con los cuales trabaja, y con ello, la proteccion 1
de las personas, tanto de sus colaboradores como de
qguienes confian en su servicio.

2
Desde que en marzo de 1983 emitio la primera pdliza de
Renta Vitalicia individual de Chile, la Compania ha
trabajado por fortalecer el desarrollo de este mercado en 3
el pais, procurando actuar con consistencia en todas las
dimensiones del negocio, en cada accion que realizay en
la busqueda de nuevas y mejores formas de hacer las 4
cosas. Esto, con el fin de ser una empresa competitiva e
Integra, como |lo declara a través de sus valores. c
Respeto a las personas
En la relacion con sus colaboradores, ademas de la 6

normativa vigente, cuenta con un Reglamento Interno
de Higiene y Seguridad y un Cédigo de Etica. Ambos son

entregados a todos los colaboradoresy la recepcion debe

ser firmada quedando registro en |la carpeta personal.

En 2022, no hubo sanciones para Renta Nacional

Seguros de Vida relacionadas con tutela laboral.
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Autorregulacion
Gremial

La Compania se encuentra adherida al Cdédigo de
Autorregulacion de las companias de seguros y por
tanto, se encuentra sujeta al Compendio de Buenas

Practicas Corporativas.

Este incluye un conjunto de normas y principios al que
las organizaciones participantes han decidido unirse en
forma voluntaria para desarrollar sus actividades, en
consonancia con los principios de libre competencia y
buena fe entre las empresas, con sus clientes y mercado

en general.

De esta manera, Renta Nacional Seguros de Vida esta
acogida ademas a las resoluciones del Defensor del
Asegurado (DdA), institucion autonoma e
iIndependiente, cuyo objetivo es resolver eventuales
conflictos entre las empresas y los asegurados, en
relacion con los contratos o la prestacion de servicios que

Mantengan.

La organizacion encargada de velar por la plena
aplicacion del Compendio de Buenas Practicas
Corporativas y de Mercado es el Consejo de
Autorregulacion de las Compahias de Seguros

(www.autorregulacion.cl)

Entre sus principales materias, el Compendio de
Buenas Practicas Corporativas, contempla:

Sana competencia: entre empresas y de respeto por los clientes.

Relaciones justas: en las negociaciones entre las partes.

Cooperacion con la comunidad: en colaboracion y apertura, y en forma individual o colectiva.

Informacion al publico: veraz, suficiente y oportuna sobre su situacion legal, econdmica y financiera.

Relacion con la autoridad: en forma abierta, transparente y colaborativa.

Transparencia y conflictos de interés: adoptar las medidas necesarias para que su actuacion cumpla con una
transparencia activa y pasiva en estos temas.

Conflictos de interés: las companias deberan velar porque sus trabajadores y, en especial, sus responsables de
cumplimiento apliquen procedimientos que permitan prevenir y gestionar adecuadamente estos conflictos.

Obligacion de respuesta frente a reclamos.

Informacion del cliente: no podran revelar a terceros la informacion legal, econdmica, financiera o personal de
sus clientes, salvo en los casos que la ley o el cliente autoricen.

aRe Nnta

NACIONAL
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Respeto a la
Libre Competencia

La Compania cumple la legislacion chilena sobre la libre
competencia, contenida en el DL 211 del ano 1973, el cual
ha sufrido diversas modificaciones, con el fin de
promover y defender la libre competencia en los
mercados. Establece, entre otras normas, las figuras que
atentan contra la libre competencia y sus sanciones; la
organizacion, funciones y atribuciones del Tribunal de
Defensa de la Libre Competencia (TDLC) y de la Fiscalia
Nacional Econdmica (FNE) y el procedimiento mediante

el cual se tramitan las causas ante el TDLC.

Renta Nacional Seguros de Vida cuenta con un
programa de medidas para la implementacion de
acciones tendientes a prevenir vulneraciones a la Libre
Competencia, al alero de la Norma de Caracter General
N° 420 “principios de conducta de mercado en entidades

aseguradorasy corredores de seguros”.

Al 31 de diciembre del 2022, la Compahia no fue

sancionada por concepto de libre competencia. —
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Politicas Corporativas para

La Empresa tiene una serie de regulaciones internas que
rigen para todos sus trabajadores, ya sean directores,
gerentes, colaboradores, agentes y otros proveedores de
servicios, para desarrollar su actividad con una cultura de
honestidad, y prevenir asi la ocurrencia de delitos en la

organizacion.

© -  0/000000

113



I Memoria 2022 / 7. Etica y Cumplimiento mas alla de la Norma B Re hta

NACIONAL

Cdédigo de Etica

()
Regula las conductas al interior de la organizacion en
cuanto a las relaciones interpersonales y la proteccion de
los trabajadores, desempeno en el trabajo, integridad 1
financiera, acoso laboral y sexual, lavado de activos,
financiamiento del terrorismo y cohecho, y conflicto de
Intereses. 2
Conflicto de intereses
El Codigo de Etica establece que los colaboradores de 3
Renta Nacional tienen el deber de evitar relaciones
comerciales, financieras, o de otro tipo, que pudieran ser
contrarias a los intereses de la Compania o que pudiesen 4
causar un conflicto con el cumplimiento de sus deberes.
El documento determina cémo actuar frente a temas
relativos a las relaciones familiares y los regalos vy >
actividades de entretenimiento.

6
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Sistema de Prevencion

de Delitos

()
Esta definido en el Articulo 39 del Reglamento Interno de
Orden, Higiene y Seguridad, y corresponde al conjunto
de normas, procedimientos y medios que permiten a la 1
organizacion dar cumplimiento efectivo a las leyes N°
19.913 y N° 20.393 y demas normativas de los organismos
reguladores pertinentes, dispuestos en l|la Politica de 2
Prevencion de Delitos de la Compania.
Se enfoca en el lavado de activos, financiamiento del 3
terrorismo, cohecho a funcionarios publicos, nacionales o
extranjeros, entre otros determinados por la ley.

4
Este Modelo de Prevencion de Delitos se encuentra
publicado en la intranet, al alcance de los colaboradores
y todo el ano se realizan campanas de difusion para que >
ellos lo conozcan.

©

Capacitacién en prevencion de delitos
Durante el Mes del Cumplimiento, se refuerza Ia
capacitacion a todos los trabajadores en materia de

prevencion de delitos, lo que se suma a las otras

actualizaciones impartidas durante el ano y que son de

asistencia obligatoria.

S
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Canal de Denuncia

Ante una situacion que genere dudas o hechos que a
juicio de un colaborador vulneren los principios y valores
contenidos en el Cédigo de Etica, la persona podra
realizar la denuncia de forma confidencial y anénima al

Oficial de Cumplimiento (quien es también el Encargado

de Prevencion de Delitos); a la gerencia del area mﬁ{ 0% of - 2
Starred . : :

respectiva; a la Gerencia de Recursos Humanos y, en el St i

caso de las gerencias, al Gerente General o al Directorio

segun corresponda. 3
Para esto, hay un canal de denuncias disponible en la _

Intranet, al que se puede acceder a través de un correo ' O et Nimeeoet. | “
electronico, una carta o memorandum. También, tiene la =k :

opcién de realizar su requerimiento de forma verbal, e i S i

seguln lo estime conveniente. il >
Las conductas definidas y que deben ser informadas a a

través del canal de denuncias estan detalladas en el

Codigo de Etica y en el Modelo de Prevencion de Delitos.

El Reglamento Interno de Higiene y Seguridad establece
como causal de término del contrato de trabajo la

violacion grave a las normas de las leyes N° 20.393 y N° .. o ’ : . .
Mas informacion en el Capitulo 5: < _ 8

19.913, a la Politica de Prevencion de Delitos y al Cédigo de Personas Pilar de Crecimiento y Proyeccién

Etica de la Empresa.

116



I Memoria 2022 / 7. Etica y Cumplimiento mas alla de la Norma

Reporte a la UAF

Renta Nacional Seguros de Vida ademas, es sujeto
obligado a reportar a la Unidad de Analisis Financiero
(UAF) y cuenta con diversos procedimientos para la
prevencion de lavado de activos y el financiamiento del
terrorismo (LA/FT), los que forman parte de su sistema de

prevencion de delitos. Estos procedimientos son:

Procedimiento de Relacionamiento con
Persona Expuesta Politicamente (PEP) y
Debida Diligencia de Clientes (DDC)

Procedimiento de Monitoreo Operaciones
Inusuales o Sospechosas

Procedimiento de Operaciones en Efectivo
Procedimiento de Gestién de Denuncia

Procedimiento Beneficiario Final y
Estructura Juridica

Procedimiento de Monitoreo PEP y
Listados Internacionales - ONU

Procedimiento de Monitoreo Dow Jones —
Listados Internacionales - ONU

En forma paralela, son parte del sistema de
prevencion de delitos las siguientes politicas:

® Politica de Prevencion de Delitos
Politica de Cumplimiento Normativo
Politica de Habitualidad

Politica de Gobierno Corporativo

Al 31 de diciembre del 2022, no hubo sanciones a Renta
Nacional por concepto de la Ley N° 20.393, sobre la
responsabilidad penal de las personas juridicas en los
delitos que indica ni por la Ley N° 19913, que crea la
unidad de analisis financiero y modifica diversas

disposiciones en materia de lavado y blanqueo de activos

Renta

NACIONAL
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— = S

Cumplimiento Legal
y Normativo

En relacidn con sus clientes la Comparia
dispone de un procedimiento relacionado con la
atencion a los clientes, que incluye un instructivo de
procesos de los diferentes tramites, y adhiere a los
principios de la Asociacion de Aseguradoras de Chile

(AACH) ya mencionados.

Durante el ano 2022 no hubo sanciones asociadas a la
Ley N° 19.496, sobre proteccion de los derechos de los

consumidores.

En relacion con el medioambiente, renta
Nacional Seguros de Vida no cuenta con politicas
asociadas a obligaciones ambientales y en 2022,
comenzo a trabajar en estos temas para incorporarlos a

su gestion.

Es relevante poder definir los roles de los directores y la
alta gerencia en la deteccion, evaluacion, gestion vy
monitoreo de dichos riesgos (ambientales, sociales y
DDHH), con particular énfasis en el cambio climaticoy en
como se adoptaran las respuestas estratégicas para

mitigar, transferir, aceptar, evitar y priorizar los riesgos

detectados. Hasta ahora, se ha estado trabajando en
conjunto con la Asociacion de Aseguradoras de Chile

(AACH) en estas materias.

En 2022, la Compafiia no tuvo sanciones ejecutoriadas
del Registro  Publico de Sanciones de |Ia
Superintendencia de Medio Ambiente u organismo

equivalente en jurisdicciones extranjeras.

enta
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echos
Esenciales

Hecho Esencial 1febrero 2022

Conforme a lo dispuesto en el texto de las Circulares N°
662 y N° 991 de vuestra Comision para el Mercado
Financieroy en las disposiciones pertinentes de la Ley N°
18.045, cumplimos con informar a usted que ha dejado
de pertenecer a nuestra compania la sehora Maria Pia
Pérez, quien desempenaba el cargo de Subgerente de

Actuariado.

Asimismo, informo que se ha creado la Gerencia de
Actuariado, cargo asumido desde el dia 1 de febrero de
2022 por don Jaime Carvallo Olmedo, quien reportara

directamente a la Gerencia General.

Hecho Esencial 16 marzo de 2022

Conforme a lo dispuesto en el texto de las Circulares N°
662 y N° 991 de vuestra Comision para el Mercado
Financiero y en las disposiciones pertinentes de la Ley
18.045, cumplimos con informar a usted que la Senora
Soledad Ferrada Mundaca asumird el cargo de Gerente

de Recursos Humanos de la Compania.

Hecho Esencial 15 de junio de 2022

Conforme a lo dispuesto en el texto de las Circulares N°
662 y N° 991 de vuestra Comision para el Mercado
Financiero y en las disposiciones pertinentes de la Ley
18.045, cumplimos con informar a usted que con fecha 10
de junio de 2022 ha dejado de pertenecer a nuestra
compania el senor José Luis Echeverria Caceres, quien

desempenaba el cargo de Subgerente de Contabilidad.

Hecho Esencial 2 de agosto de 2022

Conforme a lo dispuesto en el texto de las Circulares N°
662 y N° 991 de vuestra Comision para el Mercado
Financiero y en las disposiciones pertinentes de la Ley
18.045, cumplimos con informar a usted que con fecha 1
de agosto de 2022 se ha incorporado |la senora Jéssica
Araya Villagra, quien asumid el cargo de Gerente de

Contabilidad de Renta Nacional de Seguros de Vida S.A.
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Parametros de
Sostenibilidad

En el ejercicio 2022, Renta Nacional Seguros de Vida ha
decido adoptar, de manera voluntaria, los indicadores de
Sustainability Accounting Standard Board (SASB) como
parte de un esfuerzo de transparencia y mejora de la
informacion que reporta de forma anual al mercado en

sU memoria.

Esto también constituye un avance hacia los
requerimientos de la Norma de Caracter General N° 461,
la cual incluye dentro de sus exigencias la incorporacion
de este estandar para la industria que corresponda. En el
caso de la Compania se ha decidido reportar de acuerdo

con la Industria Financiera, sector Seguros.

© Q90 00000 0 O

121




Cédigo

Estandar de Contahilidad sobre Sostenibilidad Sector Seguros

Parametro de Contabilidad

Categoria

Unidad
de Medida

Respuestas

Informacion
transparente y
asesoramiento
justo para los
clientes

FN-IN-270a.1 Importe total de las pérdidas monetarias como como resultado Cuantitativo Divisa para Durante el 2022, la compania no ha tenido perdidas monetarias por procedimientos judiciales relacionados con el
de los procedimientos judiciales relacionados con el marketing comunicar marketing y la comunicacion de informacioén relacionadas con productos de seguros a clientes nuevos y antiguos.
y la comunicacién de informacioén relacionadas con productos
de seguros a clientes nuevos y antiguos

FN-IN-270a.2 Relacion entre quejas y reclamaciones Cuantitativo Velocidad Durante el ano 2022, Renta Nacional Seguros de Vida recibid 15 reclamos a través de organismos reguladores como la
CMF y/o Sernac, sin embargo, ninguna de ellas fue objeto de sanciones en contra de la Compania.

FN-IN-270a.3 Tasa de retencion de clientes Cuantitativo Velocidad Los pensionados de rentas vitalicias no tienen la posibilidad de abandonar el servicio una vez contratado, por lo que
solo en caso de fallecimiento se produce el término del servicio. Esta es una caracteristica propia del producto
establecida en la legislacion.

FN-IN-270a.4 Descripcion del enfoque para informar a los clientes sobre los Debate y n/a A diciembre 2022 la compafia no existe una politica sobre marketing y comunicacion. Actualmente la informacion sobre los productos

productos analisis se distribuye a los clientes actuales y potenciales, mediante el sitio web y tripticos que se encuentran en forma fisica en sucursales.

En relacion la informacion sobre el perfil de riesgo y |la estructura de costos, estos estan establecidos en la legislacion, especificamente
en los DLF251 y DL 3.500. En general el sistema de Rentas Vitalicias esta establecido sobre la base de ofrecer al pensionado la mejor
oferta para su pension. En este sentido, toda la informacion esta centralizada para la industria en el Sistema de Consultas y Ofertas de

Montos de Pension (SCOMP).

La informacion para aquellos que ya estan pensionados a través de Renta Nacional puede ser obtenida a través de una linea telefénica
de atencidon y pueden también acceder a través de los siguientes documentos disponibles online. Adicionalmente, estan disponibles el
portal de pensionados, correo de pensionado, call center, WhatsApp, linea para celulares, linea para red fija, formulario de contacto, APP

Pensionados, asi como en las siguientes paginas https://rentasvitalicias.rentanacional.cl/proceso-de-pension/
https://rentasvitalicias.rentanacional.cl/docs-descargables/

En tanto, el personal que interviene en el proceso de informacion de los pensionados y potenciales clientes son los siguientes:

Jefe Comercial de Rentas Vitalicias, Mutuo Hipotecario y Seguros Tradicionales, Jefe de Pensiones, Supervisor de Pensiones, Analista de
Pensiones, Asistentes de Pensiones, Administrativo de Pensiones, Analista Contable de Pensiones, Ejecutivas Comerciales Rentas
Vitalicias Casa Matriz, Ejecutivas Comerciales Rentas Vitalicias Sucursales

Analista y Operador SCOMP Casa Matriz, Asistente comercial de rentas vitalicias.

En el area de Marketing intervienen los siguientes funcionarios: Gerente Comercial, Product Owner y Disehador Grafico.



Parametro de Contabilidad

Categoria

Unidad
de Medida

Respuestas

Incorporacién de FN-IN-410a.l Total de activos invertidos, por sector y clase Cuantitativo Divisa para La Compania no cuenta con inversiones y bonos descritos en la lista B y tampoco tiene exposicion a
factores ambientales, comunicar productos derivados. No cuenta tampoco con préstamos hipotecarios sobre bienes inmuebles
sociales y de gestion descritos en la Lista B o en bienes inmuebles de la Lista A.
en la gestion de
inversiones
FN-IN-410a.2 Descripcion del enfoque para la incorporacion de factores Debate y n/a La compania no cuenta con un enfoque definido para la incorporacion de factores ambientales,
ambientales, sociales y de gestion corporativa (ESG) en los analisis sociales y de gestion corporativa en los procesos y estrategias de gestion de las inversiones.
procesos y estrategias de gestion de las inversiones
Politicas disefiadas FN-IN-410b.1 Primas netas emitidas relacionadas con la eficiencia Cuantitativo Divisa para Durante el afio 2022, dado que el producto principal es la venta de Rentas Vitalicias, en nuestra
para incentivar la energética y la tecnologia con baja emision de carbono comunicar compania, no se ha evaluado este tipo de politicas. Este indicador no aplica dado que la Compania se
conducta dedica a comercializar principalmente Rentas Vitalicias.
responsable
FN-IN-410b.2 Analisis de productos o caracteristicas de productos que Debate y n/a Por la normativa vigente para las Rentas Vitalicias, estas no tienen incentivos que se puedan aplicar.
incentivan la salud, la seguridad o acciones o comportamientos analisis

ambientalmente responsables




Cédigo

Parametro de Contabilidad

Categoria

Unidad
de Medida

Respuestas

Exposicion al riesgo FN-IN-450a.l Pérdida maxima probable (PML) de productos asegurados a Cuantitativo Divisa para No aplica en la compania dado el tipo de negocio que se desarrolla, principalmente venta de rentas vitalicias.
ambiental causa de catastrofes naturales relacionadas con el clima comunicar
FN-IN-450a.2 Importe total de las pérdidas monetarias atribuibles a los Cuantitativo Divisa para No aplica en la compania dado el tipo de negocio que se desarrolla, principalmente venta de rentas vitalicias.
pagos de seguros (indemnizaciones) de (1) catastrofes comunicar
naturales
FN-IN-450a.3 Descripcion del enfoque para la incorporacion de los riesgos Debatey n/a No aplica en la compania dado el tipo de negocio que se desarrolla, principalmente venta de rentas vitalicias.
ambientales en (1) el proceso de suscripcion de contratos analisis
TaleI\VileIVEI SISAVAPARE!
FN-IN-550a.1 Exposicion a los instrumentos derivados por categoria: (1) Cuantitativo Divisa para La compania no tiene exposicion a ningun tipo de derivados.
exposicion potencial total a derivados sin compensacion central, comunicar
Gestion del riesgo (2) wvalor total razonable de las garantias aceptables
sistémico contabilizadas en la camara de compensacioncentral, y (3)
exposicion potencial total aderivados con compensacion central
FN-IN-550a.2 Valor razonable total de las garantias por Cuantitativo Divisa para N.A.
préstamo de valores comunicar
FN-IN-550a.3 Descripcion del enfoque para la gestion de los riesgos Debate y n/a Los riesgos de la Compania estan descritos en la pagina 59 de esta memoria.
relacionados con el capital y la liquidez asociados a las analisis

actividades sistémicas no aseguradas
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Tabla 2. Parametros de actividad

Cédigo Parametros de actividad

EN-IN-O00.A NuUumero de podlizas vigentes, por
segmento: (1) de propiedad y
accidentes, (2) de vida, (3) de

reaseguros asumidos5

5 Nota sobre FN-IN-OOO.A: La entidad también podra desglosar el nUmero de pdlizas vigentes por

linea de producto. monetaria total de |la cartera.

Categoria

Cuantitativo

Unidad de Medida

NuUumero de pdlizas

Respuesta

La compania maneja los

siguientes tipos de seguro:

Seguros Individuales: 97
Colectivos: 258
Previsionales: 24.743

La entidad declarard su exposicion a, al menos, los 10 sectores mas importantes, por importe

monetario de dicha la exposicion, o a los sectores que representen por lo menos el 2 % de la exposicion

monetaria total de |la cartera.

Forma de reportar a la CMF, de acuerdo con la circular N°2022.

Administracion de Caja
Autopista
Bebidas y Alimentos
Conglomerado
Construccion
Distribucion Energias
Educacion

Energia de Gas Natural
Energias Eléctricas
Financiero

Gobierno

Industrial
Infraestructura Retail
Recursos Naturales
Retail

Salud

Servicios de Correspondencia
Servicios informaticos
Servicios Sanitarios
Telecomunicaciones
Transporte
Inmobiliario

Fondo de Inversion

Mineria

Anexos

Clasificacion de inversiones, segun como se reporta a la CMF.

Monto en Pesos

7.360.107.825
40.103.959.199
24.986.284.019
71.145.251.440
9.940.842.546
26.096.533.174
5.239.961.423
17.364.671.75]
13.030.980.275
396.969.629.457
12.155.137.732
8.471.947.715
19.983.061.394
13.278.495.2°77
29.206.062.282
1.561.595.756
3.515.086.592
AR [SISREZAS)
118.351.639.613
33.591.299.325
16.681.745.109
203.778.665.000
985.703.380

190.209.468

aRenta
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Nota 8.1

Activos Financieros a Valor Razonable - Valores en Miles de Pesos (mS)

Conceptos

Nivel 1 (¥)

Nivel 2 (*)

Nivel 3 (¥)

Total

Costo

Efectos en

Amortizado Resultados

Efecto en OCI

(Other Comprensive Income) (1)

inversiones nacionales

renta fija

instrumentos del estado

instrumentos emitidos por el sistema financiero
instrumento de deuda o crédito

instrumentos de empresas nacionales transados en el extranjero
mutuos hipotecarios

otros

renta variable

acciones de sociedades anénimas abiertas
acciones de sociedades andnimas cerradas
fondos de inversion

fondos mutuos

otros

8.457.066

©O O O O O O O©O

8.457.066
139.999

o

956.959
7.360.108

28.816

O O O O O O O

28.816
28.816

91.747

©O O O O 0O O O©O

91.747
4.626
87.121

8.577.629

©O O O 0O O O O

8.577.629
173.441
87.121
956.959
7.360.108

8.084.293

©O O O O O O O

8.084.293
109.946
27.781
586.459
7.360.107

1.484.373

©O O O O O O O

1.484.373
24.710
16.809
38.148

1.404.706

inversiones en el extranjero

renta fija

titulos emitidos por estados y bancos centrales extranjeros

titulos emitidos por bancos y financieras extranjeras

titulos emitidos por empresas extranjeras

otros

renta variable

acciones de sociedades extranjeras

cuotas de fondos de inversion extranjeros

cuotas de fondos de inversion constituidos en el pais cuyos activos estan invertidos en valores extranjeros
cuotas de fondos mutuos extranjeros

cuotas de fondos mutuos constituidos en el pais cuyos activos estan invertidos en valores extranjeros

otros

derivados
derivados de cobertura
derivados de inversion

otros

O O O OO OO OO OO O O OOO OoO|O0

O O O OO OO OO O OOOOOOOoO(o o o o

O O O OO OO OO OO O O OO O OoO|o o o

O O 0O OO OO OO OO O O O O O O oO|o

O O O OO OO OO OO O O OOO O|O0

O O O OO OO OO OO O O O OO OoO|Oo

O O O OO O OO OO OO OOOOO(I0OO OO OO O OOOOOoOOoOOo

total

8.457.066

28.816

91.747

8.577.629

8.084.293

1.484.373




Nota 9

Activos Financieros a Costo Amortizado - Valores en Miles de Pesos (mS)

Costo .
Costo . . Valor Tasa Efectiva
. Deterioro Amortizado .
Amortizado Razonable Promedio
Neto

inversiones nacionales 843.342.899 867.512 842.475.387 824.559.776 -
renta fija 843.342.899 867.512 842.475.387 824.559.776 -
instrumentos del estado 12.365.812 - 12.365.812 12.259.414 1,77
instrumentos emitidos por el sistema financiero 313.882.551 28.636 313.853.915 310.709.756 3,03
instrumentos de deuda o crédito 455.790.708 116.492 455.674.216 443.852.746 3,10
instrumentos de empresas nacionales transados en el extranjero - - - - -
mutuos hipotecarios 59.442.769 722.384 58.720.385 55.876.801 4,52
créditos sindicados - - - - -
otros (1) 1.861.059 - 1.861.059 1.861.059 3,01
inversiones en el extranjero - - - - -
renta fija - - - - -
titulos emitidos por estados y bancos centrales extranjeros - - - - -
titulos emitidos por bancos y financieras extranjeras - - - - -
titulos emitidos por empresas extranjeras - - - - -
otros - - - - -
otros - - - - -
total 843.342.899 867.512 842.475.387 824.559.776
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Nota 10

Costo
Costo . . Valor
Concepto . Deterioro Amortizado
Amortizado Razonable

Neto
Avance Tenedores de pdlizas y/o préstamos a tenedores de pdlizas (o) (o) o) (o)
Prestamos otorgados 4.268.758 (309.786) 3.958.972 4.354.869
Total Préstamos 4.268.758 (309.786) 3.958.972 4.354.869

Nota 14

Propiedades de inversion Terrenos

Valor Final Bienes Raices Nacionales 101.100.373 41.911.909 42.495.729
Valor Final Bienes Raices Extranjero - - -
Valor Final a la Fecha de Cierre 101.100.373 41.911.909 42.495.729

Valor del Contrato cifras en miles de pesos (M$)

ARos Remanente Contrato Leasing Valor de Valor.c!e Valor Ifmal

. Costo Tasacion Leasing
Valor Intereses Valor . Valor Final
. cL e Deterioro
Nominal por Recibir Presente del Contrato

0-1 - - - - - - - -

1-5 - - - - - - - -

5y mas 27.332.880 (8.289.133) 19.043.749 (7'73.095) 18.270.654 18.726.977 23.881.995 18.270.654

Totales py A xyX:1:10] (8.289.133) 19.043.749 (773.095) 18.270.654 18.726.977 23.881.995 18.270.654
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Declaracion de
Responsabilidad

Memoria Anual 2022

Los suscritos, en su calidad de Directores y Gerente General de Renta Nacional Seguros de Vida S.A., domiciliados en
Amunategui N°178, piso 3, Santiago Centro, Santiago, Chile, declaramos bajo juramento que la informacion contenida en la

presente memoria anual es la expresion fiel de la verdad, por lo que asumimos la responsabilidad legal correspondiente

Signed by:Francisco Javier Errazuriz Signed by:Eduardo Viada Signed by:Juan Enrique Budinich Santan
Signed at:2023-04-12 18:25:01 -04:00 Signed at:2023-04-12 17:43:05 -04:00 Signed at:2023-04-12 22:46:14 -04:00
Reason:Firmado Digitalmente Reason:Firmado Digitalmente Reason:Firmado Digitalmente

Faancisco Javiea Earasnnse ,Ea(uMo(o Viacta Jutn Enigue Buotiniek Sanranctes
Francisco Javier Errazuriz Ovalle Eduardo Viada Aretxabaka Juan Enrique Budinich Santander
PRESIDENTE DIRECTOR DIRECTOR
RUT: 7.982.073-3 RUT: 7.128.931-1 RUT: 6.804.71-8
Signed by:Enrique Goldfarb Sklar Signed by:Claudio Asecio Fulgeri
Signed at:2023-04-12 17:06:55 -04:00 Signed at:2023-04-12 17:43:20 -04:00
Reason:Firmado Digitalmente Reason:Firmado Digitalmente . .

, Cenano ZAanS /{ erinmarel
Entipre Goteifid Stca m

Enrique Goldfard Sklar Claudio Asecio Fulgueri Genaro Laymuns Heilmaier
DIRECTOR DIRECTOR GERENTE GENERAL
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Deloitte

Auditores y Consultores Limitada
Rosario Norte 407

Rut: 80.276.200-3

Las Condes, Santiago

Chile

Fono: (56) 227 297 000

Fax: (56) 223 749 177
deloittechile@deloitte.com
www.deloitte.cl

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los sefiores Accionistas y Directores de
Renta Nacional Compafiia de Seguros de Vida S.A.

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros adjuntos de Renta Nacional Compafiia de
Seguros de Vida S.A. (“la Compaiiia”) que comprenden los estados de situacion financiera al 31 de
diciembre de 2022 y 2021 y los correspondientes estados integrales de resultados, de cambios en el
patrimonio y de flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas y las correspondientes notas a
los estados financieros al 31 de diciembre de 2022. La Nota 6.111 a los estados financieros, no ha sido
auditada por nosotros y por lo tanto este informe no se extiende a la misma.

Responsabilidad de la Administracién por los estados financieros

La Administracion de Renta Nacional Compariia de Seguros de Vida S.A. es responsable por la
preparacion y presentacion razonable de estos estados financieros de acuerdo con instrucciones y
normas contables impartidas por la Comisién para el Mercado Financiero descritas en Nota 2 a los
estados financieros. La Administracion también es responsable por el disefio, implementacion y
mantencidn de un control interno pertinente para la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros para que estos estén exentos de representaciones incorrectas significativas, ya sea debido a
fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados financieros a base de
nuestras auditorias. Efectuamos nuestras auditorias de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptadas en Chile. Tales normas requieren que planifiquemos y realicemos nuestro trabajo con el
objeto de lograr un razonable grado de seguridad que los estados financieros estan exentos de
representaciones incorrectas significativas.

Una auditoria comprende efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los montos
y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluyendo la evaluacion de los riesgos de representaciones incorrectas significativas de los
estados financieros, ya sea debido a fraude o error. Al efectuar estas evaluaciones de los riesgos, el
auditor considera el control interno pertinente para la preparacion y presentacion razonable de los
estados financieros de la Compafiia con el objeto de disefiar procedimientos de auditoria que sean
apropiados en las circunstancias, pero sin el proposito de expresar una opinion sobre la efectividad del
control interno de la Compafiia. En consecuencia, no expresamos tal tipo de opinion. Una auditoria
incluye, también, evaluar lo apropiadas que son las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de
las estimaciones contables significativas efectuadas por la Administracion, asi como una evaluacion de
la presentacion general de los estados financieros.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionarnos una base para nuestra opinion de auditoria.
Deloitte® se refiere a Deloitte Touche Tohmatsu Limited una compafiia privada limitada por garantia, de Reino Unido, y a su red de firmas miembro, cada una de las cuales es una

entidad legal separada e independiente. Por favor, vea en www.deloitte.com/cl/acercade la descripcion detallada de la estructura legal de Deloitte Touche Tohmatsu Limited y sus
firmas miembro.

Deloitte Touche Tohmatsu Limited es una compafifa privada limitada por garantia constituida en Inglaterra & Gales bajo el nimero 07271800, y su domicilio registrado: Hill House,
1 Little New Street, London, EC4A 3TR, Reino Unido.



Opinion

En nuestra opinidn, los estados financieros mencionados en el primer parrafo presentan
razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situacion financiera de Renta Nacional
Compafiia de Seguros de Vida S.A. al 31 de diciembre de 2022 y 2021 y los resultados de sus
operaciones y los flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas, de acuerdo con
instrucciones y normas contables impartidas por la Comision para el Mercado Financiero descritas en
Nota 2 a los estados financieros.

Otros asuntos - Informacién adicional

Nuestra auditoria fue efectuada con el propésito de formarnos una opinién sobre los estados
financieros tomados como un todo. Las notas a los estados financieros 25.3.2 “indices de cobertura”,
25.3.3.”Tasa de costo de emision equivalente”, 25.4 “Reserva SIS”, 44 “Moneda extranjera y unidades
reajustables”, 45 “Cuadro de ventas por regiones” y los cuadros técnicos; 6.01.01 “Cuadro margen de
contribucion”, 6.01.02 “Cuadro costo de administracion”, 6.02 “Cuadro de apertura de reservas de
primas”, 6.03 “Cuadro costo de siniestros”, 6.04 “Cuadro costo de rentas”, 6.05 “Cuadro de reservas”,
6.07 “Cuadro de prima” y 6.08 “Cuadro de datos estadisticos”, se presentan con el propésito de
efectuar un anélisis adicional al que se desprende de la informacidn normalmente proporcionada en los
estados financieros. Tal informacién adicional es responsabilidad de la Administracién y fue derivada
de, y se relaciona directamente con, los registros contables y otros registros subyacentes utilizados para
preparar los estados financieros. La mencionada informacion adicional ha estado sujeta a los
procedimientos de auditoria aplicados en la auditoria de los estados financieros y a ciertos
procedimientos selectivos adicionales, incluyendo la comparacién y conciliacion de tal informacion
adicional directamente con los registros contables y otros registros subyacentes utilizados para preparar
los estados financieros o directamente con los mismos estados financieros y los otros procedimientos
adicionales, de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas en Chile. En nuestra opinion,
la mencionada informacién adicional por el afio terminado al 31 de diciembre de 2022, se presenta
razonablemente en todos los aspectos significativos en relacién con los estados financieros tomados
como un todo.

Otros asuntos - Informacién comparativa
Los estados financieros al 31 de diciembre de 2022, no incluyen informacién comparativa en las notas

a los estados financieros y cuadros técnicos, de acuerdo con instrucciones especificas recibidas por la
Comision para el Mercado Financiero. No se modifica nuestra opinidn con respecto a este asunto.

Delesle

Febrero 28, 2023
Santiago, Chile

Jorge Ortiz Martinez
RUT: 12.070.100-2
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Estado de Situacion Financiera

Nota

Periodo Actual

Periodo Actual

a0y P ) A2
N" WME M
5.10.00.00 |Activo 1.085.429.931 883.211.226
5.11.00.00 |Inversiones financieras 869.311.366 692.203.346
504,10 DD Ekt b i aPacfiug: ogilbalefa T 13, 858 388 745 803
590 20,00 AAios frenciess a voior racorabie a1 BTN =3 T R0
501, 3000 B e IS A GO AT e | B 475 38T =i 8 TR
5.11.40.00 |Préstamos 10 3.958.972 3.606.187
5 £1.43.00 ANEnin tansdones 58 pilizas
S.4200 Preslames clogedes i 5 B35 5T AE06 THT
'_l-. 1,80 00 i EHJJ-.I:I'IJ 304 P
5.11.60.00 |Participacionesen entidades del grupo 12 - -
SUR.ER.00 Farlicpeciones: en smpresss subsdisiss (Biaes) - -
B1TEN | Paricipacionss en empresas asocadas (ooigadas| - -
5.12.00.00 |Inversiones inmobiliarias 14 203.877.047 181.095.903
B2, 100G Propiecades de imersien 141 (== 0 el LS T
587 200G Dy Las oo cohw'si Beasdding 143 18 770 5 17512 ™H2
5.12.30.00 |Propiedades, mueblesy equipos de uso propio 14.3 98.382 85.294
".'A.LJ.E‘.F_F'I'E\FWMH di usD propic 143
D125 D0 Mueties i equipos de uSa popio ALE] R Ba.and
1 Ardca no comenles mantenlidos para la venta ah
5.14.00.00 |Cuentas activos de seguros 9.037 30.761
5.14.10.00 Cuentas por cobrar de seguros 9.037 30.761
B4 100 | Cuendas por cobear aseyracos E 3 (Rl 0 a1 |
5.14.12.00 |Deudores por operaciones de reaseguro - -
B 4. 12,50 Sresiios pof COORr & easegURnnes 153 - =
514 1230 Fristas por Cobian riseguns adept s - -
= Ao A o MEaTEgU D PO prOpCrGienal 174 - -
594, 12.490 Doros didodss PO ORETa I ONES 08 Faas aguns
5.14.13.00 |Deudores por operaciones de coaseguro - -
514.13. %0 Prisuas por I'."'.'lh’il.l' por ﬂ-pnrrula'\-l: dn ECRREEurD
5-1 15-'.'1: En:—alr:;ﬂ'pbr :n:hrxpn' |:|:r=r.T.u:-n=i.|:\: n.'ungun;-
5.4.14.00 | Cras Cuenles pox Gobrar - -
5.14.20.00 |Participacion del reaseguro en lasreservas técnicas 19 - -
284,21, 00 Pariic paecitn cel resaegues o) Le reganv fdgos o0 cus L1 - -
5.14.22.00 Participacion del reaseguro en lasreservas seguros previsionales - -
514,27 90 Flarlic poeidn dal resssgum en L meeecu enlas ybalizae - -
Boid. 2220 Particpacion del reasegun en by msema soguns imyailler y shoeyyens i3 = -
5847300 Partic pac in chel réeassgim en La ke s enaica
B J.EA.EE_ Partic panidn del ressegum en b e matas prr_;-udas - -
5.14.25.00 Participac ibn del ressegurn on la nesind oo Siniesyos
2I4.27.00 | Particpdtion dH resneglin e La resena de insulciencia e primnas = E
5942800 Paricpdsinn del ressagum sn Sires nessnas [Ronis s - -
5.15.00.00 |Otros activos 12.232.481 9.881.216
5.15.10.00 |Intangibles 20 53.449 53.449
5E8 1800 =t 201
Song 17 Ol Asinies nlangiklen dnlnlos & goedad| b =% 440 83440
5.15.20.00 |Impuestos por cobrar 21 6.119.607 3.766.892
5 5. 24 .00 Cuenia por CoEFRF por Impuesis #1.1 38T 134 1408 522
B.d8. 2 0d Boihn por mpuesio difsrdo M.l 2 aEE 4T 23T 650
5.15.30.00 |Otros activos varios 22 6.059.425 6.060.875
CA5.31.00 | Deulis del pemona 221 BES ]
E.15.32.00 ﬂ.-urlu}por.-:brarrrrﬂnrdm-:-s 2 51.545 fAREL]
STEI00 | Deudres macionaica (5] ] EILE
5153400 Crles -Flrl.'-l:l-ﬂll.ﬂ 223 oL 18T g
EAE 358 | Dfroc acthos, oo actheo: vancs FFF SRR T 4663 75D

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.




RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Cuenta Estado de Situacion Financiera Nota Periodo Actual Periodo Actual
J-ad2022 LB rrdiiry |
PASIVGE s M5 Ms
5.20.00.00 [Pasivo y patrimonio 1.085.429.931 883.211.226
5.21.00.00 |Pasivo 1.018.224.826 823.288.973
5711010 | Pasive Bancieics 23
Fg sl Pasivis no comienies manbenidos para la wnla 24 - :
5.21.30.00 [Cuentas pasivos de seguros 1.008.107.349 814.724.664
5.21.31.00 |Reservas técnicas 19-25 1.008.082.241 814.503.279
21316 FEsana nEspEs en qurso | B9 -2521 ] 9. Bad .29
5.21.31.20 |Reservas seguros previsionales \ [ 1.007.858.156 814.283.562
5_?1 ey B | ﬁlilln III1|IH l.ll;lh:m 10 - Fh 2 F -: 1,007 850 158 214 2353583
B 213170 | FESEnE SEQUrD NVl 0eZ ¥ SOOTEWEnC IS [
g ;'1 _'\-1 3: _Hl:nul. inalairalica ‘IB Z.tqj ] | - E_ i M
213181 | Resen wior osl fonoa | 19-2524 REFEIN 12184
5213150 | FResenas renlas privedes | 15 ¥53.5 | TOT22 B 44T
LI Fasera da snastnesg 8. 338 1240 2019
_'- EI !-I T Fl.n:sl:nl'.l I:I'.lIal-TrDl‘:l:I:l n:E I.err:rmtr:
5 ,'-'1 | H':s.nrn d-n l'lil..‘ltn':"l"ﬂ :Er:-‘irrlﬂ I 19 o
Do151 W | (Nres reaeras (ecnicas 98- 25323 1 . 5
5.21.32.00 |Deudas por operaciones de seguro | 261 | 25.108 221.385
SJ13Z10 | Deudas Con asegumanos [ 281 | R 721 =5
LE] Rk CelUdas DO COSIAC IONES MEas sourD 283 1 BF T
5.21.32.30 |Deudas por operaciones por coaseguro | | = =
SA.5251 | Fnmas por FAQAr pOr OpEraCiones de CoRsegra 26,1 |
L2 T | Sinesiros por pagsr pov ODEECICNES OF LOaSAgUiD FI T |
S0 | Ingresos anticipados por operacionss o segung 26.4 | - -
5.21.40.00 |Otros pasivos | [ 10.117.477 8.564.309
534100 T o 5 27 1831, 741 7 BEE A5
5.21.42.00 |Otros pasivos, otros pasivos 8.195.736 5.900.958
5.21.42.10 |(Impuestos por pagar 28 194.425 102.065
5 142 11| Cuenia pof pagar per impussio 2811 188 45 102 065
2142 Il l-nsrwp-t:-' mpesrio dizndo 2B.2
5 .'.'1 -1q? ?E Dlidas ¢ 'mrl‘-n:r:l'ﬁ:ll:ﬁ _.lB. ] 5SS T ﬁ?!l &
T 21423 | Ceudss conintermeciancs. | 283 | 10006 R
214758 | Deudas conal personal FLEI L NF] EEIE
g ;'1 -In? 'I I'ﬁ thsrh mf l||.|||u¢n- | E! :| i L =
14250 | Ofre pashes no nancieros ME | i un'e-:c.' § 113 565
5.22.00.00 [Patrimonio | 2 | 67.205.105 59.922.253
S0 Capila jeageds 2.1 52293 BAG 52200 825
5 223000 REsEnos 9.3 Sa08 M5 1407 205
5.22.30.00 |Resultados acumulados | [ 9.501.729 2.221.041
Sresl | HMesullsds scumulsdos pencdos sntecnes SRR EEL R
A e A | | 7 B0 |- 2038 6TA
ETEEEN | Chwdendos - -
EEAOE | Dins ajusis | 1= 133

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.




RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Estado de Resultado Periodo Actual Periodo Anterior
Ji2-DiE H-1E-2081
o ok | hE
5.31.10.00 |Margen de contribucién (45.678.716) (53.286.043)
5.31.11.00 |Prima retenida 109.448.750 32.627.524
593 3440 | Prwa deecta =3 18 449 TR A8 A
SSLILE | #rma oceptode L =1
S3dl.1Lan *Tima & dudE 4] |
5.31.12.00 |Variacion de reservas técnicas 1 17.938 3.437 |
51,1310 a AR TN resawe de risgo0 @m0 IS0 1 & T & |
Vadncon e it _a_ 2 | i 2|
| adacadn reserva vabor del fondo m T4 4168
_ VEdEGan jézeria CANA SGRCA de Tervenicts e 7
o AprEn mesereD inawfioencl de poTme 3 0 [
Wanarsdn ol (esdrvas Wokcas Kl
Costo de siniestros del ejercicio 32 (107.417) (71.895)
5513940 |  Snestros dedos " SHIR 217 LR WL
S3LI3H Fnesims cedics
91135 SMESIs & 08 00 das
5.31.14.00 |Costo de rentas del ejercicio (154.125.929) (85.520.595}|
§31.14.10 | Smeias e 1154 125 S2g) (B T 214
5311030 | Ewebas cadices I 2l ek
8.31.14.30 R olas soepidas .
5.31.15.00 |Resultado de intermediacion (912.058) (324.514)
SILISI | Comisen pgeies dmotos (d Dl & ATE
531,150 | cClerrmandi dia S0 i Tl Dl Al b S e analo e e 1) | H L
5.32.18.50 | Comsiones de mmanegure acepiado S t '
3441940 Corrckhane=s de o aseguig oo ddo
;E-j-il--I-E i} 't';u-_\.l_:'_-n': e 'S QUTTT N O e Py = =
5371700 | G stos medcos =
531.18.00 [ fenpen o me g b2
5.31.20.00 |Costos de administracion 33 (6.992.064) (7.162.207)
531LZLOD 3 [T Tl Ol Dl . 16 B2 dy [
59350 00 | Soms cosns de sdETenastra o b M4 D8 15126 B
5.31.30.00 |Resultado de inversiones 35 53.688.579 31.930.211
5.31.31.00 |Resultado neto inversiones realizadas 35 26.297.783 15.965.840
5313110 I e O b O e la S T adad &E " ] 4242 T
(S31.5030 | Insmrmones foan ceres repizades _ et T T IE]
5.31.32.00 |Resultado neto inversiones no realizadas 26.087 (15.296)
_'5_3_]_3@ ||-rr3|||||_-5 Emielaian e :ullz'a = e — g e T
b i 1| AN R ONE s M SEraE el e lidnda s 2. 1.y 1152 |
5.31.33.00 |Resultado neto inversiones devengadas 35 25.453.931 17.858.965
SELELI0 | ieermongs Sl o e " B ik o Fal
531020 | -Imiwraone e finarn ceraa devengedes & Calh dad S5 R |
9155 % e S ] [ {1 DS B B 11 1661 11|
e : = EE I [ETE
5313400 | Resdman n-c. Mtr:.:aup-wst.:-..m GOt CiselN1 B N OB | meErSioene 3 ZTED EER- ]
531,300 | D enwo oo meemenes = i) BEE [1 Wl 1 B
5.31.40.00 |Resultado técnico de seguros 1.017.799 (28.518.039)
5.31.50.00 (Otros ingresos y egresos {9.515) 5.114.674
5315000 | maingrroca . i il
RA1.5%20m | Owos Sgresis o I aE T :.r,:..
53LELJ0 Dfaremny e LT EL £ Bl ] |
5316200 | WElkEad fgedemdd b il adis e e Do B 1,308 B1R FREETC
5.31.70.00 Resultado de operaciones continuas antes de impuesto renta 7.653.742 (20.665.794}|
5 910N LIRS (Et A b i PEBOANES J SOOMINL A% ¥ SIS0 0TSk S DAH [ WE N (RArES d2 iTRuestol] &
5310000 | ineuest ream P FrgaE AL
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Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.



RENTA NACIONAL COMPARNIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO
Al 31 de diciembre de 2022 y 2021
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Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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Cuenta

ESTADOS DE FLUJO DE EFECTIVO
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2022

Estado de flujos de efectivo

Nota Periodo Actual
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Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.



RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

NOTA 1 ENTIDAD QUE REPORTA

Razén Social:
Renta Nacional Compariia de Seguros de Vida S.A.

RUT:
94.716.000-1

Domicilio:
Amunétegui N° 178 Piso 2

Principales cambios societarios de fusiones y adquisiciones:
Sin Cambios

Grupo Econdmico:
Grupo Errazuriz

Nombre de la entidad controladora:
Sociedad Agricola Ganadera y Forestal las Cruces S.A.

Nombre Controladora ultima del Grupo:
Familia Errazuriz

Actividades principales:
Seguros de Vida y Rentas Vitalicias

N° Resolucion Exenta:
N° 45

Fecha de Resolucién Exenta CMF:
24 de Marzo de 1982

N° Registro de Valores:

N° 397
Accionistas:
Accionistas RUT Tipo de Persona Porcentaje Acciones
linversanes Eamilanms 5 A S ARS8 Pervona lundicas 40 14a% q. 394 500
Seiedad Apricala Ganaders y Forestal Las Cruces 5.8, 78701 FRa-A Persara Jusidicas [ e 10,393, 248

100,00% 14.591.748 |

Ndmero de Trabajadores:
88

Clasificacion de Riesgo:

Rut de la Clasificacién de N° de Registro Fecha de

Nombre Clasificadora de riesgo: clasificadora riesgo Clasificadores Clasificacion
{Humphreys Casificadora de Rleseo 0850 TG A- 3 10-01-2023
|Fiteh Chile Clasificadora de Riesge Limitada | M.E3na100 A- (cl) 1 10-01-2023
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

Auditores Externos:

N° Registro

Nombre Auditores Externos RUT Auditores Auditores Externos
CMF
Deloltte Auditores y Consultores Limitada 80276, 200-3 1

Nombre del Socio que firma el Informe con la Opinién  RUN del Socio

Jorge Ortiz Martinez 12.070.100-2

Opinién de auditoria Estados financieros al 31 de diciembre de 2022:

Tipo de Opinidén a los EEFF de Diciembre Qpinion 46 salvedades
Fecha de Emisidn del Informe con la Opinién de los EEFF 28-02-2023
Fecha Sesion Directorio en que se aprobaron los EEFF 28-02-2023
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

Nota 2. BASES DE PREPARACION

Declaracion de cumplimiento:

Los presentes Estados Financieros al 31 de diciembre de 2022 han sido preparados de acuerdo con las
normas e instrucciones especificas impartidas por la Comisién para el Mercado Financiero (CMF) en los
casos que corresponda, en conformidad con lo establecido en la Circular N°2.022 emitida por la CMF el 17
de mayo de 2011 y posteriores modificaciones y con las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF) emitidas por el International Accounting Standards Board (IASB), primando las de la Comision para
el Mercado Financiero sobre NIIF en caso de existir discrepancias. Los presentes Estados Financieros al 31
de diciembre de 2022, no incluyen informacién comparativa en notas sobre los activos, pasivos y estados
de resultados de acuerdo con normas impartidas por la Comision para el Mercado Financiero. Los Estados
financieros al 31 de diciembre de 2022 han sido aprobados en sesién de Directorio celebrado el 28 de
febrero de 2023.

Periodo contable:

Los presentes Estados Financieros comprenden los Estados de Situacién Financiera al 31 de diciembre de
2022 y 2021; los Estados de Resultados Integrales, los Estados de Flujo de Efectivo y Estados de Cambios
en el Patrimonio, por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2022 y 2021.

Bases de medicioén:

Los presentes estados financieros anuales no comparativos han sido preparados sobre la base del costo
historico, excepto para algunos tipos de activos financieros que han sido registrados por su valor razonable
con efecto en resultados, y los rubros para los cuales por normativa de la Comisién para el Mercado
Financiero se requiere una base distinta.

Moneda funcional y de presentacion:

Las partidas incluidas en los Estados Financieros de la Compafiia se valoran utilizando la moneda del
entorno principal en que la entidad opera ("moneda funcional"). La moneda funcional de la Compafiia es el
peso chileno, por lo tanto, todos los saldos y transacciones denominadas en otras monedas diferentes al
peso chileno son considerados como "Moneda Extranjera". Los Estados Financieros se presentan en pesos
chilenos, por ser ésta la moneda del entorno econémico en que opera la compafiia. Toda la informacion es
presentada en miles de pesos (M$) y ha sido redondeada a la unidad més cercana.

Nuevas normas e interpretaciones para fechas futuras

a) Las siguientes Enmiendas a NI I F han sido adoptadas en estos estados financier os [consolidados):

Enmiendasa NIIF Fecha de aplicacion obligatoria

Referencia a Marco Conceptual (enmiendas aNIIF 3) Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
enero de 2022.

Propiedad, Plantay Equipo — Ingresos antes del Uso Previsto | Periodos anuales iniciados en o después del 1 de

(enmiendas a NIC 16) enero de 2022.

Contratos Onerosos — Costos para Cumplir un Contrato Periodos anuales iniciados en o después del 1 de

(enmiendas aNIC 37) enero de 2022.

Mejoras Anuales alas Normas NIIF, Ciclo 2018-2020 Periodos anuales iniciados en o después del 1 de

(enmiendasa NIIF 1, NIIF 9, NIIF 16 y NIC 41) enero de 2022.
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

La aplicacién de estas Enmiendas no ha tenido un efecto significativo en los montos reportados en estos
estados financieros, sin embargo, podrian afectar la contabilizacion de futuras transacciones o acuerdos.

b) Las siguientes nuevas Nor masy Enmiendas han sido emitidas pero su fecha de aplicacion ain no esta
vigente:

Nuevas NI F Fecha de aplicacion obligatoria

NIIF 17, Contratos de Seguros Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
enero de 2023.

Enmiendasa NIIF Fecha de aplicacion obligatoria

Clasificacién de pasivos como Corriente o No Corriente Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
(enmiendasaNIC 1) enero de 2024.

Revelacion de Politicas Contables (enmiendasaNIC 1y Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
NIIF - Declaracion Practica 2) enero de 2023.

Definicién de Estimaciones Contables (enmiendas a NIC 8) | Periodos anualesiniciados en o después del 1 de
enero de 2023.

Impuesto Diferido relacionado a Activosy Pasivos que se | Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
originan de una Sola Transaccion (enmiendas aNIC 12) enero de 2023.

Pasivo por arrendamiento en una venta con arrendamiento | Periodos anualesiniciados en o después del 1 de
posterior (enmiendas aNIIF 16) enero de 2024.

Pasivos no corrientes con convenios de deuda (enmiendas a | Periodos anualesiniciados en o después del 1 de
NIC 1) enero de 2024.

La Administracion de la Compafiia estima que la futura adopcion de las Normas e Interpretaciones antes
descritas no tendra un impacto significativo en los Estados financieros.

La evaluaciéon de NIIF 17 se esta realizando de acuerdo con las instrucciones impartidas en el OFORD
N°21.514, emitido por la Comision del Mercado Financiero de fecha 14 de marzo de 2022.

Hipo6tesis de negocio en marcha:

La Administracién de la Compafiia, estima que no tiene incertidumbres significativas, eventos subsecuentes
significativos, o indicadores de deterioro fundamentales que pudieran afectar la hipétesis de empresa en
marcha a la fecha de presentacion de los presentes estados financieros anuales no comparativos.

Reclasificaciones (se exceptla para el primer envio)
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

Al 31 de diciembre de 2022 no hay reclasificaciones a periodos anteriores y otros cambios contables que
revelar.

Cuando una entidad no aplique un requerimiento establecido en NIIF:

Los presentes estados financieros han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales de
Informacién Financiera (NIIF), y las normas e instrucciones especificas impartidas por la CMF, las cuales
priman sobre las primeras en caso de discrepancias.

Ajustes a periodos anteriores y otros cambios contables (considerar para estados financieros
posteriores a la primera aplicacién):

Durante el ejercicio 2022 la compafiia ha realizado operaciones con cargo a Resultados acumulados por
M$549.577, las que se detallan a continuacion:

- Reclasificacion desde la cuenta de activo Propiedades de Inversion Edificios a Resultados
Acumulados la suma de M$216.240.-; ya que corresponden a propiedades vendidas en afios
anteriores.

- Resciliacion de contratos de ventas correspondientes a bodegas del proyecto inmobiliario Pedro de
Valdivia comuna de Providencia, que ascendieron a M$150.543.-

- Resciliacidon de contratos de ventas correspondientes al Proyecto Pajaritos comuna de Pudahuel,
gue ascendieron a M$171.157.-

- Resciliacién contratos de ventas correspondiente al Proyecto Victor Lamas comuna de Concepcion
por M$11.637.-

Nota 3. POLITICAS CONTABLES
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

3.1 Bases de consolidacion:

La Compaifiia no posee filiales ni entidades de cometido especificos, sobre las cuales posea control,
tampoco tiene acuerdos contractuales para negocios conjuntos con otras entidades, y por tanto, no debe
efectuar consolidacion con ninguna sociedad.

3.2. Diferencia de cambio:

Renta Nacional Compafiia de Seguros de Vida S. A., ha definido como “moneda funcional” el peso chileno.
Consecuentemente, las operaciones en otras divisas distintas del peso chileno y aquellas operaciones
efectuadas en unidades reajustables, tales como la UF, UTM, etc. se considerardn denominadas en
“moneda extranjera” y/o “unidades reajustables”, respectivamente y se registraran segun los tipos de cambio
y/o los valores de cierre vigentes en las fechas de las respectivas operaciones.

Para la preparacion de los estados financieros, los activos y pasivos monetarios denominados en monedas
extranjeras, se convierten segun los tipos de cambios vigentes a la fecha de los respectivos estados
financieros.

Las utilidades o pérdidas generadas se imputan contra la cuenta de pérdidas y ganancias de “Diferencia de
Cambio”, reflejandose su efecto en el Estado de Resultado Integrales, de acuerdo con lo establecido en la
Norma de Caracter General N° 322 de la SVS.

3.3. Combinacién de negocios:

La Compafiia, no ha efectuado compras de inversiones permanentes que califiquen como una combinacion
de negocios, por lo cual no le corresponde aplicar las normas establecidas al respecto.

3.4. Efectivo y efectivo equivalente:

Este concepto esta compuesto solo por los saldos en caja y cuentas corrientes bancarias. Adicionalmente,
en caso de tener inversiones de muy corto plazo utilizadas en la administracion normal de excedentes, se
considerara como efectivo y efectivo equivalente.

3.5. Inversiones financieras:

La Compafiia acogiéndose a lo indicado en IFRS 9 mide sus instrumentos segln las siguientes categorias:

a. Activos financieros a valor razonable:

Se valorizan a valor razonable con cambios en Otro Resultado Integral, si los activos financieros se
administran con la intencion de mantenerlos para cobrar los flujos de caja contractuales y venderlos, la
Compafiia otorgara el tratamiento de Valor Razonable con efectos en Patrimonio a esa inversion. Valor
Razonable con cambios en Resultados, si los activos financieros se administran con la intencién de
venderlos, la Compafiia otorgara el tratamiento de Valor Razonable con efectos en Resultado a esa
inversion. Dado lo indicado anteriormente, la cartera de inversiones financieras de la Compafiia es
valorizada de la siguiente manera:

Depositos en Bancos: Se presentan al valor de colocacién mas los reajustes devengados al cierre de
cada ejercicio, segun las condiciones de emisién de cada instrumento.

Acciones: La Compafiia dispone de acciones para respaldar reservas técnicas por Rentas Vitalicias
(acciones en Sociedades An6nimas abiertas con presencia mayor al 25%, acciones con presencia
menor al 25% y acciones del DCV) las cuales son valorizadas a valor razonable efecto en resultado
segun IFRS 9.

a. Activos financieros a valor razonable, continuacion:
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

Fondos de Inversion y Fondos Mutuos: Son medidos a Valor Razonable en efecto en resultado segun
IFRS 9. El Valor Razonable es el valor cuota obtenido al cierre. Renta Fija (Bonos del Estado, Bonos
Bancarios, Bonos Corporativos, AFR y Mutuos Hipotecarios): Los activos que respaldan Rentas
Vitalicias de acuerdo con NCG N2 311 de la CMF, deben medirse a Costo Amortizado.

b. Activos financieros a costo amortizado:

Se valorizan a Costo Amortizado, si los activos financieros se administran con la intencién de
mantenerlos para cobrar los flujos de caja contractuales, la Compafiia otorgara el tratamiento de Costo
Amortizado con efecto en Resultados a esa inversion.

3.6. Operaciones de cobertura:

La Compaifiia no presenta operaciones de cobertura.

3.7. Inversiones seguros cuenta Unica de inversion (CUI):

Las inversiones de Renta Fija cuyos activos respaldan reserva de valor del fondo en seguros CUI seran
valorizadas a Costo Amortizado de acuerdo con lo establecido en IFRS 9. La Compafiia no presenta
operaciones de cobertura

3.8. Deterioro de activos:

A contar del 1° enero de 2018, entr6 en vigencia la Norma Internacional de Informacion Financiera 9 (IFRS
9), el nuevo estandar contable introduce el concepto de pérdida crediticia esperada, para la constitucion de
provisiones por estimacion del deterioro de las inversiones financieras. Un activo financiero es evaluado en
cada fecha de balance para determinar si existe evidencia objetiva de deterioro. Un activo financiero esta
deteriorado si existe evidencia objetiva que uno o mas eventos han tenido un efecto negativo en los flujos
de efectivo futuros del activo. La Compaiiia calcula el deterioro de los activos de acuerdo con las siguientes
agrupaciones: Intangibles, propiedad, planta y equipo. Se calcula de acuerdo con lo establecido en NIC 36,
la Compainiia estima si existen indicios de que los elementos del rubro han sufrido una pérdida de valor. Si
existen tales indicios, se estima el valor recuperable del activo. En el caso de los activos que no se
encuentren en condiciones de uso y de los intangibles con vida util indefinida la estimacién del valor
recuperable es realizada con independencia de la existencia de indicios de deterioro. Si el valor en libros
excede el importe recuperable, se reconoce una perdida por este exceso, reduciendo el valor libro del activo
hasta su valor recuperable. Deterioro Instrumentos Financieros a Valor Razonable con efecto en Resultado:
La Administracién de la Compafiia de acuerdo al alcance establecido por la CMF para las inversiones
financieras que se les aplican las reglas de deterioro de NIIF 9 y lo indicado en Oficio Circular N°14245
emitido por la CMF, determind que este test se aplicara a los siguientes instrumentos: Instrumentos emitidos
por el sistema financiero (Bonos Subordinados, Bonos Financieros), Instrumentos de deuda o de crédito
(Bonos Securitizados, Bonos Empresas). El deterioro es calculado en base al modelo por pérdidas
crediticias esperadas de los instrumentos financieros, este se estimara como el producto entre la exposicién
ante el incumplimiento, que origina el instrumento, la probabilidad de incumplimiento, cuyo porcentaje y
plazo dependera del estado de deterioro, y la pérdida en caso de incumplimiento. La Exposiciéon ante el
Incumplimiento se calcula usando el valor contable bruto del valor, es decir, el costo amortizado (valor
contable) del valor antes de realizar el ajuste por deterioro, a la fecha de presentacion de los estados
financieros. Deudores por prima: Se calcula de acuerdo con lo establecido en la Circular N°1.499 y
modificaciones posteriores de la Comision para el Mercado Financiero. Se realiza la provision dependiendo
si la prima esta respaldada por documentos o no, si tiene especificacién de pago y por la antigiiedad de la
deuda. Siniestros por cobrar a reaseguradores: Se calcula de acuerdo con la Circular N°848 de la Comision
para el Mercado Financiero, emitida en enero de 1989, esto es, si al cabo de 6 meses, contados desde que
el reasegurador, segun contrato debia cancelar a la Compafiia, mantiene la deuda, se debe provisionar el
100% de la suma adeudada.

3.8. Deterioro de activos, continuacién:
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

Una pérdida por deterioro en relacién con activos financieros valorizados a costo amortizado se calcula
como la diferencia entre el valor en libros del activo y el valor presente de los flujos de efectivo futuros
estimados, descontados al tipo de interés efectivo. Una pérdida por deterioro en relacién con un activo
financiero disponible para la venta se calcula por referencia a su valor razonable. Los activos financieros
individualmente significativos estan sujetos a pruebas individuales de deterioro. Los activos financieros
restantes son evaluados colectivamente en grupos que comparten caracteristicas de riesgo crediticio
similares. Todas las pérdidas por deterioro son reconocidas en resultados. La reversion de una pérdida por
deterioro ocurre sélo si ésta puede ser relacionada objetivamente con un evento ocurrido después de que
fue reconocida. En el caso de los activos financieros valorizados al costo amortizado y aquellos a valor
razonable con efecto a resultados. La Compafiia establece como criterio la Norma Internacional de
Informacién Financiera 9 (IFRS 9).

3.9. Inversiones inmobiliarias:
La compaifiia valoriza las inversiones inmobiliarias de acuerdo con su naturaleza.

a. Propiedades de inversion:

Los Bienes Raices Nacionales, de acuerdo con la Norma de Caracter General N° 316 de la CMF,
se valorizan al menor valor entre el costo corregido por inflacion deducida la depreciacion
acumulada y el valor de tasacién comercial, que correspondera al menor entre dos tasaciones, que
se efectuaran al menos cada dos afios. Si la tasacion es mayor al costo corregido menos la
depreciacion acumulada, los bienes raices no estardn sujetos a ningun ajuste contable,
reflejandose ese mayor valor en revelaciones. Ahora si el valor de la tasacién es menor al costo
corregido menos depreciacion acumulada, la Compafiia debera realizar un ajuste por la diferencia
a través de una provisién con cargo a resultados el que se mantendra hasta que se realice una
nueva tasacion, en donde se debera reversar dicho ajuste y constituir una nueva provision si
corresponde.

Los Bienes Raices en Construccion: de acuerdo con la Norma de Caracter General N°316 de la
CMF, estos bienes raices se registran a su valor contable corregido por inflacion que reflejara el
estado de avance de la construccién, hasta que se encuentre terminado y en condiciones de
obtener una tasaciéon comercial, donde pasara a valorizarse segun corresponda. Sin perjuicio de lo
sefialado anteriormente, en caso de que la Compafiia tenga antecedentes que indiquen un posible
valor de mercado inferior al valor contabilizado para un bien raiz, debera realizar una nueva
tasacion a fin de ajustar su valor si corresponde. Los Bienes Raices Adjudicados: Los bienes
adjudicados se valorizaran al menor valor entre su valor libro y su valor de tasacion, las que se
realizaran en el momento de adjudicacion y antes de venderlo.

b. Cuentas por cobrar leasing:

De acuerdo con la Norma de Caracter General N°316, la Compafiia valorizara su leasing financiero
al menor valor entre el valor residual del contrato determinado conforme a las normas impartidas
por el Colegio de Contadores de Chile A.G., el costo corregido por inflacion menos la depreciacion
acumulada, y el valor de la tasacion comercial, que corresponda al menor de dos tasaciones.

c. Propiedades de uso propio:

De acuerdo con la Norma de Caracter General N°316 de la Comision para el Mercado Financiero y
Normas IFRS, deberan valorizarse al menor valor entre el costo corregido por inflacién deducida la
depreciacion acumulada y el valor de la tasacion comercial que correspondera al menor de dos
tasaciones. Al cierre de los presentes estados financieros la compafiia no mantiene propiedades de
uso propio.

c. Muebles y Equipos de Uso Propio:
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A partir del 1 de septiembre de 2015 Renta Nacional Compafiia de Seguros de Vida S.A. cambia el
criterio de valorizacion de sus muebles y equipos de uso propio incluidos en el rubro de propiedades,

plantas y equipos desde el modelo del costo al modelo de revaluacién, aplicando para estos efectos
las normas contenidas en la NIC 16.

A juicio de la Administracién, el cambio en esta politica contable permitird medir de manera
adecuada los cambios en los valores razonables de los muebles y equipos de uso propio, cambios
gue han ocurrido a partir de la fecha de adopcién de IFRS y que se estima, ocurriran con cierta
periodicidad considerando las caracteristicas de estos activos.

Los activos que la compafiia mantiene en estados financieros clasificados como propiedad, planta
y equipo segun los lineamientos de NIC 16 son solamente muebles y equipos computacionales,
terrenos y edificios se valorizan segun lo indicado en NCG N°316 emitida por la CMF. NIC 16 indica
gue para elementos de propiedad, planta y equipo donde existan variaciones insignificantes en su
valor razonable es suficiente revaluar cada tres o cinco afios, pero no indica que sea obligatorio
hacerlo con esa periodicidad, por lo que entendemos que esto debe ser evaluado periédicamente
por la compaiiia.

3.10. Intangibles:

Los activos intangibles son contabilizados segln la NIC 38, realizando la distribucion sistematica de la
depreciaciéon durante su vida Gtil. La amortizacién es reconocida en Estado de Resultado Integral en base
al método de amortizacion lineal en base a la vida util de cada intangible. La amortizacion se calcula sobre
el monto depreciable que corresponde al costo de un activo menos su valor residual, en el caso de tener
vida util finita. La amortizacion es reconocida en resultados con base en el método de amortizacion lineal
durante la vida (til de los activos intangibles, desde la fecha en que se encuentren disponibles para su uso,
puesto que estas reflejan con mayor exactitud el patron de consumo esperado de los beneficios econdémicos
futuros relacionados con el activo.

3.11. Activos no corrientes mantenidos para la venta:

Una entidad clasificara a un activo no corriente (o0 un grupo de activos para su disposicion) como mantenido
para la venta, si su importe en libros se recuperara fundamentalmente a través de una transaccion de venta,
en lugar de por su uso continuado, es decir, la venta debe ser altamente probable. La Compafiia al 31 de
diciembre de 2022 no posee activos no corrientes mantenidos para la venta.

3.12. Operaciones de seguros:

Se reconoce un ingreso en el estado de resultados cuando es probable que los beneficios econémicos
lleguen y puedan ser confiablemente medidos.

a. Primas:
Primas directas: Las primas de seguros se reconocen sobre base devengada cuando surge el
derecho de cobro por parte de la Compafiia. Su contabilizacién se encuentra normada en la Circular
N°1.499 y su modificacion posterior mediante Circular N°1.559 ambas de la CMF.
Primas cedidas: Las primas correspondientes al reaseguro cedido se registran sobre base
devengada, en funcion de las obligaciones emanadas de los contratos de reaseguros suscritos.

b. Otros activos y pasivos derivados de los contratos de seguro y reaseguro:

i. Derivados implicitos en contratos de seguro: Los contratos de seguros suscritos por la Compafiia,
no contienen ninguna clase de derivados implicitos

i. Contratos de seguro adquiridos en combinaciones de negocios o0 cesiones de cartera: La
Compafiia no posee contratos de seguros adquiridos en combinaciones de negocios o cesiones
de cartera.

iii. Gastos de adquisicion: Los gastos de adquisicion son reconocidos directamente en resultados
sobre base devengada.

c. Reservas técnicas:
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Las reservas técnicas se encuentran clasificadas y determinadas de acuerdo a las instrucciones
vigentes segun norma de caracter general N°306 y modificacién posterior, y normas de caracter
general N°s 318, 319 y 387 de la Comision para el Mercado Financiero.

i. Reserva de riesgos en curso:

Como se sefiala en la Norma de Caracter General N° 306 y sus modificaciones posteriores, la Reserva
de Riesgos en Curso (RRC) se define como aquella que refleja la estimacion de los siniestros futuros y
gastos que seran asumidos por la Compafiia por aquellos riesgos vigentes y que se determina sobre la
base de la prima que la Compafiia ha establecido para soportar dichos siniestros y gastos. Se aplica
ademas para todas aquellas pélizas clasificadas como de corto plazo, es decir, aquellos contratos de
seguros con una vigencia de hasta 4 afios. Esta reserva se calcula en base a la proporcion de prima no
ganada en funcién de la cobertura futura a ser otorgada. La proporcion de vigencia se efectuara de
acuerdo al método de "Numerales Diarios", el cual considera los dias de vigencia futura de la péliza a la
fecha de presentacion, respecto de los dias totales de vigencia. Adicionalmente, la reserva se computa
sobre la prima directa sin descontar reaseguro, el cual en caso de existir se reconoce como un activo
sujeto a deterioro.

ii. Reserva de rentas privadas:

Esta reserva ha sido constituida de acuerdo con las modalidades de célculo determinadas en la Norma
de Caracter General N° 318 de septiembre 2011 y sus modificaciones, la cual considera un tratamiento
distinto para las poélizas nuevas y para el stock de pélizas vigentes a la fecha de entrada en vigencia de
esta norma, y ademas las modificaciones establecidas en la Norma de Caracter General N° 374
aplicables a las pdélizas nuevas a partir de marzo 2015. Considerando lo anterior, la reserva técnica en
seguros de renta previsional o renta privada se calcula de acuerdo con las normas contenidas en la
Circular N° 1512 de 2001, y demas instrucciones vigentes a la fecha de entrada en vigencia de la norma
ya mencionada.

iii. Reserva matematica:

La reserva matematica corresponde al valor actual de los pagos futuros por siniestros que generaran las
poélizas, menos el valor actual de las primas futuras, las cuales son calculadas en base a las tablas de
mortalidad y morbilidad establecido en la Circular N° 306 del 14 de abril de 2011 y sus modificaciones
posteriores de la CMF.

iv. Reserva seguro invalidez y sobrevivencia (SIS):

La Compafiia no posee contratos de seguros que den origen o la obliguen a constituir este tipo de
Reserva.

v. Reserva de rentas vitalicias:

Esta reserva representa la obligacién de la Compafiia de pagar las fututas pensiones a los asegurados
que han suscrito una pdliza de renta vitalicia acorde a lo establecido en el D.L. 3500 de 1980 y
modificaciones posteriores. Corresponde al valor actual de los pagos futuros a los rentistas y
beneficiarios, calculo basado en tablas de mortalidad y tasa de interés técnicas, determinadas segun
Norma de Caracter General N° 318 y modificacion posterior, Circular N°1.512 y modificaciones
posteriores de la CMF. La Variacion de esta reserva se refleja directamente en el Estado de Resultado
Integral.

Reservas técnicas, continuacion:
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vi. Reserva de siniestros:

La reserva de siniestros refleja la obligacion de la Compafiia por los siniestros ocurridos a la fecha de los
Estados Financieros. Dicha obligacibn se contabiliza sin considerar descuento alguno por
responsabilidad de los reaseguradores. Para los siniestros reportados se utilizan los informes de
liquidadores internos y externos de la Compafiia, para los siniestros ocurridos y no reportados se utiliza
el método estandar de aplicacién general, de acuerdo a la NCG N° 306 y modificaciones posteriores.

vii. Reserva catastrofica de terremoto:
No aplica para las Compafiias de Seguros de Vida.

viii. Reserva de insuficiencia de prima:

La reserva de insuficiencia de primas evalla si los supuestos tomados al momento de la suscripcion y
venta del seguro se mantienen en el horizonte temporal contemplado, determinando si la reserva técnica
es suficiente y acorde a la estimacion actual del riesgo y de los gastos asociados. El test se determina
sobre la base del concepto de "Combined Ratio".

ix. Reserva adicional por test de adecuacion de pasivos:

Las reservas técnicas constituidas son regularmente revisadas y se encuentran sujetas a un test de
adecuacion de pasivos para determinar su suficiencia sobre la base de proyecciones de todos los flujos
de caja futuros de los contratos de seguros vigentes usando estimaciones de mortalidad y tasas de
interés internas basadas en la propia experiencia y caracteristicas de la cartera de la Compafiia. Si como
consecuencia de la aplicacién de este test se comprueba que las reservas técnicas constituidas son
insuficientes, la Compafiia constituye una reserva técnica adicional con cargo a resultados del ejercicio.
En caso contrario, no se deberda aplicar ajuste alguno sobre la reserva técnica constituida.

x. Otras reservas técnicas:

Reserva de Valor del Fondo para Pdlizas CUI: Esta reserva refleja la obligacion de la Compariia asociada
a la cuenta de inversion a favor del contratante de una péliza con cuenta Unica de inversion (CUI),
determinada de acuerdo con la Norma de Caracter General N°306 y modificaciones posteriores de la
CMF. La variacion de esta reserva se refleja directamente en el Estado de resultados integral. Reserva
de descalce para pdlizas CUI: Esta reserva refleja el riesgo que asume la Compafia derivado del
descalce en plazo, tasa de interés, moneda y tipo de instrumentos, entre la reserva del valor del fondo
de las pdlizas CUI y las inversiones que respaldan esta reserva, determinada de acuerdo con la Norma
de Caracter General N°306 y sus modificaciones posteriores de la CMF. Esta reserva se refleja en una
cuenta patrimonial que no impacta en resultados. Reserva Adicional TSA: Reserva de Andlisis de
suficiencia de Activos: El analisis de suficiencia de activos busca medir en valor presente el calce
estructural de flujos mensuales de activos y pasivos alusivos a rentas vitalicias. Este analisis se determina
de acuerdo con lo instruido en la Norma de Caracter General 209 y sus modificaciones, todo lo anterior
emitido por la CMF. Una situacion de insuficiencia de flujos de activos constituye una reserva adicional
por el monto de insuficiencia de flujos de activos.

xi. Participacion del reaseguro en las reservas técnicas:

Segun lo establecido en la Norma de Caracter General N° 306 y su modificacion posterior de la CMF,
estipuladas en la Norma de Caracter General N°320, la reserva se computa sobre la prima directa, esto
es bruta, sin descontar reaseguro. Al cierre de los presentes estados financieros la compafiia no presenta
contratos vigentes por reaseguro que den origen o la obliguen a constituir este tipo de Reserva.

Reservas técnicas, continuacion:
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d. Calce:

Al cierre de los presentes Estados Financieros, la Compafiia no aplica la medicién de calce y el
ajuste por calce estipulado en la Circular N° 1512 y modificaciones posteriores de la CMF, por lo
cual la Compafia no calcula reserva financiera, de esta manera la totalidad de la cartera es
informada solo con reserva técnica base.

3.13. Participacién de empresas relacionadas:

La Compaifiia no presenta participacién en sociedades relacionadas.

3.14. Pasivos financieros:

Los pasivos financieros se reconocen inicialmente, a su valor razonable, neto de los costos en que se haya
incurrido en la transaccion. Posteriormente, se valorizan a su costo amortizado y cualquier diferencia entre
los fondos obtenidos (netos de los costos necesarios para su obtencion) y el valor de reembolso, se reconoce
en el estado de resultados durante la vida de la deuda de acuerdo con el método de la tasa de interés
efectiva. Las obligaciones financieras se clasifican como pasivos corrientes a menos que la Compafiia tenga
un derecho incondicional a diferir su liquidacion durante al menos doce meses después de la fecha del
balance. Inicialmente, la Compaifiia reconoce los instrumentos de deuda emitidos en la fecha en que se
originan. Todos los otros pasivos financieros, son reconocidos inicialmente en la fecha de la transaccion en
la que la Compafiia se hace parte de las disposiciones contractuales del instrumento. La Compaiiia da de
baja un pasivo financiero cuando sus obligaciones contractuales se cancelan o expiran. Estos pasivos
financieros mantenidos son reconocidos inicialmente a su valor razonable mas cualquier costo de
transaccion directamente atribuible. Posterior al reconocimiento inicial, estos pasivos financieros se
valorizan al costo amortizado usando el método de interés efectivo. Las ganancias y pérdidas de la venta
de una partida de propiedad, planta y equipo son determinadas comparando el precio venta con los valores
en libros de la propiedad, planta y equipo y se reconocen netas dentro de "otros ingresos" en resultados.
Cuando se venden activos reevaluados, los montos incluidos en la reserva de excedentes de reevaluacion
son transferidos a las ganancias acumuladas. Al 31 de diciembre de 2022, la compafiia no presenta pasivos
financieros.

3.15. Provisiones:

Las provisiones son reconocidas cuando la Compafiia tiene una obligacion juridica actual o constructiva
como consecuencia de acontecimientos pasados, cuando se estima que es probable que algin pago sea
necesario para liquidar la obligacién y cuando se puede estimar adecuadamente el importe de esa
obligacion. Las provisiones son cuantificadas tomando como base la mejor informacion disponible a la fecha
de emision de los Estados Financieros, y se reevallan en cada cierre contable posterior.

a) Provisiones Inmobiliaria PostVenta: Corresponden a los montos que la compafiia debe mantener
por garantia establecida en la Ley General de Urbanismo y Construcciones (LGUC) y que son
responsabilidad del Propietario primer vendedor hacia el Propietario Comprador. Esta se constituye
una vez concluida y recepcionada la obra correspondiente, tanto respecto de la parte habitacional
como de la comercial Estos montos se deben mantener segun las exigencias dictaminadas por el
MINVU: "Desde que la vivienda cuenta con recepcion final municipal, existen plazos para hacer
efectivas las responsabilidades en caso de fallas o defectos que afecten a las edificaciones, que
pueden ser de 10 afios (cuando afectan a la estructura), 5 afios (cuando afectan a los elementos
constructivos o de instalaciones) o 3 afios (cuando afectan las terminaciones o de acabado). Todo
conforme a la Ley N°20.016 que introdujo modificaciones a la Ley General de Urbanismo y
Construcciones".
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b) Provisiones de Marketing: Corresponden a los montos que la Compafiia estima desembolsar por este
concepto durante el proceso de venta de cada proyecto inmobiliario. Estos montos se evallan antes de la
activacion de todas las unidades disponibles por cada proyecto, entre los factores a considerar tenemos la
velocidad de venta de la Compafiia y del mercado, se proyecta el tiempo que nos demoramos en vender la
Gltima unidad, los gastos de marketing y campafias asociadas a ese periodo de tiempo.

3.16. Ingresos y gastos de inversiones:

Los ingresos y gastos de inversiones son reconocidos sobre base devengada, de acuerdo a los contratos u
obligaciones que posea la Compafiia, en el Estado de Resultado Integral, de acuerdo con el siguiente
detalle:

a. Activos financieros a valor razonable:

La Compaifiia registra los ingresos asociados a activos financieros a valor razonable, sobre base
devengada, de acuerdo con el valor de mercado que tengan dichas inversiones, a la fecha de cierre
de los Estados Financieros, y el valor libro de estas. Los gastos asociados, son reconocidos sobre
base devengada, de acuerdo con los contratos u obligaciones que posea la Compaiiia.

b. Activos financieros a costo amortizado:

La Compaifiia registra los ingresos asociados a activos financieros a costo amortizado, sobre base
devengada, calculado segun la misma tasa de descuento utilizada para determinar el precio del
instrumento al momento de la compra Los gastos asociados, son reconocidos sobre base
devengada, de acuerdo con los contratos u obligaciones que posea la Compafiia.

3.17. Costo por intereses:

Los costos por intereses son registrados sobre base devengada, de acuerdo con la tasa de interés acordada
al momento de la obtencion del crédito respectivo. Los costos por intereses se reconocen como gastos del
ejercicio y se reconocen en el estado de resultado integral de la Compaifiia.

3.18. Costo de siniestros:

a) Siniestros Directos Corresponden al reconocimiento de los costos de los siniestros reportados en el
periodo sobre base devengada, en funcion de la fecha de ocurrencia de los mismos. Ademas, se considera
en el rubro la mejor estimacion de los costos de la reserva de siniestros a la fecha de cierre de los Estados
Financieros.

b) Siniestros Cedidos Los siniestros correspondientes al reaseguro aceptado se reconocen sobre base
devengada, en funcion de la proporcionalidad a recibir segiin los contratos de reaseguros suscritos.

3.19. Costos de intermediacion:
Los costos de intermediacion corresponden a las comisiones asociadas a las actividades de comercializar

seguros. De esta manera, contemplan las comisiones y sueldo base de los agentes directos, como también
las comisiones incurridas de corredores de seguros.
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3.20. Transacciones y saldos en moneda extranjera:

Las operaciones en moneda extranjera se registran a tipo de cambio vigente a la fecha de transaccion. Los
activos y pasivos monetarios en moneda extranjera se presentan valorizados a tipo de cambio de cierre de
cada periodo. La variacion determinada entre el valor original y el cierre se registra en resultado bajo el rubro
"Diferencia de Cambio".

3.21. Impuesto alarenta e impuesto diferido:

Al 31 de diciembre de 2022, los impuestos diferidos han sido han sido calculados con la tasa de Impuesto a
la Renta de Primera Categoria del 27%, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°20.780 publicada el 29 de
septiembre de 2014 y la ley N°20.890 publicada el 8 de febrero de 2016, que simplifica el sistema de
tributacion a la renta y perfecciona otras disposiciones legales tributarias, incorporando una serie de
modificaciones, entre otros textos legales a la ley N°20.780. La Compafiia ha definido adoptar Sistema
Parcialmente integrado para contabilizar los efectos en activos y pasivos por concepto de Impuestos
Diferidos, originados por el incremento en la tasa de impuestos de Primera Categoria.

3.22. Operaciones discontinuadas:

La Comparfiia Al 31 de diciembre 2022 no presenta Operaciones Discontinuas.

3.23. Otros:

Unidades reajustables Corresponde a las operaciones efectuadas en unidades reajustables, tales como UF,
UTM, etc., y se registraran segun los valores de cierre vigente. Politica de Dividendo El articulo N° 79 de la
Ley de Sociedades Andnimas de Chile establece que, salvo acuerdo diferente adoptado en la junta
respectiva por la unanimidad de las acciones emitidas, se debera distribuir anualmente como dividendo en
dinero a sus accionistas, a prorrata de sus acciones 0 en la proporcion que establezcan los estatutos si
hubiere acciones preferidas, a lo menos el 30% de las utilidades de cada ejercicio, excepto cuando
corresponda absorber pérdidas acumuladas provenientes de ejercicios anteriores. Dividendos por Pagar
Los dividendos provisorios y definitivos, se presentan deduciendo el "Patrimonio Total" en el momento de
su aprobacion por el érgano competente, que en el primer caso normalmente es el Directorio de la
Compafiia, mientras que el segundo la responsabilidad recae en la Junta General de Accionistas.
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Nota 4. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

a) Determinacion de valores razonables de activos y pasivos

La preparacion de los estados financieros requiere que la Administracion realice juicios, estimaciones y
supuestos que afectan la aplicacion de las politicas contables y los montos de activos, pasivos, ingresos y
gastos informados. Los resultados reales pueden diferir de estas estimaciones. a) Determinacién de Valores
Razonables de activos y pasivos. A continuacion, se detallan las politicas contables significativas de Renta
Nacional Compafiia de Seguros de Vida S.A: a) Determinacion de valores razonables de activos y pasivos:
La Compafiia determina el valor razonable de sus activos y pasivos, utilizando la siguiente escala: Nivel 1
Instrumentos cotizados con mercados activos; donde el valor razonable esta determinado por el precio
observado en dichos mercados. Nivel 2 Instrumentos cotizados con mercados no activos, donde el valor
razonable se determina utilizando una técnica o modelos de valoracion, sobre la base de informacion de
mercado. Nivel 3 Instrumentos no cotizados, donde también el valor razonable se determina utilizando
técnicas o modelos de valoracion, salvo que con la informacion disponible no sea posible, determinar un
valor razonable de manera fiable, en cuyo caso la inversion se valoriza a costo histdrico.

b) Las pérdidas por deterioro de determinados activos:

La Compafiia determina el deterioro segun lo indicado en Nota 3 Politicas contables nimero 8, deterioro de
activos.

c) Célculo de provisiones parariesgos y gastos:

La Compariia determina el célculo de las provisiones para riesgos segun lo indicado en Nota 3 politicas
contables numero 12. La Compafiia determina el calculo de las provisiones para gastos segun lo indicado
en Nota 3 politicas contables nimero 15.

d) Célculo actuarial de los pasivos:

Las Reservas Técnicas han sido determinadas de acuerdo con la normativa vigente emitida por la Comisién
para el Mercado Financiero.

e) Vida util de los activos intangibles y de los elementos de las propiedades, muebles y equipos
de uso propio:

La Administracion evalla periédicamente posibles deterioros que afecten a las Propiedades, Muebles y
Equipos e inversiones. La Compafiia determina el deterioro segin lo indicado en Nota 3 Politicas contables
namero 8, deterioro de activos. ¢) Vida Gtil de los activos intangibles y de los elementos de las Propiedades,
muebles y equipos de uso propio. La Compafia determina las vidas Utiles de los elementos de las
propiedades, muebles y equipos de uso propio, segun resolucién Nro.43 del 26 de diciembre de 2002,
emitida por el Servicio de Impuestos Internos. En cuanto a la vida util de los activos intangibles, asociados
a licencias y programas computacionales, estos se imputan a resultados dentro del ejercicio comercial
correspondiente. La Compafiia no ha considerado supuestos realizados acerca del futuro y otras causas de
incertidumbres en sus estimaciones, que tengan un riesgo importante de ocasionar ajustes significativos en
valor en libros de los activos o pasivos dentro del periodo contable siguiente.

f) Cualquier cambio material en el valor de los activos o pasivos dentro del afio proximo:

La Compafiia no ha considerado supuestos realizados acerca del futuro y otras causas de incertidumbres
en sus estimaciones, que tengan un riesgo importante de ocasionar ajustes significativos en valor en libros
de los activos o pasivos dentro del periodo contable siguiente.
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RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

Nota 6. ADMINISTRACION DE RIESGO:

A continuacion, la Compafiia entrega informacion que debe permitir al mercado y publico en general evaluar
la naturaleza y alcance de los principales riesgos procedentes de los instrumentos financieros, contratos de
seguros y actividades en general a los que la Compafiia se encuentra expuesta a la fecha de presentacion
de sus estados financieros.

Se analiza la exposicion de los activos de la Compafiia a los riesgos de crédito, liquidez y mercado, y el
riesgo técnico de seguros suscritos. Estos riesgos se encuentran definidos por la Superintendencia de
Valores y Seguros en la Norma de Caracter General N° 325, y modificaciones posteriores, como sigue:

- El Riesgo de Crédito corresponde al riesgo de incumplimiento de los deudores y contrapartes de la
compaifiia y el riesgo de pérdida de valor de los activos, debido a un deterioro en la calidad de crédito
de estos Ultimos, derivado de las transacciones de la aseguradora con, entre otros, emisores de
instrumentos financieros, deudores de créditos, asegurados, reaseguradores e intermediarios.

- El Riesgo de Liguidez deriva de la (posible) incapacidad de la aseguradora para obtener los fondos
necesarios para asumir el flujo de pago de sus obligaciones, sin incurrir en significativas pérdidas.

- ElIRiesgo de Mercado comprendera:

a) Riesgo de Precios, que corresponde al riesgo de pérdidas por fluctuaciones de los precios de
mercado de la cartera de activos de la compafiia. La exposicion a este riesgo deriva de fluctuaciones
de precios de inversiones de renta variable (por ejemplo, acciones, fondos mutuos o de inversion),
monedas, tasas de interés y bienes raices, entre otros.

b) Riesgo de Descalce, que deriva de los movimientos adversos en el valor de activos y pasivos, debido
a cambios en las tasas de interés, monedas y otros factores. Se produce cuando existe un descalce
entre activos y pasivos.

c) Riesgo de Reinversion. Se presenta fundamentalmente en aseguradoras del segundo grupo que
tienen obligaciones por rentas vitalicias del D.L. N°3.500, de 1980 y deriva del descalce en plazos.
El riesgo de reinversidon se genera cuando los pasivos se emiten a una tasa fija garantizada (tasa
de venta de la renta vitalicia) y el plazo al vencimiento de los activos es menor al plazo al vencimiento
de los pasivos, lo que produce la necesidad de reinvertir los flujos de activos futuros a una tasa de
interés incierta. El riesgo se genera por la posibilidad de escenarios futuros de tasas de interés
menores a las comprometidas en sus obligaciones.

- Los Riesgos Técnicos del Sequro comprenderan:

a) Riesgo de Tarificacion: Se genera por el error en la estimacion de los costos de siniestros, de otros
costos asociados al producto y de los ingresos por la inversion de la prima, esto es desviaciones
significativas respecto de las estimaciones de costos e ingresos asociados al producto.

b) Riesgo de Suscripcion: Se genera por debilidades en el proceso de suscripcion (determinacién de
aceptacion de un riesgo y de los términos y condiciones que se aplican y el nivel de prima que se
cobrara), las que pueden generar pérdidas importantes.

c) Riesgo de Disefio de Productos: Se genera al incursionar en nuevas lineas de negocios, en la
introduccion de un producto nuevo o el mejoramiento o variacion significativa de un producto
existente.
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RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

Nota 6. ADMINISTRACION DE RIESGO, continuacion:

d) Riesgo de Gestion de Siniestros: Se genera por debilidades en el proceso de gestion de siniestros
(verificacion que el siniestro se encuentre bajo cobertura de la péliza, estimar el monto del siniestro,
incluyendo los gastos de liquidacion, y realizar un proceso de liquidacion del siniestro oportuno y
eficiente, dentro de los términos de la pdliza), las que pueden exponer a la compafiia a un
incremento significativo en las pérdidas asociadas a los siniestros.

e) Riesgo de Insuficiencia de las Reservas Técnicas: Se genera por el error en la estimacion de las
aseguradoras de su obligacion por pago de siniestros y otros beneficios asociados al seguro y de
los costos involucrados en la mantencién de las pélizas, con potenciales consecuencias de que las
reservas técnicas constituidas no sean suficientes para afrontar sus compromisos con los
asegurados, exponiendo a la aseguradora a pérdidas importantes y un potencial debilitamiento de
su posicién de solvencia.

f) Riesgo de Longevidad en Rentas Vitalicias: Surge por la garantia de pago de por vida que lleva
implicita la renta vitalicia, existiendo incertidumbre respecto a las expectativas de vida de las
personas, en especial en relacién a los mejoramientos futuros que se observen.

g) Riesgo de Caducidad: Surge del ejercicio de opciones de los asegurados que pueden afectar
negativamente los flujos de caja futuros del producto o los pasivos asociados, tales como el término
total o parcial de la cobertura del seguro, restricciones o reducciones de la misma, o cualquier
cambio que afecte las tasas esperadas de ejercicio de éstas.

La administracion de estos y otros riesgos a los que se encuentra expuesta la Comparfiia (Operacionales,
de Cumplimiento, de Grupo, entre otros), es ejercida siguiendo los lineamientos establecidos en la Politica
de Gestidn Integral de Riesgos aprobada por el Directorio de la Compaiiia, junto con la Estrategia de Gestién
de Riesgos, el Manual de Gestion Integral de Riesgos y otros procedimientos que la operacionalizan, los
cuales establecen la metodologia para identificar, medir y mantener los riesgos dentro de las tolerancias y
los controles necesarios para el cumplimiento de este objetivo.

En cuanto a los riesgos emergentes, como los derivados de la Pandemia de Covid-19, y de la crisis
econOmica que la siguid, o de problemas de seguridad publica o por ciberseguridad, resulta relevante
mencionar que la Compafiia ha trabajado en la actualizacion de sus planes de Contingencia y Continuidad
de Negocios a fin de hacer frente a las restricciones hacia sus operaciones teniendo especial cuidado en
proteccion de los colaboradores y clientes y su informacion, con la incorporacion de nuevos escenarios de
riesgos. Todo ello coordinado desde las distintas instancias del Gobierno Corporativo definidas para estos
efectos.
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RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

Nota 6. ADMINISTRACION DE RIESGO, continuacion:

I. RIESGOS FINANCIEROS:

La gestion especifica de los riesgos a los que se expone la Compafiia en sus actividades financieras se
estructura y realiza en el marco de su Politica de Inversiones y de su Politica de Créditos (documentos
formalmente constituidos y aprobados por el Directorio de la Compaiiia), con foco en la inversién de los
recursos representativos de Reservas Técnicas y Patrimonio de Riesgo, tanto desde el punto de vista de la
toma de decisiones, como de la administracion de los distintos tipos de activos.

En este sentido, la Compafiia gestiona sus inversiones y otorgamiento de créditos con un criterio
conservador del riesgo, orientdndose a cubrir las obligaciones que generan los negocios de la Compafiia y
privilegiando instrumentos financieros que permitan el calce de flujos de Activos y Pasivos, otorgando la
mayor rentabilidad al menor riesgo, siendo estos los objetivos centrales de la Compafiia para la gestion de
los riesgos financieros.

Para lo anterior, y como principales metodologias para la medicion y gestion de riesgo de inversion en
instrumentos financieros, permanentemente se verifica el cumplimiento de los limites normativos de la NCG
N°152 y sus modificaciones posteriores, se calcula, reporta y monitorea el Test de Suficiencia de Activos
segun la NCG N°209 y sus modificaciones posteriores, se monitorean periddicamente indicadores
relevantes de las inversiones y sus emisores, tales como de spread, resultados, endeudamiento y hechos
esenciales, se cuenta con fuentes de informacién especializada mediante las cuales se consulta y monitorea
la situacion financiera de emisores y de instrumentos de deuda del mercado, con el objeto de administrar
los riesgos de la cartera de inversiones, segin sea necesario y en el marco de las politicas internas,
permitiendo el analisis fundamental de instrumentos, emisores y administradores de fondos, complementado
con estudios, analisis y proyecciones proporcionados por Asesores y Corredoras lideres del mercado en
gestién y analisis financiero, al tiempo que mensualmente se calculan y reportan al Directorio los niveles de
superavit de inversiones representativas de reservas técnicas y patrimonio de riesgo, el nivel de
endeudamiento, los limites maximos o minimos por instrumentos, la calificaciéon crediticia de los emisores,
de estructura de costos, de gestion y rentabilidad.

Adicionalmente, la gestion de los riesgos de crédito, liquidez y mercado, se ve reforzada por el monitoreo
de Indicadores Clave de Riesgos establecidos en conformidad con la declaracion de Apetito de Riesgo de
la Compafiia, aprobada por el Directorio.

Desde el afio 2021, en particular, en el contexto de la crisis econémica que se vive vinculada con la
Pandemia de Covid-19, la Compafiia ha mantenido el refuerzo de su gestion de cartera de deudores
morosos, tanto de créditos hipotecarios como de créditos de consumo, lo que le ha permitido mantener sus
niveles de morosidad y provisiones habituales, a pesar de los posibles deterioros de las condiciones
econdmicas de las contrapartes.

La exposicién especifica de la Compafiia a los riesgos de crédito, liquidez y mercado, respecto de sus
instrumentos financieros, asi como otras politicas y procesos aplicados a cada tipo de riesgo, se explican y
cuantifican detalladamente mas abajo en las secciones correspondientes a cada riesgo.

Finalmente, la Compafiia considera que los datos cuantitativos revelados en la fecha de presentacién son
representativos de la exposicién al riesgo tenida durante el ejercicio, no obstante, las observaciones
puntuales que se acompafian en los casos que lo ameritan.
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Nota 6. ADMINISTRACION DE RIESGO, continuacion:

RIESGO DE CREDITO

La exposicién de la Compafiia radica en emisores de Instrumentos Financieros en los que invierte, en
deudores de los Créditos que otorga y en arrendatarios comunes y por Leasing. Las maximas exposiciones
al riesgo a la fecha de presentacion de estos estados financieros, para los factores de riesgo antes
mencionados, sin tener en cuenta ninguna garantia tomada ni otras mejoras crediticias, se resumen como:

Montos méaximos expuestos al Riesgo de Crédito por Factor de riesgo en miles de pesos:

Porcentaje

Instrumentos Financieros 843.685.972
Créditos 4.268.758
Leasing 19.043.749

866.998.479

Nota: Montos antes de provisiones

Montos méaximos expuestos al Riesgo de Crédito por tipo de Instrumento Financiero en miles de pesos:

Monto Porcentaje
(M$)

Inversiones Nacionales:
Instrumentos del Estado
Bonos Reconocimiento 1.028.799 0,1%
Bonos Tesoreria 11.126.339 1,3%
Bonos INP por cobrar 210.674 0,0%
Instrumentos del Sistema Financiero.
Bonos Subordinados 196.030.002 23,2%
Bonos Financieros 77.127.294 9,1%
Letras Hipotecarias 11.948.427 1,4%
Depésitos Plazo Renovables 28.935.695 3,4%
Instrumentos de Deuda.
Bonos Empresa Nacional 437.856.300 51,9%
Bonos Garantizados 13.400.369 1,6%
Pagarés Empresa 4.718.245 0,6%
Mutuos Hipotecarios.
Mutuos Hipotecarios Endosables 59.442.769 7,0%
Otros.
Aportes Financieros Reembolsables 1.861.059 0,2%
Total 843.685.972 100%

Nota: Montos antes de provisiones

Pagina: 19



RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

Nota 6. ADMINISTRACION DE RIESGO, continuacion:

La mayor parte de las inversiones de la Compafiia cuentan con las garantias propias de cada tipo de
instrumentos, cuya naturaleza permite prescindir de adoptar otras medidas alternativas para mejorar la
calidad de dichos instrumentos. Asi, para la mitigacion del riesgo de crédito, la Compariia toma las
siguientes garantias y mejoras crediticias:

e Mutuos Hipotecarios y Créditos Complementarios: La Compafiia se respalda mediante la hipoteca de la
propiedad adquirida.

e Créditos de Consumo Automotriz: La Compafiia se respalda mediante la prenda del vehiculo adquirido.

e Otros Créditos de Consumo de Libre Disposicion: La Compafiia se respalda mediante el pagaré firmado
por los deudores, el mandato de cobro y descuento por planilla.

e Leasing: La Compafia se respalda con el bien raiz subyacente.

e Arriendos: La Compafiia se respalda con depdsitos en garantia.

¢ Renta fija: La Compaifiia invierte principalmente en instrumentos que posean Covenants, de propiedad,
financieros y de activos esenciales, centrados en la capacidad del emisor de generar flujos que le
permitan asegurar el pago de la deuda, tales como EBITDA positivo, relacién deuda/garantia del bono,
Leverage y Liquidez, entre otros antecedentes y requisitos definidos en la Politica de Inversiones.

Se informa en la tabla siguiente la calidad crediticia general de los activos financieros que no estan en
mora ni deteriorados, en base a la clasificacion de riesgo de cada instrumento.

Clasificaciones de Riesgo de la Cartera de Inversiones en Renta Fija en miles de pesos:

- AAA AA A N-1+ S/IC Total

- (M$) () (M$) () (M$) ()

Aportes Financieros Reembolsables - - - - 1.861.059 1.861.059
Bonos Empresa Nacional -1306.371.244 | 131.368.510 - -| 437.739.754
Bonos Financieros 57.242.156 | 19.860.981 17553 - - 77.120.690
Bonos Garantizados 8.138.584 5.261.785 - - - 13.400.369
Bonos de Reconocimiento 1.028.799 - - - - 1.028.799
Bonos Subordinados -1 147.561.900 | 48.448.428 - -| 196.010.328
Bonos Tesoreria 11.126.339 - - - - 11.126.339
Depositos Plazo Renovables -| 14.917.599 - 14015971 - 28.933.570
Letras Hipotecarias 8.166.419 3.193.694 588.073 - - 11.948.186
Leasing - - - -| 18.270.654 | 18.270.654
Mutuos Hipotecarios Endosables - - - -| 58.720.384 58.720.384
Pagarés Empresa 4.718.245 4.718.245

Total general

Nota: Montos netos de provisiones

Respecto de activos financieros que estarian en mora o que se habrian deteriorado si no fuera porque sus

85.702.297

10,0%

497.167.203
57,8%

180.422.564

21,0%

14.015.971

1,6%

83.570.342

9,7%

condiciones han sido renegociadas, la Compafiia no tiene activos en esta condicién.

Activos financieros en Mora o Deteriorados

La Compafiia considera un deterioro cuando, por normativa vigente, se deba efectuar alguna provisiéon
producto del no pago del deudor; especialmente en el caso de los deudores de créditos, de acuerdo con las
Normas de Caracter General N° 311 y 208 de la SVS. De esta forma, la Compafia no tiene activos
financieros en mora que no estén deteriorados.

Para la cuantia de los deterioros, se informan las provisiones realizadas sobre los créditos otorgados.
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Nota 6. ADMINISTRACION DE RIESGO, continuacién:

Provisiones para Leasing y Créditos en miles de pesos:
Provisiones

Menor Valor Activo Leasing 773.095
Mutuos Hipotecarios Endosables 722.385
Créditos 309.786

| Total 1.805.266

Respecto de los activos financieros individualmente determinados como deteriorados, y no obstante lo
anterior, la Compafiia mantiene provisiones para sus instrumentos financieros aplicando un modelo de
deterioro fundado en la pérdida esperada estimada segun calidad crediticia, basada en tabla de
probabilidades de incumplimientos de la agencia Moody's, con la que se determinan las siguientes
provisiones para los instrumentos con clasificacion segun la actualizacién de dicha tabla en 2022:

Provisiones para la Cartera de Inversiones en Renta Fija en miles de pesos:

Clasificacion Instrumento Emisor Valuacién | Homologacion | Deterioro | factor
Clasificacion

Internacional

de Riesgo

A+ Bono Financiero Banco Ripley 17.560 BBB 7| 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Consorcio Financiero 12.270.540 BBB+ 3.521| 0,03%
AA- Bono Empresa Nacional | Sonda 70.169 BBB+ 27| 0,04%
AA- Deposito Plazo Banco Consorcio 5781.747|  BBB+ 2.125| 0,04%

Renovable

AA- Bono Empresa Nacional | Agrosuper 417.688 BBB+ 171| 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Autopista Interportuaria 683.033 BBB+ 279 | 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Aguas Antofagasta 3.066.622 BBB+ 1.252 | 0,04%

A Bono Empresa Nacional | BAIH Chile 19.787.286 BBB- 8078 | 0,04%
A+ Bono Empresa Nacional | Banmedica 2.761.831 BBB 1127 | 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Celeo Redes de Operacion 13.264.585 BBB+ 5.415| 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Cencosud Retail 24.205.390 BBB+ 9.882 | 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | CGE 7.054.168 BBB+ 2880 | 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Correos de Chile 3.515.087 BBB+ 1.435| 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Jumbo 122.648 BBB+ 50| 0,04%
A+ Bono Empresa Nacional | Empresas Carozzi 9.285.711 BBB 3.791| 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Entel 33.151.290 BBB+ 13534 | 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Esmax 3.087.801 BBB+ 1.261| 0,04%
A+ Bono Empresa Nacional | Gasco 115.784 BBB 47 | 0,04%
A+ Bono Empresa Nacional | GTD 350.182 BBB 143 | 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Empresa Electrica del Sur 1.837.741 BBB+ 750 | 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Metrogas 155.921 BBB+ 64| 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Lipigas 16.789.705 BBB+ 6854 | 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Elecmetal 459.183 BBB+ 187 | 0,04%

A Bono Empresa Nacional | Grupo Empresas Navieras 3.281.376 BBB- 1340 | 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Nueva Transelec 12.084.469 BBB+ 4933 | 0,04%

A Bono Empresa Nacional | Grupo Patio 14.111.629 BBB- 5761 | 0,04%
A+ Bono Empresa Nacional | S0¢iedad Autopista 16.099.909 BBB 6.573 | 0,04%

Algarrobo

A Bono Empresa Nacional | Santa Rita 140.274 BBB- 57| 0,04%

A Bono Empresa Nacional | Rutas del Loa 63.586.776 BBB+ 1.317 | 0,00%
AA- Bono Empresa Nacional | Banco Security 16.533.789 BBB+ 6750 | 0,04%
A+ Bono Empresa Nacional | Southwater 51.760.126 BBB 21.131| 0,04%
AA- Bono Empresa Nacional | Tanner Servicios Financieros 8.941.545 BBB+ 3650 | 0,04%

A Bono Empresa Nacional | Universidad de Concepcion 5.239.961 BBB- 2139 | 0,04%

A Bono Empresa Nacional | Wenco 5.261.499 BBB- 2.148 | 0,04%
AA- Bono Financiero Banco Consorcio 17.947.450 BBB+ 6597 | 0,04%
A+ Letra Hipotecaria Banco Ripley 588.313 BBB 240 | 0,04%
AA- Bono Subordinado Banco Bice 2.400.825 BBB+ 882 | 0,04%

A Bono Subordinado Banco BTG 3.625.695 BBB- 1.480| 0,04%

A Bono Subordinado Banco Consorcio 13.891.348 BBB- 5.106 | 0,04%
A+ Bono Subordinado Banco Internacional 10.554.292 BBB 3.879 | 0,04%
A+ Bono Subordinado Banco Security 632.756 BBB 8326 | 1,32%
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Nota 6. ADMINISTRACION DE RIESGO, continuacion:

En caso de mora de los mutuos hipotecarios y créditos de consumo automotrices, la Compafiia efectla
cobranzas prejudicial y judicial y, en caso de ser necesario, ejecuta las garantias de las hipotecas y la prenda
de los vehiculos. Respecto de la valorizacién de las garantias, se tiene que por politica de la Compafiia, el
crédito hipotecario complementario no debe superar el 10% del valor de la propiedad para agregarse al
financiamiento correspondiente al mutuo, el que a su vez no debe superar el 80% del valor de la propiedad,
mientras que el crédito de consumo automotriz no supera el 80% del valor del vehiculo.

Realizacion de Garantias y de otras Mejoras Crediticias

Respecto de la ejecucion de las garantias tomadas por la Compafiia durante el afio, con resultado de
obtenciones de activos no financieros, se informa lo siguiente:

e Mutuos Hipotecarios:
Durante el afio, la Compafia se adjudic6 4 propiedades con posterioridad a remate solicitado en

cobranza judicial. Para estos activos la Compafiia se encarga de ofrecerlos en el mercado directamente
o por intermedio de canales externos, habiendo vendido y transferido 3 propiedades en el afio. A la
fecha de presentacion se dispone de 12 propiedades con un valor libro total de M$870.027.

e Créditos de Consumo Automotriz:
Durante el afio, con posterioridad a la cobranza, la Compafiia no ha recibido vehiculos para el prepago

de las respectivas deudas. Para estos activos la Compafiia se encarga de ofrecerlos en el mercado por
intermedio de casas de remate. A la fecha de presentacion no se contabiliza stock de vehiculos.

Limite para Riesgo de Contraparte y Concentracion de Intermediarios

En cuanto al limite para administrar el riesgo crediticio de contraparte, es politica de la Compaiiia privilegiar
la inversion en instrumentos de renta fija emitidos por bancos, instituciones financieras y empresas
clasificados en categoria A o superior, con una sélida trayectoria, que provea la rentabilidad requerida para
sus compromisos con los asegurados, asi como evaluar a sus clientes de créditos en cuanto a su capacidad
de pago actual e histdrico de acuerdo con criterios que permitan inferir su capacidad de pago futura.

Respecto de la concentracion en contrapartes, ésta se ha dado durante el 2022 principalmente en
instrumentos emitidos por el Estado, seguido del OTPPB en niveles de 11% y 9% de la Obligacién de Invertir.
Por otro lado, la Compafiia externaliza la custodia de los Instrumentos Financieros en el Depdsito Central
de Valores (DCV) el cual, a su vez, registra y procesa todas las operaciones de compra y venta de activos
financieros efectuados en las bolsas de comercio. Mutuos, Créditos y Leasing, por su parte, son custodiados
por la Compaiiia.
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Nota 6. ADMINISTRACION DE RIESGO, continuacion:

RIESGO DE LIQUIDEZ

El riesgo se produce cuando los fondos provenientes de los vencimientos de la cartera de inversiones son
insuficientes para cumplir con los vencimientos de sus obligaciones financieras o al incurrir en alguna
pérdida extraordinaria en el proceso de venta de instrumentos financieros para cubrir la diferencia de flujo
de caja operacional. Es por ello que es politica de la Compafiia privilegiar la inversion en instrumentos de
renta fija y variable con importante presencia en las transacciones habituales de los mercados financieros,
lo que les otorga la suficiente liquidez, con control de flujos de caja con varios horizontes de vencimiento
(todo lo cual le permitié a la Compafiia hacer frente a las obligaciones extraordinarias surgidas del anticipo
de pensiones del afio 2021 sin incurrir en pérdidas financieras por dicha operacion).

La Compafiia no tiene pasivos financieros para los cuales mostrar plazos contractuales de vencimiento.

Respecto de la liquidez relativa de las inversiones de la Compafiia, ésta se compone en una proporcion

aproximada de 74% liquidas y 26% no liquidas. Se presenta a continuacion un detalle de las mismas sin
deducir provisiones.

Inversiones Liquidas en miles de pesos:

Monto Porcentaje
(M$)

Depoésitos a Plazo Renovables 28.935.695 3,7%
Fondos Mutuos 7.360.108 0,9%
Cuotas de Fondos de Inversién 956.959 0,1%
Acciones S.A. Abiertas 173.441 0,02%
Bonos Tesoreria 11.126.339 1,4%
Bonos de Reconocimiento 1.028.799 0,1%
Bonos Garantizados 13.400.369 1,7%
Bonos Financieros 77.127.294 9,8%
Bonos Subordinados 196.030.002 24,9%
Bonos Empresas Nacionales 437.856.300 55,7%
Letras Hipotecarias 11.948.427 1,5%

Total 785.943.733 100%

Inversiones No Liquidas en miles de pesos:

Monto Porcentaje

(M$)
Mutuos Hipotecarios Endosables 59.442.769 21,6%
Leasing 19.043.749 6,9%
Pagaré Empresa 4.718.245 1,7%
Aportes Financieros Reembolsables 1.861.059 0,7%
Créditos 4.268.758 1,5%
Acciones S.A. Cerradas 87.121 0,03%
Edificios para Venta 41.475.404 15,1%
Otros Activos Inmobiliarios 370.407 0,1%
Bienes Raices no representativos 189.777 0,1%
Terrenos 101.100.373 36,7%
Edificios en Construccién 42.932.234 15,6%
Total 275.489.896 100%
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El perfil de vencimientos de flujo de activos se puede revelar como sigue:
Distribucién de Duration de Cartera de Inversiones en miles de pesos:

Periodo Monto Porcentaje
(M$)

Menor a 1 Afio 27.804.108 3,2%
Entre 1y 3 Afios 22.328.689 2,6%

Entre 3y 6 Afios 84.151.959 9,6%
Mayor a 6 Afios 739.253.593 84,6%

100%
Nota: No considera Activos Inmobiliarios ni provisiones

Perfil de Flujos de Activos para Calce en UF:

Tramo Afios | Flujo de Activos
(UF)

Tramo 1 1-2 2.677.812,80
Tramo 2 3-4 2.643.969,40
Tramo 3 5-6 2.357.731,80
Tramo 4 7-8 3.195.300,79
Tramo 5 9-10 2.196.407,49
Tramo 6 11-12 4.496.317,79
Tramo 7 14 -16 5.112.524,11
Tramo 8 17-21 7.154.305,28
Tramo 9 22 -28 3.181.158,81
Tramo 10 29 + 0,00

Total 33.015.528,28
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RIESGO DE MERCADO

El riesgo de mercado de los activos financieros de la Compafiia corresponde especificamente al riesgo de
precios de sus carteras de renta variable, fondos y bienes raices con tasacién, los que a la fecha de
presentacion de estos estados financieros se resumen en las siguientes:

Montos expuestos al Riesgo de Mercado por Factor de Riesgo en miles de pesos:

Porcentaje

Acciones S.A. Abiertas Mercado Local 173.441
Acciones S.A. Cerradas 87.121
Fondos Mutuos de Renta Fija 7.360.108

Fondo de Inversion Bienes Raices 956.959
Instrumentos de Renta Fija Cartera CUI 343.073
Bienes Raices tasados 143.135.961

152.056.663

Es politica de la Compaifiia privilegiar la inversion a término para los instrumentos de renta fija que respaldan
Rentas Vitalicias, los que se valorizan a costo amortizado de acuerdo a la normativa vigente (NCG N° 311
y modificaciones posteriores), por lo que quedan expuestos al riesgo de prepago, que corresponde a una
eventual pérdida ocasionada por rescates anticipados de los titulos, conforme a las condiciones propias de
cada instrumento, las que son evaluadas por el Comité de Inversiones previo a la decisiéon de compra, a fin
de mantener este riesgo controlado.

Cabe mencionar que los bienes raices incluidos corresponden a proyectos inmobiliarios en venta,
propiedades de inversién y terrenos, y que estos se valorizan al menor valor entre el precio de compra
corregido y la menor de entre dos tasaciones independientes y con antigiiedad menor a 1 afio.

Por otra parte, la Compafiia presenta en esta oportunidad una posicion neta activa entre activos y pasivos
financieros en USD por un monto de M$12.566.849, correspondiente a cuenta corriente bancaria.

Para la gestién integral del riesgo de mercado, ademas de estudios, andlisis y proyecciones, proporcionados
como asesoria permanente de parte de expertos en materias del mercado nacional e internacional y de los
principales corredores de bolsa locales, la Compafiia mantiene el monitoreo y reporte al Directorio de las
necesidades de flujos de caja a través del reporte de Control de Gestidn, y de la valoracién a mercado de la
cartera respecto de la valoracion de compra, con miras a gestionar las compras y ventas de instrumentos
liguidos procurando resultados positivos, complementado con indicadores de riesgo respecto de la
valoracion de la cartera de bienes raices y la relacion de TIR de inversiones en UF respecto de la TIR de
TSA.
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Adicionalmente, se evalla continuamente la TIR de las inversiones inmobiliarias a fin de mantener un
adecuado control sobre la gestién de proyectos en venta, construccién y evaluaciéon de desarrollo, y se
realizan tasaciones de la cartera de bienes raices con expertos de renombre. Para todo esto se cuenta con
un equipo de gestion especialmente dedicado.

Analisis de Sensibilidad

Para la sensibilizacién del Riesgo de Mercado de sus Activos Financieros (Renta Fija, Renta Variable y
Bienes Raices), la Compafiia venia utilizando el Stress Testing del VaR calculado con el SysVaR de la
AACH (pérdidas normales a un horizonte de 1 mes y 95% de confianza), que estima pérdidas potenciales
en condiciones anormales de mercado (baja probabilidad y alto impacto).

A falta del método anterior se aplica el método del Capital Basado en Riesgo en su Ultima version disponible,
el que considera estrés de factores similares a los del VaR, y la correspondiente correlacion, segun se detalla
a continuacion:

Deterioro por Riesgo de Mercado en miles de pesos:

Impacto sobre

el Patrimonio

Renta Variable 101.566 0,15%
Renta Fija 53.978 0,08%
| Bienes Raices | 10.865.768 | 16,18% |
Monedas 3.141.712 4,68%
Agregacion por correlacion 12.126.078 18,06%

Patrimonio Neto

El andlisis de sensibilidad para cada tipo de riesgo de mercado se sujeta a las siguientes hipotesis:

a) Estrés de Factores de Riesgo segun metodologia de Capital Basado en Riesgos (CBR):

- Renta Variable: Las acciones y cuotas de fondos mutuos accionarios se estresan de acuerdo al
mercado donde se coticen mayoritariamente los instrumentos, ajustando con factor anticiclico entre
-10% y +10%, y correlacion de mercados de la cartera. Las acciones de sociedades anénimas
cerradas se estresan en 50%.

Mercado Factor de Capital por Inversién

Chile y otros paises OECD 30%
Paises no OECD, con riesgo soberano >= BBB 40%
Paises no OECD, con riesgo soberano < BBB 50%
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- Renta Fija: En funcion de la duracion modificada del instrumento financiero, se estresa la tasa de
mercado de acuerdo a las siguientes tablas, mientras que los fondos mutuos se estresan
directamente segun su duracion promedio en 0,5% para money market, 2% para corto plazo y 5%
el resto:

Factor de Stress sobre TIR de Mercado

Duracion para Instrumentos no Securitizados
Modificada J.V.V.W.Y. A BBB BB o menos
(y Estatales) (y SIC)
Menos de 1 afio 100% 120% 150% 200%
Entre 1y 3 afios 75% 90% 113% 150%
Entre 3 y 6 afios 50% 60% 75% 100%
Mas de 6 afios 35% 42% 53% 70%

Factor de Stress sobre TIR de Mercado

Duracion para Instrumentos Securitizados
Modificada A BBB BB o menos
(y SIC)
Menos de 1 afio 150% 180% 225% 250%
Entre 1y 3 afios 113% 135% 169% 188%
Entre 3 y 6 afios 75% 90% 113% 125%
Mas de 6 afios 53% 63% 79% 88%

- Bienes Raices: Caida del 20% en las menores tasaciones y fondo de inversion inmobiliario. Sin
embargo, para efectos de este andlisis se considera el deterioro de tasaciones sélo en la medida
que el valor de mercado estresado resulta menor al contable, es decir, en la medida en que impacta
en el Patrimonio.

- Monedas: Factor de capital sobre las posiciones netas, de 25% para Délares (deduciendo 30% de
la posicién larga en acciones en dolares, si las hubiera).

b) Correlacion de Factores de Riesgo seglin metodologia de Capital Basado en Riesgos (CBR):

‘ Renta Variable Renta Fija Bienes Raices Monedas
Renta Variable 1 0,5 0,5 0,25
Renta Fija 0,5 1 0,5 0,5
Bienes Raices 0,5 0,5 1 0,25
Monedas 0,25 0,5 0,25 1

UTILIZACION DE PRODUCTOS DERIVADOS

La Compaiiia no utiliza este tipo de instrumentos ni contempla realizar operaciones con ellos. No obstante,
en caso que se decida su utilizacidn, solo estaria enfocada en operaciones de cobertura de riesgo de la
cartera vigente y debera contar con la aprobacion del Directorio el que definira las politicas,
procedimientos y mecanismos de control interno que permitan una adecuada gestion de los riesgos
asociados a estas operaciones.
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Il. RIESGOS DE SEGUROS
1.- Objetivos, Politicas y procesos para la Gestion de Riesgos de Seguros.

La Estrategia de Gestion de Riesgos que la Compaiiia se ha definido guarda directa relacién con su modelo
comercial, el cual se enfoca a los seguros previsionales de Rentas Vitalicias.

De esta forma se tiene que los otros seguros que la Compafiia mantiene en cartera, que representan una
fraccion minima de las obligaciones de la Compafiia, son inmateriales como riesgo y no son relevantes para
el andlisis.

a) Reaseguro

Dada la evaluacion costo-beneficio realizada, la Compafia ha optado por retener la totalidad del riesgo
emanado de la contratacion de las polizas de Renta Vitalicia.

b) Cobranza

Por su naturaleza, la prima de los seguros de Renta Vitalicia corresponde al capital ahorrado en la AFP, el
cual es transferido automatica e integramente a la Compafiia, de manera que no se presenta posibilidad de
mora, ni se requiere una estrategia o politica especifica al respecto.

c¢) Distribucién

La estrategia de distribucion de la Compafiia contempla la intermediacién mayoritariamente a través de
asesores previsionales, que cuentan con seguro de garantia vigente, y en menor medida con venta directa
y agentes de rentas vitalicias. A todos ellos, la Compafiia entrega regularmente la capacitacion necesaria
para que puedan entregar la asesoria adecuada a los pensionados. El niUmero, calidad y experiencia de
estos canales, en conjunto con la estrategia de servicio de la Compafiia, permiten mantener adecuado
control de los riesgos profesionales.

d) Mercado Objetivo

El mercado objetivo de la Compafiia se encuentra principalmente enfocado en personas con primas de
montos medios-bajos, y aquellos que mayoritariamente pueden recibir beneficios estatales.

2.- Objetivos, politicas y procesos para la gestion de riesgo de mercado, liquidez y crédito en los
contratos de seguros.

Dada la naturaleza de los Seguros de Renta Vitalicia, el riesgo relevante que se puede reconocer es el de
mercado en la forma de Riesgo de Reinversién, mientras que no resultan significativos los riesgos de liquidez
(no hay incertidumbre en los flujos de pasivos asociados a las pensiones), ni de crédito (pago completo de
la prima al suscribir).

La estrategia de la Compainiia al respecto comprende como objetivo y politica asegurar que en todo momento
se tendran los flujos de activos suficientes para cubrir sus compromisos de pago de pensiones siendo éste
el proposito primordial de su politica de inversiones, y siendo el principal proceso involucrado en la gestion
del riesgo el célculo periddico del Test de Suficiencia de Activos (TSA), segiin NCG N°209, y la Gestion de
Activos y Pasivos por un equipo responsable de estructurar acciones de gestion financiera con medidas de
corto, mediano y largo plazo, que apuntan a optimizar la cartera de inversiones y su calce con los pasivos
de rentas vitalicias, lo que es supervisado por la alta administracién de la Compafiia, apoyado con el
seguimiento de los planes de accién por parte de las areas de Control de Gestién y de Riesgos.
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3.- Exposicion al riesgo de seguro, mercado, liquidez y crédito en los contratos de seguros.

El riesgo técnico de seguros para la Companiia se reduce principalmente al Riesgo de Longevidad. Sin
embargo, esta exposicién es considerada de baja significancia dado el menor promedio de sobrevida de su
cartera en comparacion a las tablas de mortalidad vigentes y el mercado. Como medida de la exposicién se
informan las Reservas Técnicas calculadas segun la normativa vigente (NCG N°306 y modificaciones
posteriores), esto es en el caso de la Reserva de Rentas Vitalicias, utilizando Tablas de Mortalidad oficiales
vigentes al momento de suscribir.

Reservas Técnicas en UF:

Tipo de Reserva Directa Cedida Retenida
(UF) (UF) (UF)
Reserva Rentas Vitalicias 28.704.928 -| 28.704.928
Reserva Renta Vitalicia Privada 2.014 - 2.014
Reserva de Riesgos en Curso 282 282
Reserva Valor del Fondo y Descalce CUI 4.050 4.050
Reserva Matematica (Seguro Dotal) - -
Reserva de Siniestros 35 35

Reserva de Insuficiencia de Primas (TSP)

Test de Adecuacion de Pasivos (TAP) -
Reserva Adicional Rentas Vitalicias

Totales 28.711.309 -| 28.711.30

Por otro lado, como ya se indico, el riesgo de mercado relevante para la Compafiia es el Riesgo de
Reinversion. En este sentido, como medida de la exposicion de la Compafiia a este riesgo, se tiene que el
Calculo del Test de Suficiencia de Activos (segin NCG N°209), a la fecha de presentacion alcanza una TIR
de Reinversion del 0,85%.

4.- Metodologia de Administracion de riesgos de seguros, mercado, liquidez y crédito

Respecto del Riesgo de Longevidad, la Compaiiia evalla la mortalidad de su cartera, comparandola con las
tablas de mortalidad vigentes, asi como con las previsiones tenidas anteriormente, principalmente aplicando
el Test de Adecuacion de Pasivos (TAP), dispuesto en la normativa vigente (NCG N°318 y modificaciones
posteriores). Este proceso es liderado por su area de Actuariado, con la colaboracién de Consultores
especializados, validado por los auditores externos de la Companiia, y analizado en el Comité de Rentas
Vitalicias, donde periddicamente se decide la estructura de tasas de venta por tipo de pensién, lo que
ademas es monitoreado por la Administracién a través de los indicadores técnicos, comerciales y de riesgo,
correspondientes. La metodologia de célculo de TAP, incluyendo actualizacion de tablas de mortalidad
propias de la cartera de pensionados de la Companiia y otros parametros propios, es revisada regularmente,
correspondiendo la siguiente actualizacion en 2023.
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En cuanto al Riesgo de Reinversién, se calcula, analiza y monitorea mensualmente el Test de Suficiencia
de Activos (TSA) segln normativa vigente (NCG N°209 y modificaciones posteriores), ademas de monitorear
continuamente el calce entre activos y pasivos para la cartera mas antigua, lo que le permite al Comité de
Inversiones estructurar continuamente las compras y ventas de instrumentos representativos de Reservas
Técnicas.

5.- Concentracion de Seguros, en funcion de larelevancia para las actividades de la Compafiia
Se informa respecto de los seguros de Renta Vitalicia solamente, por ser los relevantes para la Compafiia.

a) Primadirecta por zona geogréafica/ producto / linea de negocios / sector industrial / moneda
Produccion de Rentas Vitalicias por Sucursal en UF:

N° Pélizas P(Urg)a Participacion

| Concepcion | 219 | 342926 10,4% |
Matriz 1225 2.129.016 64,7%
Rancagua 85 170.703 5,2%
La Serena 125 268.486 8,2%
|vifiadelMar | 231 | 378548 115% |

Total general _ 1885 3.289.679 100%

b) Siniestralidad por zona geogréfica / producto / linea de negocios / sector industrial / moneda
No es aplicable a los Seguros de Renta Vitalicia.

c) Canales de Distribucién (prima directa)

Prima Directa por canal de distribucion:

Nimero Prima unica | Participacion | Prima Promedio
de polizas (UF) (UF)
Venta directa 757 1.192.562 36,3% 1.575,38

Asesores Previsionales 1117 2.066.425 62,8% 1.849,98
Agentes de ventas 11 30.691 0,9% 2.790,13
Total 1885 3.289.679 100% 1.745,19
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6.- Andlisis de Sensibilidad:

a) Métodos e hipotesis utilizados

Para la sensibilizacién de los Riesgos de los Seguros de Renta Vitalicia, la Compafiia adopté como base
los estudios desarrollados internamente referentes la mortalidad de su cartera de pensionados y los efectos
en Reservas Técnicas constituidas que implican, asi como el monitoreo de Indicadores de Riesgos
desarrollados en el marco del Sistema de Gestion de Riesgos de la Compaiiia.

b) Cambios en métodos e hipdtesis respecto del ejercicio anterior

Tanto la metodologia como las hipétesis de estrés contempladas en esta sensibilizacion se mantienen para
el analisis de este ejercicio respecto del anterior.

¢) Factores de Riesgo relevantes

i. Longevidad

El Riesgo de Seguros por Renta Vitalicia corresponde principalmente al riesgo de Longevidad, en la medida
gue su cartera de pensionados tenga una sobrevida mayor a la respaldada por sus reservas técnicas,
comprometiendo la suficiencia de éstas.

Para la sensibilizacion del Riesgo de Longevidad, se opté por estresar las Reservas Técnicas de Rentas
Vitalicias aplicando una disminucion del 10% a las tasas de mortalidad de la cartera de pensionados de la
Compafiia, siguiendo el factor recomendado para el modelo estandar de Capital Basado en Riesgos.

Para lo anterior, se determinaron primero las Reservas Técnicas necesarias considerando las tablas de
mortalidad propias de la cartera de la Compafiia, lo que resulta en una disminucién de 5,7% de Reservas
de Rentas Vitalicias informadas, para luego calcular las Reservas Técnicas con tablas de mortalidad propias
estresadas, obteniéndose que aumentan en un 3,1% respecto de las Reservas calculadas con tablas propias
sin estresar, pero quedando aun un 2,8% menores a las actualmente constituidas con tablas de mortalidad
oficiales.

ii. Tasas de Interés

El Riesgo de Seguros por Tasas de Interés se asocia por una parte a aquellas polizas que generan
obligaciones indexadas a tasas variables, tales como CUI y Dotales, las cuales no son relevantes de
sensibilizar, mientras que si resultan relevantes las tasas relacionadas con las inversiones en renta fija que
respaldan pensiones de rentas vitalicias (con sus respectivas tasas de venta), cuya relacién se vera afectada
principalmente por variaciones del Vector de Tasas de Descuento a utilizarse en el célculo del TSA,
principalmente.

De esta forma, para la sensibilizacion del Riesgo de Tasas de Interés, se opt6 por estresar el TSA aplicando
una disminucién del 10% a cada punto del VTD, obteniéndose una disminucién de UF160.184 en la
Suficiencia del TSA, sin impacto en el Patrimonio Neto de la Compafiia por mantenerse la suficiencia de
TSA, y equivalente a un aumento de 16 puntos base en la TIR de TSA.

iii. Otros

La Compafiia considera que los factores de riesgo relevantes para sensibilizar su Riesgo de Seguros son
los ya evaluado.
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IIl. CONTROL INTERNO

Renta Nacional cuenta con una Estrategia de Gestion de Riesgos que tiene como objetivo principal
proporcionar las directrices que regiran a la Compafiia en la gestién integral de los riesgos a los que se
encuentra expuesta, centrdndose en sus procesos, productos, personas, areas y unidades de negocios,
considerando los siguientes aspectos fundamentales:

Definir un marco general para la gestion de Riesgos.

Definir su estructura de Gobierno.

Promover la cultura de riesgos entre el personal de la Compafiia.

Propiciar la adherencia a buenas practicas de gestion de riesgos que potencien el Modelo de Gobierno

Corporativo de la entidad.

e Promover que los distintos riesgos que afectan a Renta Nacional sean identificados, evaluados, tratados,
monitoreados y comunicados.

e Mejorar continuamente los procesos desde una perspectiva de control interno

En materia de Gobierno Corporativo, el Cédigo de Etica declara las conductas y lineamientos relevantes
para promover un actuar ético en los diversos ambitos de negocio, al tiempo que fortalece las directrices de
cumplimento y control interno a través de los Comités relevantes. El Directorio, consciente de los aspectos
principales de los riesgos de la Comparfiia, ha aprobado una Politica de Gestién Integral de Riesgo que
describe los roles y responsabilidades del Directorio y de todas las areas de la Compaiiia, asi como los
principios a adoptar bajo este nuevo modelo de gestion, complementandose con un Manual de Gestion
Integrada de Riesgos, que sirve de guia para la aplicacion del modelo en sus diversos procesos y
actividades. Existen a su vez diversos Comités Ejecutivos que periédicamente sesionan para monitorear
aspectos especificos de gestion de riesgos de cada ambito de negocios.

El Comité de Directores, el Comité de Auditoria, y el Comité de Riesgos y Gobierno Corporativo,
conformados por los Directores independientes, monitorean integralmente a las unidades de negocio y a las
areas gestoras de riesgos, velando asi porque la gestion de riesgos se encuentre dentro del apetito de riesgo
establecido por el Directorio. Para esto ultimo, se cuenta con un Panel de Indicadores de Riesgos, como
herramienta de gestién de monitoreo y control, que permite dar una vision agregada de los distintos riesgos
a los que esté expuesta la compafiia, mediante el registro del comportamiento de los diversos factores de
riesgos relevantes, considerando a su vez niveles de tolerancia, metas, objetivos y planes de mitigacién, en
caso de requerirlo.

Finalmente, en el @mbito de aseguramiento, la Compafiia cuenta con una funcién de Auditoria que depende
directamente del Comité de Auditoria, y que tiene el rol y responsabilidad de asegurar de forma razonable
la existencia de un adecuado ambiente de control interno por medio del cumplimiento de las politicas,
procedimientos y responsabilidades definidas para el Modelo de Gestion Integral de Riesgos, procurando
una visién independiente de la efectividad del enfoque y la implantacion de la metodologia usada para
administrar el riesgo.

Pagina: 32



RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

NOTA 7: EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE

La composicion del rubro al 31 de diciembre 2022 es el siguiente:

Valores en miles de pesos (MS$)
EFECTIVO Y EFECTIVO
CLP uUsD EUR OTRA Total

EQUIVALENTE

Efectivo en caja 4.920 - - - 4.920
Bancos 1.384.597 | 12.566.849 - - 13.951.446
Equivalente al Efectivo - - - - -

Total Efectivo y efectivo
equivalente 1.389.517 12.566.849 - - 13.956.366
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

NOTA 8: ACTIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE

Al 31 de diciembre 2022, el detalle es el siguiente:

8.1 INVERSIONES A VALOR RAZONABLE

ACTIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE
VALORES EN MILES DE PESOS (M$)

Efecto en OCI
Costo Efectoen (Other
Amortizado Resultados Comprensive
Income) (1)
IWERSIINES MADIONE LES. 8.457.066 91.747 8.577.629 8.084.293 1.484.373 0
FNTLFIA - - - = = = i
INETRUNENTOS [ L ERTADG

COMIEFFDS Nivel 1 (¥) Nivel 2 (*) Nivel 3 (¥)

IS TRLIMET TR [FETTRG 7 O E1 0 TR R PN E R

WETRUREMTC O MLDA T CRERITS
IMETRUIREITEON GF Pl LS Wr O a0 Hhak bk EM 1L
CETRANILRD
s TR
[IRiac) 1 '
FERI8 WARRELL 8.457.066 . 8.577.629 8.084.293 1.484.373
MCCICNES 0 S0 DADES LT LAY BEREETH, 173.441
I{EEEC'EED{IEE&:EHIIHP-E{EFW 87.121
FOHRECS B I HVERS IO 956.959
UMD MM, 7.360.108
o
INFST PSS P ENERAMIERA

FENTLEIA
THULCH: WATDOS MIR ESTADDR P RAACCS: CTMTRALLD
ENTRERIERDS

THTL LT U TR PO ANCTR 7 RIS | LA LT LA

THTL LK AT TR PR BRI E N TR

RIS : i i
. FENTRYARAELE

I:IMFLHMHMHIFIM

e

CUATTAS Of FOMINE O FRErS KR BN TRAM GRS

CUTTAS T A PO PE PPTRGHIN COR T RIDOS 0% O, Pk
FLYTS AL TRAE: FRTA K IRVERTIOOS By WAL R PR EX TRAMERE

CUCTAL DE FOMDOE MUTLCS EXTRAMIERRS

Cudss O fOHDOL Wl SOnaTrILIb e L ek
LA A TR0 EATA W RNERTIDOA B RL0F B B TRAMERICH

ame0s
DEFFADDS

D EEMADD OF CORERTU RS
I BRI i | MERCH 10
11TR{E:

TOTAL 8.457.066 28.816 91.747 8.577.629 8.084.293 1.484.373

Nivel 1 a) Instrumentos cotizados con mercados activos; donde el valor razonable esta determinado por el precio observado en dichos
mercados.

Nivel 2 b) Instrumentos cotizados con mercados no activos, donde el valor razonable se determina utilizando una técnica o modelos de
valoracion, sobre la base de informacion de mercado.

Nivel 3 c¢) Instrumentos no cotizados, donde también el valor razonable se determina utilizando técnicas o modelos de valoracién, salvo que
con la informacién disponible no sea posible.
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RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

8.2 DERIVADOS DE COBERTURA E INVERSION:

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no posee este tipo de operacion.

8.2.1 ESTRATEGIA EN EL USO DE DERIVADOS:

Al 31 de diciembre 2022, la Compariia no posee este tipo de operacion.

8.2.2 POSICION EN CONTRATOS DERIVADOS (FORWADS, OPCIONES Y SWAP):

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos.

Derivados de Cobertura Efecto en OCI
(Other

Monto
Tire de Instrumento Cobertura m | Cobertura  Inversion M Otros Derivados Numero de Confratos Resultados del Ejercicio M Compresive | actives en
1512 m oy Margen (1M

aaaaa

a) Corresponde al valor de los activos entregados en margen de la operacion si fuera aplicable.
b) Se debe incluir los credit default swap

8.2.3 POSICION EN CONTRATOS DERIVADOS (FUTUROS)

Al 31 de diciembre 2022, la Compaiiia no registra saldos.

Derivados de Derivados Numeros de o

POSICION EN CONTRATOS DERIVADOS { FUTUROS) Cuenta de Margen Resultado del Periodo M  Resultado desde inicio de operacién M

Cobertura M de contratos

8.2.4 OPERACIONES DE VENTA CORTA

Al 31 de diciembre 2022, la Compaiiia no registra saldos.
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

8.2.5 CONTRATOS DE OPCIONES

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos por contratos de opciones.

CONTRAPARTES DE LA OF ERACION CARACTERIETICA @ DE LA OFERACION INFORSA CION DE VA LORIZR CHON

RA. s WALOR DE LA
s, FRENOSFOTOR. GrooNA Lt

e

OPERACION

* TIvO FECHA DE

4 SUBYAGENTE 17) INFORMAGION
L]

TIFC DE FOLIC
OPERACION (1) OPERACION (2) (3)
NOMERE (4] NACIONALIDAD {5}

- MONTO DE
NOMING LES T PRIMA DE LA
[:]

OPGION (1)

CLA BIFICA CION ACTNO
DE RESBO({8}  ORIETO (7]

FEGHA
MONEDA DEPRIMA  NUMERD DE FECHA DE LA
DE LA OFCION (12} CONTRATOR{13) OPFERACION (14} Y ENCIMIENTO DEL

ORIGEN
CONTRATO (15) INFORMA CION (10}

La FECHA DE
INFORSMA CION M
L]

INVERZION

COBERTURA

INVERZION

(1) Corresponde sefialar el tipo de opcién: opcién de compra (call) o venta (put); de tipo americana (posibilidad de ejercicio anticipado) o europea (ejercicio al vencimiento); adquirida en mercado formal o bien over the conunter.
2) Corresponde al nimero de la papeleta de la mesa de dinero de la compafiia, donde se registra la compra del instrumento
3) Corresponde a la secuencia del instrumento dentro del folio de la operacién
(4) Corresponde informar el nombre o razén social de la contraparte de la operacién
(5) Corresponde informar la nacionalidad de la contraparte de la operacién
(6) Corresponde informar la clasificacion de riesgo vigente de la contraparte de la operacién, si tuviere. En caso de tratarse de clasificacién de riesgo internacional se deberd acompafiar la clasificaciéon de un subindice “i”
@) Corresponde a la identificacion del activo subyacente. En caso de:
Opcién sobre moneda: corresponde informar la moneda sobre la cual se escribi6 la opcién
Opcidn sobre tasa o renta fija: corresponde informar la tasa o instrumento de renta fija sobre la cual se escribié la opcién
Opcién sobre accién o indice accionario: corresponde informar el cédigo nemotécnico de la accién o indice accionario sobre la cual se escribi6 la opcion
(8)  Corresponde al nimero de unidades del activo subyacente de cada contrato. En caso de:
Opcién sobre moneda: corresponde al monto en moneda extranjera establecido por contrato que se tiene derecho a recibir o entregar a la fecha del ejercicio.
Opcidn sobre tasa o renta fija: corresponde al valor nocional sobre el cual se calculan los flujos que se tienen derecho a recibir o entregar a la fecha de ejercicio, o bien al valor presente del instrumento de renta fija establecido por contrato que se tiene
derecho recibir o entregar a la fecha de ejercicio
Opcién sobre accién o indice accionario: corresponde a la cantidad de acciones que se tiene derecho a recibir o entregar a la fecha del ejercicio. En caso de indices accionarios, corresponde al nimero de unidades del indice que se tiene derecho a
recibir o entregar a la fecha de ejercicio.
(9) Encasode:
Opcién sobre tasa o renta fija: corresponde a la moneda en la cual se intercambiaran los flujos establecidos en el contrato
Opcién sobre accion o indice accionario: corresponde a la moneda en la cual se denomina la accion o indice accionario
(10) Corresponde al precio fijado en el contrato al cual se entregara o recibird una unidad del activo subyacente
(11) Corresponde informar el monto pagado o recibido por la suscripcién de la opcién
(12) Corresponde informar la moneda en que se encuentra la prima de la opcién
(13) Corresponde informar el nimero de contratos comprados o vendidos en cada operacion
(14) Corresponde informar la fecha de inicio del contrato
(15) Corresponde informar la fecha de término del contrato
(16) Corresponde al precio spot del activo objeto a la fecha de informacién multiplicado por el nimero de unidades del activo subyacente a cada contrato, expresado en M$
(17) Corresponde al precio spot del activo subyacente a la opcién. En caso de:
Opcién sobre moneda: corresponde al valor de la moneda en el mercado contado a la fecha de informacién
Opcidn sobre tasa o renta fija: corresponde a la tasa vigente en el mercado o al valor de mercado del instrumento de renta fija a la fecha de informacién
Opcidn sobre accién o indice accionario: corresponde al valor bursatil de la accién o indice accionario, en el mercado contado a la fecha de informacién
(18) Corresponde al valor razonable de la opcién
(19) Corresponde a la fuente de donde se obtuvieron los datos para valorizar el contrato
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8.2.6 CONTRATOS FORWARD

Al 31 de

CONTRAFARTES DE LA OFERACION

TIFO DE

TEM
OFERA CION EFEz=Es

12} NOMERE {2}

FOLIO
OPERA CION (1}

NA CIONALIDA D (4}

CLASIFICACION
DE RIEEGO (5}

ACTIVO
OBLIETO 16}

diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos por Contratos Forward.

CARACTERISTICAS DE LA OPERACION

MONEDA

NOMINA LES
71 ()

THA DE LA
OFEACION (10}

VENCIMIENTO DEL
CONTRATO (11}

VALOR DE
MERCA DO DEL
ACTINO OBJETO A
LA FECHA DE
INFORMACION M$
2

PRECIO SFOT A LA
FECHA DE

CHA
INFORMA CION (13}

INFORMA CION DE VA LO RIZACION

INFORMACION (14}

FLLUIO 8 (15}

VALOR

ORIGEN DE
INFORMACION
“u7n

INFORMACION M$
16}

COBERTURA

o perLres

[z perures

18T

INVERSION

O

VENTA

COBERTURA

o perLres

[z perures

18T

INVERSION

_ I
(1) Corresponde al nimero de la papeleta de la mesa de dinero de la compafiia, donde se registra la compra del instrumento.

(2) Corresponde a la secuencia del instrumento dentro del folio de la operacion.

(3) Corresponde informar el nombre o razén social de la contraparte de la operacién.

(4) Corresponde informar la nacionalidad de la contraparte de la operacion.

(5) Corresponde informar la clasificacién de riesgo vigente de la contraparte de la operacion, si tuviere. En caso de tratarse de riesgo internacional se deberd acompafiar la clasificaciéon de un subindice “i".

(6) Corresponde a la identificacién del activo subyacente. En caso de:

Forward de moneda: corresponde informar la moneda en la cual est& expresada la posicién en el contrato forward.

Forward de tasa o renta fija: corresponde informar la tasa o instrumento de renta fija subyacente a la posicién del contrato forward.

Forward de accién o indice accionario: corresponde informar el cédigo nemotécnico de la accién o indice accionario subyacente al contrato forward.

(7) Corresponde al nimero de unidades del activo subyacente de cada contrato. En caso de:

Forward de moneda: Corresponde al monto en moneda extranjera establecido por contrato que debe ser intercambiado en una fecha futura de acuerdo a la posicién en el contrato forward.

Forward de tasa o renta fija: Corresponde al valor nocional o valor presente del instrumento de renta fija establecido por contrato a ser intercambiado en una fecha futura. Debe informarse en la moneda establecida en el contrato forward.

(8) En caso de:

Forward de moneda: Corresponde a la moneda a recibir en caso de posicién compradora o a entregar en caso de posicion vendedora.

Forward de tasa o renta fija: Corresponde a la moneda en la cual se intercambiaran los flujos establecidos en el contrato.

Forward de accién o indice accionario: corresponde a la moneda en la cual se denomina la accién o indice accionario.

(9) En caso de:

Forward de moneda: Corresponde el valor al cual seréa intercambiada la moneda de acuerdo a la posicién que se tenga en el contrato.

Forward de tasa o renta fija: Corresponde a la tasa o nocional que sera intercambiada de acuerdo a la posicién en el contrato forward.

Forward de accién e indice accionario: Corresponde al precio al cual serd intercambiada la accién o indice al vencimiento del contrato.

(10) Corresponde informar la fecha de inicio del contrato.

(11) Corresponde informar la fecha de término del contrato.

(12) En caso de:

Forward de moneda: Corresponde al valor de mercado que sera recibida (posicién compradora) o entregada (posicién vendedora), multiplicada por los nominales del contrato.

Forward de tasa o renta fija: Corresponde a la tasa de mercado multiplicada por el valor nocional (forward de tasa), o bien corresponde el valor nominal del instrumento financiero subyacente al tipo de cambio a la fecha de informacion (forward de renta fija).
Forward de accién o indice accionario: Corresponde al valor de mercado de la accién o indice accionario que sera recibido (posicién compradora) o entregado (posicién vendedora), multiplicado por el nimero de unidades indicadas en el contrato.

(13) En caso de:

Forward de moneda: Corresponde al valor de la moneda contado a la fecha de informacién.

Forward de tasa o renta fija: Corresponde a la tasa vigente en el mercado o al valor de mercado del instrumento de renta fija a la fecha de informacion.

Forward de moneda: corresponde al valor de mercado de la moneda que sera recibida (posiciéon compradora) o entregada (posiciéon vendedora), multiplicada por los nominales del contrato

(14) Corresponde al precio forward de mercado para un contrato de similares caracteristicas

(15) Corresponde a la tasa de interés real anual de mercado para operaciones similares a plazos equivalentes a la madurez del contrato

(16) Corresponde al valor que presenta el contrato forward a la fecha de informacién, que se define como el valor actual de la diferencia entre el precio forward de mercado para un contrato de similares caracteristicas menos el precio forward fijado en el contrato,
multiplicado por los nominales del activo objeto que se tiene derecho a comprar o vender. En el caso de Derivados que cubran activos acogidos a la Circular N° 1512, corresponde al valor del contrato utilizando la TIR de compra, multiplicado por los nominales del
activo objeto que se tiene derecho a comprar o vender.

(17) Corresponde a la fuente de donde se obtuvieron los datos para valorizar el contrato
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8.2.7 CONTRATOS DE FUTUROS.

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos por Contratos de Futuros.

CARACTERISTICAS DE LA OPERACION INFORMACION DE VALORIZACION
ITEM . DEL . PRECIO FUTURD  PRECIO FUTURD
TBUTOTEL IO DL eerSiy  OPERACION i voan(g CLASFICACION  ACTNG o moes MUMEROE rooapein | FECHADE PRECIO SPOTALA [ iencano Al DEMERCADOALA _ ORIGEN DE
= “ c 2) i3] (mac ®  pERIESGO(S ORIETO(E} 8} E OPEACION (10) VEieMENTO O LaFECHADE | FEORADS INICIO DE LA FECHA DE INFORMACION [17}
m M = 01 NFORMACION M$ CION (13)  LPERACION [14) INFORMACION (15)
nz
COBERTURA
1 1
2 1
N 1
INVER SION
1 1
2 1
N 1
T ToTAL — E—
VENTA
COBERTURA
1 1
2 1
N 1
INVER SION
1 1
2 1
N 1
— ori | ToraL — SEEEE— S

Corresponde al nimero de la papeleta de la mesa de dinero de la compafiia, donde se registra la compra del instrumento.

(1) Corresponde al nimero de la papeleta de la mesa de dinero de la compafiia, donde se registra la compra del instrumento.

(2) Corresponde a la secuencia del instrumento dentro del folio de la operacién.

(3) Corresponde informar el nombre o razén social de la contraparte de la operacion.

(4) Corresponde informar la nacionalidad de la contraparte de la operacion.

(5) Corresponde informar la clasificacion de riesgo vigente de la contraparte de la operacion, si tuviere. En caso de tratarse de clasificacion de riesgo internacional se debera acompanar la clasificacién de un subindice *
(6) En caso de:

Futuro de moneda: corresponde informar la moneda en la cual esta expresada la posicion en el contrato futuro.

Futuro de tasa o renta fija: corresponde informar la tasa o instrumento de renta fija subyacente a la posicion del contrato futuro.

Futuro de accién o indice accionario: corresponde informar el cédigo nemotécnico de la accién o indice accionario subyacente al contrato futuro.

(7) Corresponde al nimero de unidades del activo subyacente de cada contrato. En caso de:

Futuro de moneda: Corresponde al monto en moneda extranjera establecido por contrato que debe ser intercambiado en una fecha futura de acuerdo a la posicién en el contrato futuro.

Futuro de tasa o renta fija: corresponde al valor nocional o valor presente del instrumento de renta fija establecido por contrato a ser intercambiado en una fecha futura. Debe informarse en la moneda establecida en el contrato futuro
Futuro de accién e indice accionario: corresponde a la cantidad de acciones objeto del contrato. En caso de indices accionarios, corresponde al nimero de unidades del indice que se intercambian, de acuerdo al nimero de contratos.
(8) En caso de:

Futuro de moneda: Corresponde a la moneda a recibir en caso de posicién compradora o a entregar en caso de posicion vendedora.

Futuro de tasa o renta fija: corresponde a la moneda en la cual se intercambiaran los flujos establecidos en el contrato.

Futuro de accién e indice accionario: corresponde a la moneda en la cual se denomina la accién o indice accionario.

(9) Corresponde informar el nimero de contratos comprados o vendidos en cada operacion

(10) Corresponde informar la fecha de inicio del contrato

(11) Corresponde informar la fecha de término del contrato

(12) En caso de:

Futuro de moneda: corresponde al valor de mercado de la moneda que seré recibida (posiciéon compradora) o entregada (posicién vendedora), multiplicada por los nominales del contrato.

Futuro de tasa o renta fija: corresponde a la tasa de mercado multiplicada por el valor nocional (futuro de tasa), o bien corresponde al valor nominal del instrumento financiero subyacente al tipo de cambio a la fecha de informacién (futuro de renta fija).
Futuro de accién e indice accionario: corresponde al valor de mercado de la accién o indice accionario que seré recibido (posicién compradora) o entregado (posicién vendedora), multiplicado por el nimero de unidades indicadas en el contrato.
(13) En caso de:

Futuro moneda: corresponde al valor de la moneda en el mercado contado a la fecha de informacién

Futuro de tasa o renta fija: corresponde a la tasa vigente en el mercado o al valor de mercado del instrumento de renta fija a la fecha de informacién

Futuro de accién e indice accionario: corresponde al valor bursatil o contado de la accién o indice accionario, en el mercado contado a la fecha de informacién

(14) Corresponde al precio futuro de mercado del contrato a la fecha de cierre del trimestre anterior; o bien, a la fecha de inicio de la operacion si es que ésta se efectlio durante el trimestre que se esté informando

(15) Corresponde al precio futuro de mercado a la fecha de informacion, para un contrato de idénticas caracteristicas

(16) Corresponde a la fuente de donde se obtuvieron los datos para valorizar el contrato
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8.2.8 CONTRATOS DE SWAP

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos por Contratos de Swap.

CONT RAF ART EB DE LA OPERACION CARACTERISTICA 3 DELA OFERACION

VALOR DE
FoLio TEM nFe MERCADD DEL
OPERACION[1) OPERACIONE) gompmegy WACIOWALD CLAmFKCacioMDE [ MOMRILEL WMOMEDA  MOMEDA  MOMEDA TAA FECHA DE
e P =

-] CORTA [7) LARGA (8 CORTA(® LARGA {1}

CONTRATO H4)  LooemacioNm$
[113]

ey

. =1, TAZA PO BCION FECHA DELA FENCI IENT O DL ACTIVO OBJETO A TI0 DE CAMEN DE
RONCIELSG LY fro M Cin aicaon JRo s e A1 e CORTA (13) OPERACION (13) & LAFECHA DE MERCADD (151

BFORMACION DE VAL ORIZA CION

VALOR

TR VALORPREIENTE VALOR PREIENTE |o0MABLE ORIBENDELA

BFORM ACION
2

CONTRATO 3WAP
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N A LAFECHA DE

PO BCION LARBA FOICICION CORTA
ME (15 M (20

Corresponde al nimero de la papeleta de la mesa de dinero de la compafiia, donde se registra la compra del instrumento

(1) Corresponde al nimero de la papeleta de la mesa de dinero de la compafiia, donde se registra la compra del instrumento.
(2) Corresponde a la secuencia del instrumento dentro del folio de la operacion

(3) Corresponde informar el nombre o razén social de la contraparte de la operacion.

(4) Corresponde informar la nacionalidad de la contraparte de la operacion

(5) Corresponde informar la clasificacion de riesgo vigente de la contraparte de la operacion, si tuviere. En caso de tratarse de clasificacion de riesgo internacional se debera acompafiar la clasificacion

de un subindice "i"

(6) Corresponde al valor nocional establecido por contrato, que sera recibido en una fecha futura

(7) Corresponde al valor nocional establecido por contrato, que sera entregado en una fecha futura

(8) Corresponde a la moneda en la cual estan expresados los nominales de la posicién larga en el contrato swap

(9) Corresponde a la moneda en la cual estan expresados los nominales de la posicién corta en el contrato swap

(10) Corresponde al tipo de cambio a futuro establecido en el contrato de swap

(11) Corresponde a la tasa swap establecida en el contrato, la cual generara los flujos a ser recibidos en una fecha futura

(12) Corresponde a la tasa swap establecida en el contrato, la cual generara los flujos a ser entregados en una fecha futura

(13) Corresponde informar la fecha de inicio del contrato

(14) Corresponde informar la fecha de término del contrato

(16) Tipo de cambio spot de mercado a la fecha de valorizacion

(17) Corresponde a la tasa de mercado de la posicién larga en un contrato swap de similares caracteristicas, a la fecha de valorizacion
(18) Corresponde a la tasa de mercado de la posicién corta en un contrato swap de similares caracteristicas, a la fecha de valorizacion.
(19) Corresponde al valor actual de los flujos a recibir descontados a la tasa de mercado posicion larga o a TIR de compra segun corresponda.

(20) Corresponde al valor actual de los flujos a entregar descontados a la tasa de mercado posicion corta o a TIR de compra segun corresponda.

(21) Corresponde al valor razonable que presenta el contrato swap, o uno de similares caracteristicas, a la fecha de informacion.
(22) Corresponde a la fuente de donde se obtuvieron los datos para valorizar el contrato
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8.2.9 CONTRATOS DE COBERTURA DE RIESGO DE CREDITO

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos por Contratos de Cobertura de Riesgo de Crédito.

CONTRAPARTES DE LA OPERACION CARACTERISITICA 5 DE LA OPERACION INFORMACION DE VALORIZA CION

RAZONABLE DEL NALORDELA
OBJETIVO DEL FOLID DE LA ITBEM PRECIO PERIODICIDAD ~ FECHA DE . PREl_lli SPOTDEL COBERTURA A LA ORIGEN
CONTRATO  OPERACION(1) OPERACION®@) nomsre(y MAQVALID CLABRIASONDE acmivo omieTo ) MOMIRLES monena @) exeracio RONIS OO e paco DELa MONEDR DEFRMA -~ BRCf BULS, - vencamenTo bl ACTVE ORETD A cTvO FECHA DE  INFORMACION
&) PRIMA (1) 0 : CONTRATO (14) o FECil O e suBvAC e ONMS (18)

13)

[COBERTURA 1512
INVERSION

TOTAL

1) Corresponde al nimero de la papeleta de la mesa de dinero de la compaiiia, donde se registra la compra del instrumento
2) Corresponde a la secuencia del instrumento dentro del folio de la operacién
3) Corresponde informar el nombre o razén social de la contraparte de la operacion
4) Corresponde informar la nacionalidad de la contraparte de la operacion
5) Corresponde informar la clasificacion de riesgo vigente de la contraparte de la operacion, si tuviere. En caso de tratarse de clasificacion de riesgo internacional se debera acompafiar la clasificacion
de un subindice “I”
6) Corresponde a la identificacion del activo subyacente. En caso de:
Cobertura sobre renta fija: corresponde informar el codigo ISIN, CUSIP o nemotécnico, segun corresponda, del instrumento de renta fija sobre el cual se escribié la cobertura de riesgo de
crédito
7) Corresponde al nimero de unidades del activo subyacente de cada contrato. En caso de:
Cobertura sobre renta fija: corresponde al valor presente del instrumento de renta fija establecido por contrato que se tiene derecho a recibir a la fecha del ejercicio
8) Corresponde a la moneda en la cual estan expresados los flujos de derivado.
9) Corresponde al precio fijado en el contrato al cual se recibird una unidad del activo subyacente, expresado en la moneda indicada en el punto 9
10) Corresponde informar el monto pagado por la suscripcién de la cobertura de riesgo de crédito
11) Corresponde informar la periodicidad de pago de prima pactada
12) Corresponde informar la moneda en que se encuentra denominada la prima de la cobertura
13) Corresponde informar la fecha de inicio del contrato
14) Corresponde informar la fecha de término del contrato
15) Corresponde al precio spot del activo objeto a la fecha de informacién multiplicado nimero de unidades del activo subyacente de cada contrato, expresado en M$.
16) Corresponde al precio spot del activo subyacente a la cobertura de riesgo de crédito. En caso de:
Cobertura sobre renta fija: corresponde al valor de mercado del instrumento de renta fija a la fecha de informacion
17) Corresponde al valor razonable de la cobertura de riesgo de crédito (CDS).
18) Corresponde a la fuente de donde se obtuvieron los datos para valorizar el contrato

Pagina: 40



RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

NOTA 9: ACTIVOS FINANCIEROS A COSTO AMORTIZADO

9.1 INVERSIONES A COSTO AMORTIZADO

Al 31 de diciembre 2022, el detalle es el siguiente:

NALES 843.342.899 86 842.4 3 824.559

TR S T

RENTH FLA

(SR UBAENTOS DEL ESTADG

11365812

|:H5THLi'|"I'.I‘-ITL'I§Eh'II'I'EIEI5 FOR EE SCETERE FIRSN (IR0

1131881551

28.636

|msTUvENTosE DeUADCAENITD

ENTEANIEAD

IS TR URENTES DF EMPRESES NATHINALES TRENGAINE EREL

455 780706

116.492

BALITUOS HIP OTEC RIS

59.442.769

722.384

el LB LI
QTR 1]

=r mr

1.861.059

BNV ERSIORES N B EXTRANIESD

| nEnTA B

EXTRANIEALS

TITULOS EMINDOS POA ESTADDS ¥ EAMDR CENTRALES|

fr2ie41e

1,77

310.709.756

3,03

443.852.746

3,10

55.876.801

4,52

1.861.059

3,01

TITLILIS EAATTICOS P08 SARCOS ¥ FIHANCIERAL EXTHARIERAS. |

TITULOS EATICOS POR EhiP RESAS EXTRAMIERAL

TR

aa RN B y

(1) Corresponden a: Aporte de Financiamiento Reembolsable por M$ 1.861.059-

843.342.899

867.512

842.475.387

824.559.776

El deterioro para Mutuos Hipotecarios esta normado por la NCG N° 371 y sus modificaciones posteriores emitidas
el 29 de diciembre del 2014, su efecto se refleja en el estado de resultados integrales del ejercicio.

ENVOLLUCION DE DETERFORO 1% 3 o il 8 g pel Lo | 5
Cuadro de Evolucidn del deterioro
Salde Indcial al 01012022

Total
1.085.122

Dismisucion ¥y aumentode |a pronislan por detedon {-f+)

[217.610)

Castipga de Invarsiones [+

Waria cdn parefectode tipe de cambic [-14]

i

TOTAL 867.512
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9.2 OPERACIONES DE COMPROMISOS EFECTUADOS SOBRE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos por este concepto.

CONT RAPARTES DE LA OPERACION CARACTERISTICAS DE LA OFERACION INFORMA CION DE VALORIZACION

VALOR DE

_ FOLIOD ITEM MERCA DO
TIFO DE o = o = FECHA DE INT ERES VALOR FRL
OFERACION OFERACION A EL ACTIVO

s e T VENCIMIENTO DEVENGADO e ASTVO pacroaia

OFERACION o o o O - BERIE ACTIVO o VALOR VA LOR =5 o O ot o
) (-] NOMERE (3} NACIONALIDAD (4] ACTIVO OBJETO (8 e NOMINALES (7} INICIAL 18) PACTADO (y MONEDA (10) INTEREs  orERacion “ZR o SrE S e OBwEToaLa T O

FACTO (11} 0z A = FECHA DE
13} 114} NEoRmMacIo CIERRE (18)

M (15}

PACT O DE 1 1
[comPRA z 1

T D

PACT O DE
[comMmPRA CON
RETROVENTA z 1

D

PACT O DE 1 1
veENTA 2 1

[ 1

T

(1) Corresponde al nimero de la papeleta de la mesa de dinero de la compafiia, donde se registra la compra del instrumento.

(2) Corresponde a la secuencia del instrumento dentro del folio de la operacién

(3) Corresponde informar el nombre o razén social de la contraparte de la operacion.

(4) Corresponde informar la nacionalidad de la contraparte de la operacion

(5) Corresponde informar la clasificacion de riesgo vigente de la contraparte de la operacion, si tuviere. En caso de tratarse de clasificacion de riesgo internacional se debera acompafiar la clasificacién de un subindice "i"
(6) Corresponde al valor nocional establecido por contrato, que sera recibido en una fecha futura

(7) Corresponde al valor nocional establecido por contrato, que sera entregado en una fecha futura

(8) Corresponde a la moneda en la cual estan expresados los nominales de la posicién larga en el contrato swap

(9) Corresponde a la moneda en la cual estan expresados los nominales de la posicion corta en el contrato swap

(10) Corresponde al tipo de cambio a futuro establecido en el contrato de swap

(11) Corresponde a la tasa swap establecida en el contrato, la cual generara los flujos a ser recibidos en una fecha futura

(12) Corresponde a la tasa swap establecida en el contrato, la cual generara los flujos a ser entregados en una fecha futura

(13) Corresponde informar la fecha de inicio del contrato

(14) Corresponde informar la fecha de término del contrato

(15) En caso de:

Swap de moneda: corresponde al valor de mercado multiplicada por los nominales del contrato.

Swap de tasa de interés: corresponde al valor presente del nocional o de referencia de los contratos.

Swap sobre instrumento de renta fija: corresponde al nimero de unidades del instrumento o indice por el precio spot a la fecha de informacion.
(16) Tipo de cambio spot de mercado a la fecha de valorizacion
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

NOTA 10: PRESTAMOS

Al 31 de diciembre 2022, la Compaiiia registra saldos por este concepto.

COSTO
CONCEPTO COSTO DETERIORO AMORTIZADO VALOR
AMORTIZADO NETO RAZONABLE

Ayznce Tenediores de polizas y/o préstamos 3 tenederss de

polizas

Prestamos olorgados 4 TE8 T58 |309.TEA] 38584972 4354 REY
TOTAL PRESTAMOS 4.268.758 (309.786) 3.958.972 4.354.869

EVOLLCEDMN DE DETERMDORD

Cuadro de Evolucion del deterioro (-/+)
Salda Inicial al 01/01/3022 [444.477]

Auments [disminucién] de la provision por deterioro 134.691
Castigo de prestamos -
Variacion por efecto de tipo de cambio (-/+) -
Otros
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NOTA 11: INVERSIONES SEGUROS CON CUENTA UNICA DE INVERSION (CUI)

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia registra saldos por este concepto:

INVERSION SEGUROS CON CUENTA UNICA DE INVERSION (CUI)
VALORES EN MILES DE PESOS (MS5)
INVERSIONES QUE RESPALDAN RESERVAS DEL VALOR DEL FONDO DE SEGUROS EN QUE LA COMPARIA ASUME EL INVERSION ES QUE RESPALDAN RESERVAS DEL VALOR DEL FON DO DE SEGUROS EN QUE LOS
RIESGO DEL VALOR POLIZA ASEGURADOS ASUMEN EL RIESGO DEL VALOR POLIZA

ACTIVOS AVALOR RAZON ABLE ACTIVOS A COSTO ACTIVOS A VALOR RAZON ABLE ACTIVOS A COSTO

TOTAL TOTAL INVERSION

TOTAL ACTIVOS TOTAL TOTAL INVERSIONES Nivel Nivel Nivel TAL ACTIVOS TOTAL INVERSIONES A POR SEGUROS

INSTRUMENTOS Nivel 1 Nivel2 Nivel3 AVALOR COSTO DETERIORO ACTIVOS A ADMINISTRADAS 1 2 3 A VALOR COSTO DETERIORO ACTIVOSA CUENTA DEL CON CUENTA
RAZONABLE COsTO POR LA COMPARIA RAZONABLE COsTO . ONICA DE
ASEGURADO INVERSION

IN VERSIONES NACIONALES
RENTA FUA
INSTRUMENTOS DEL ESTADO

INSTRUMENTOS EMITIDOS POR EL SISTEMA

343073 343.012
343.012

ELEN kb3
343.012

ELEX )]

FINAMNCI ERO T 158.860 158.860 - -

INSTRUMENTO'S DE DEUDA CREDITO | | 184.152 184.152 - -

INSTRUMENTOS DE EMPRESAS NACIONALES] T

TRANSADOS EN EL EXTRANJIERD - - - - - - - - - - - - - - - -

OTROS -

RENTA VARIABLE

ACCIONES DE SOCIEDADES  ANONIMAS

ABIERTAS - - - - - - - - - - - - - - - - -
ACCIONES DE SOCIEDADES  ANONIMAS

CERRADAS. - - - - - - - - - - - - - - - - -

FOMDOS DE INVERSION - - - - - - - - - - - - - - - - -

FONDOS MUTUOS - - - - - - - - - - - - _ . _ _ -
OTROS -
OTRAS INVERSIONES NACIONALES

IN VERSIONES EN EL EXTRANIERO
RENTA FUA

TITULOS EMITIDOS POR ESTADOS Y BANCOS
CENTRALES EXTRANI EROS. - - - - - - - - - - - - - - - - -
TITULDOS  EMITIDOS POR  BANCOS Y
FINANCI ERAS EXTRANIERAS - - - - - - - - - - - - - - - - -
TITULDOS  EMITIDOS  POR  EMPRESAS
EXTRANJERAS - - - - - - - - - - - - - - - - -
OTROS -

RENTA VARIABLE

ACCIONES DE SOCIEDADES EXTRANJERAS - - - - - - - - - - - - - - - - -
CUOTA DE FONDOS DE INVERSION
EXTRANIEROS - - - - - - - - - - - - - - - - -

CUOTAS DE FOMNDOS DE  INVERSION
CONSTITUIDOS EM EL PAIS CUYOS ACTIVOS|
ESTAN INVERTIDOS EN VALORES EXTRANJEROS

CUOTAS DE FONDOS MUTUOS EXTRANIERO S - - - - - - - - - - - - - - - - -

CUOTAS DE FONDOS MUTUOS CONSTITUIDOS
EN EL PA[S CUYOS ACTIVOS ESTAN INVERTIDOS)
EN VALORES EXTRANJEROS

OTROS
OTRAS INVERSIONES EN EL EXTRANJERO
BANCO
IN MOBILIARIA
TOTAL GENERAL - - - - 343.073 343.012 343.012
Nivel 1 Instrumentos cotizados con mercados activos; donde el valor razonable esta determinado por el precio observado en dichos mercados.

Nivel 2 Instrumentos cotizados con mercados no activos, donde el valor razonable se determina utilizando una técnica o modelos de valoracién, sobre la base de informacién de mercado.

Nivel 3 Instrumentos no cotizados, donde también el valor razonable se determina utilizando técnicas o modelos de valoracién, salvo que con la informacién disponible no sea posible determinar un valor razonable de manera fiable, en cuyo caso la inversién se valoriza a costo histérico.
Adicionalmente, se debe revelar el modelo utilizado.
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NOTA 12: PARTICIPACIONES DE ENTIDADES DEL GRUPO

PARTICIPACIONES EN EMPRESAS SUBSIDIARIA (FILIALES)

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos por este concepto.

Mo(r;:da Er{aale Resultado Valor Costo Deterioro Fi‘rl1llodre
N° de % de del de la de la

Nombre de Sociedad Pais de Destino control . S~ .. Sociedad _._ . . i i la
Acciones Participacion Ejercicio Inversion Inversion ‘s
[ M$ M$ M$ Inversion
Inversion (VP) M$

Total

PARTICIPACIONES EN EMPRESAS ASOCIADAS (COLIGADAS)

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos por este concepto.

Moneda
. - Valor Costo Deterioro Valor
de o Patrimonio Resultado "
Nombre de a . Naturaleza de N° de % de 0 - de la de la Final
- Pais Origen iy Control - . .. Sociedad Ejercicio iy s s
Sociedad la Inversion de Acciones Participacion M M$ Inversion Inversion Inversion
M$ M$ (VP) M$

Inversion

TOTAL S 5 . = s s

CAMBIO EN INVERSIONES EN EMPRESAS RELACIONADAS

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos por este concepto.

Concepto FILIALES COLIGADAS
Salda inicial
Adguisiciones [+)
Vantas/ Transferencias {-)
Feconocimiento en resuliada («F.)
Dividendos recibédos
Dateriara (-
Diferencia de cambia [(+/-]
aras (+/-)
Saldo Final (=) - -
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NOTA 13: OTRAS NOTAS DE INVERSIONES

13.1 MOVIMIENTO DE LA CARTERA DE INVERSIONES

RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

Valor Razonable Costo Amortizado CUI

SALDO INICIAL 23.497.625 664.048.785 304.846
Compras 1.874.437.962 338.582.588
Ventas (650.000) (5.611.261) -
Vencimientos (1.890.129.292) (268.018.908) (6.019)
Devengo de Interes 1.395.247 22.422.492 3.783
Prepagos - (167.250)
Dividendos -
Sorteo - (10.060)
Valor razonable Utilidad/Perdida reconocida en:

Resultado 26.087 (213.474)

Patrimonio - - -

Deterioro - (217.610) (3)
Diferencia de Tipo de cambio - - -
Utilidad o perdida por unidad reajustable - 91.660.085 40.405
Reclasificacion (1)
Otros (2) - - -

SALDO FINAL 8.577.629 842.475.387 343.012

13.2 GARANTIAS

Al 31 de diciembre 2022, la Compaifiia no registra saldos por este concepto.

13.3 INSTRUMENTOS FINANCIEROS COMPUESTOS POR DERIVADOS IMPLICITO

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos por este concepto.

13.4 TASA DE REINVERSION — TSA —NCG N° 209
Al 31 de diciembre 2022, el detalle es el siguiente:

Tasa de Reinversion Aplicando 100% las tablas Tasa en UF

(%) (*)

0,85% 1.534.903,96

(*) Corresponde a la TIR de reinversion que hace que el valor neto de los flujos de activos y pasivos sea igual a cero
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13.5 INFORMACION CARTERA DE INVERSIONES

La informacion de la cartera de inversiones requerida por la Norma de Caracter General N°159 al 31 de diciembre de 2022, se detalla en la siguiente tabla
(cifras en miles de pesos (M$))

Detalle de Custodia de Inversiones (Columna N3
Empresa de Depdsito y Custodia de Valores Banco Otro Compaiiia

MONTO AL 311122022

Monto Cuenta T or cfr Mombre Nombre
Cos.to Valor porTl;x{de Total Inversiones Custodiables Inverspneﬁs : % cfr Total Inversiones Nombre de I.? Empr?sac.ustoda Monto Toml Banco Monto del .
L=y TSI 1 =) enmg  Custodables : v Custodiables TEE (1) v Custodio (13) () Custodio ()

(Seguros CUI) 3 @ (4)i3) M (11 (12) (15)

Tipo de Inversion (Titulos delN*1 y 2
del ArtN°21 del DFL 251

FESTRUNENTC!S [EL ESTADD
FEITH D37 MY

RO CTHTES=L OF el R

I Ay

£ [ 1has]

Ealsech 065 € W Sk

BAITIICE HBCITEL ARG

BOCIRER B, ABERTAN 1734l 73.441 17441 g, I Wl (RS
|

PR T it L

PO E L 7 | . 08
842475387 8.577.62 851.053.M6 33.012 851.396.021

| N 87 121 &7.121 ) 5
Fibad O BP0 ™ 9 FEFTR

Al
785.686.435

785.686.435

(1) Monto por Tipo de Inversién informado en Estado de Situacion Financiera del periodo que se informa.
(2) Monto por Tipo de Inversién informado en Estado de Situacion Financiera del periodo que se informa, correspondiente al detalle de la cuenta Inversiones de Seguros CUI.
(3) Total de Inversiones, corresponde a la suma de las columnas (1) y (2). El total de la Columna N°(6) + (10) + (13) + (16) debe corresponder al total de la columna N°83).
(4) Monto expresado en M$ del total de inversiones por tipo de instrumento, factibles de ser custodiadas por Empresa de Situacion Financiera.
(5) % que representan las Inversiones Custodiables del total de inversiones informadas en Estado de Situacion Financiera.
(6) Monto en M$ de inversiones que se encuentran custodiadas en Empresa de Depésito y Custodia de Valores, solo en calidad de Depositante.
(7) % que representan las inversiones de Empresa de Depésito y Custodia de Valores respecto del total de inversiones (columna N°3)
(8) % que representan las inversiones en Empresa de Depésito y Custodia de Valores respecto del Total de Inversiones Custodiables (columna N°4)
(9) Deberé indicar el nombre de la Empresa de Dep6ésito y Custodia de Valores.
(10) Monto en M$ de inversiones que se encuentran custodiadas en Bancos o Instituciones Financieras.
(11) % que representan las inversiones en Bancos respecto del total de inversiones (columna N°3)
(12) Debera indicar el nombre del Banco o Institucion financiera que ejerce como custodio de las inversiones de la aseguradora.
Monto en M$ de inversiones que se encuentran custodiadas en Otros Custodios distintos de la Empresa de Depésito y Custodia de Valores y de Bancos.
(13) Debera incluirse en este campo aquellas inversiones de Empresas Chilenas o del Estado Chileno que fueron emitidas en el exterior.
(14) % que representan las inversiones en Otros Custodios respecto del total de Inversiones (columna N°3)
(15) Debera indicar el nombre del Custodio
(16) Monto en M$ de inversiones que se encuentran custodiadas por la propia aseguradora
(17) % que representan las inversiones que se encuentran en la compariia respecto del total de inversiones (columna N°3)
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

13.6 INVERSIONES EN CUOTAS DE FONDOS POR CUENTA DE LOS ASEGURADO NCG 176

Al 31 de diciembre 2022, la compafiia no posee inversiones en cuotas de fondos por cuenta de los
Asegurados.
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NOTA 14: INVERSIONES INMOBILIARIAS

14.1 PROPIEDADES DE INVERSION (NIC 40)

Al 31 de diciembre 2022, el detalle es el siguiente (cifras en miles de pesos (M$)):

Conceptos Terrenos Edificios Otros Total
Sadda ol 030422 1,501,874 41 538402 167,871 163,497, 847
Mz Adicikones, mojoras ¥ transferenoad 14,082, TES 6.739.189 16.060.076 IH.2H2,.030
Blamnias: Wontas, bajas y trarsferancias |15.082. 707 (10.871.971) (7.979.937) |33 848 515)
Blengs: Deprecisckdn del Ejercioa - (1.005.679) - (1,005 &)
Alusies por rewadaracion 13.204. 441 5.536.687 4.247.719 20.092. 847
Cipres - 114.415) - (14479

alo ontable ppiedades de e 0 0 00 41.9 909 42.49 9 8 08.0

Valor Razonable a la Fecha de Cierre (1) 181.450.867 43.756.176 225.207.043

11152 debe Indiar el valor oz k menor easacion
Deterioro (Provision) (14.419)

Valor Final a la Fecha de Cierre 101.100.373 41.911.909 42.495.729 185.508.011

Propiedades de inversién terrenos edificios Otros Total

Valor Fina| Biemes Ralces Macionabes 1071, 10 273 41311508 43 405 TR 155,50R.071
Walor Firal Sienes Raices Extrangsra - -

Valor Final a la Fecha de Cierre 101.100.373 41.911.909 42.495.729 185.508.011

Explicacion propiedades de inversién para arriendos operativos:
a. Elimporte total de los pagos minimos futuros del arrendamiento 31-12-2022:

Monto UF
Tramo (Flujos Netos) Monto M$
Haata 1 afo _1.804a 5 58 528,
Erntra 1 v O oo 1F. 223 B BBO.ATE
M ca & mifice ] %1258 145~

b. Total, de arrendamientos contingentes reconocidos como ingreso en el ejercicio:

Monto UF

(Flujos Netos) LEE® [

C. Los inmuebles entregados en arriendo por la compafiia son espacios de oficinas, locales
comerciales, terrenos o propiedades industriales principalmente.

Los contratos de arriendo son en general por un plazo que va entre uno y cinco afios con posibilidad
de renovacién automatica a no ser que cualquiera de las partes envie carta certificada ante notario
para ponerle término al contrato, carta que debera ser enviada con un plazo minimo que va desde los
30 hasta los 120 dias de anticipacion a la fecha de término original del contrato o de cualquiera de
sus prorrogas.

Por lo general, la renta mensual se fija en unidades de fomento y es pagada de manera anticipada
mensual, dentro de los primeros 5 dias de cada mes.

En general, los bienes raices se arriendan en estado de obra gruesa habitable y es el arrendatario el
encargado de gestionar la habilitacion del local; tampoco tiene permiso de subarrendar el inmueble
sin la aprobacion previa y por escrito del arrendador y el pago de los gastos comunes, consumos,
mantenciones, etc. son de cargo del arrendatario (salvo las contribuciones que son de cargo del
arrendador).

Adicionalmente al inicio del contrato de arrendamiento, el arrendatario deja en garantia un monto
equivalente al menos a un mes de renta, monto que el arrendador adquiere como un pasivo con el
arrendatario y que sera devuelto al término del contrato de arrendamiento, si es que el arrendatario
ha cumplido a cabalidad con lo estipulado en el contrato.
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142 CUENTAS POR COBRAR LEASING (NIC 17)

Al 31 de diciembre 2022, el detalle es el siguiente:

Valor del Contrato cifras en miles de pesos (M$)

. . Valor de Valor final
Afios Remanente Contrato Leasing . Intereses por , Valor Final del ~ Valor de costo » .
Valor Nominal " Valor Presente  Deterioro tasacion leasing
Recibir Contrato

17330380 |3 78 133 19 [uici, T 5 {77381 16.IM)65d| LA 11,531 925 2 MIFA
Totales 27332.880  (8.289.133) 19.043.749 (773.095) 18.270.654 18.726.977 23.881.995 18.270.654

a) Descripcién general de los contratos de leasing:

1. INMOBILIARIA'Y CONSTRUCTORA RENTA NACIONAL S.A., Agustinas N°1408 piso 1
y 2, destinado a operaciones comerciales.
- Inicio: 31 de agosto de 2021
- Plazo: 25 afios
- Valor contrato al 31-12-2022 UF 117.596,99

2. INMOBILIARIA'Y CONSTRUCTORA RENTA NACIONAL S.A., Agustinas N°1408 piso 3,
destinado a oficinas.
- Inicio: 31 de agosto de 2021
- Plazo: 25 afios
- Valor contrato al 31-12-2022 UF 41.382,33

3. INMOBILIARIA'Y CONSTRUCTORA RENTA NACIONAL S.A., Agustinas N°1408 piso 4,
destinado a oficinas.
- Inicio: 31 de agosto de 2021
- Plazo: 25 afios
- Valor contrato al 31-12-2022 UF 41.382,33

4. INMOBILIARIA'Y CONSTRUCTORA RENTA NACIONAL S.A., Agustinas N°1408 piso 5,
destinado a oficinas.
- Inicio: 31 de agosto de 2021
- Plazo: 25 afios
- Valor contrato al 31-12-2022 UF 41.382,33

5. INTERAGRO S.A., Fundo San Rafael comuna de Rancagua, destinado a operaciones
comerciales.
- Inicio: 31 de agosto de 2021
- Plazo: 25 afios
- Valor contrato al 31-12-2022 UF 206.651,77

6. PESQUERA BAHIA CORONEL S.A., Planta industrial de harina de pescado ubicada en
la comuna de Coronel destinado a operaciones industriales.
- Inicio: 28 de diciembre de 2005
- Plazo: 25 afios
- Valor contrato al 31-12-2022 UF 52.609,19
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14.3 PROPIEDADES DE USO PROPIO (NIC 16)

Al 31 de diciembre 2022, la compafiia no mantiene terrenos ni edificios como propiedades de uso
propio.

Al 31 de diciembre 2022, la compafiia mantiene muebles y equipos de uso propio de acuerdo al
siguiente detalle.

Conceptos Terrenos Edificios
Saldeal 01.00.22 - - e 85224
Mas:Adiciones, meporas yiransferenoas 119,608 b - |

Menos: Yentas, bajas ytransferencas
Menos: Depreciacién del Ejercicia {106.520) (§ ] T |
Alustes por revalorad dn - - - -

Valor Contable Propiedades de Inversion = = 98.382 98.382
Valor razonable a la fecha de cierre = = = =
Deterioro (Provision) = = =

Valor Final a la fecha de cierre - - 98.382 98.382
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NOTA 15: ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA (VER NIIF5)

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos.

ACTIVOS MANTENIDOS _ Reconocimiento en resultado
Valor Activo

PARA LA VENTA Utilidad Perdida
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NOTA 16: CUENTAS POR COBRAR DE ASEGURADOS

16.1 SALDOS ADEUDADOS POR ASEGURADO

El detalle de los saldos de primas por cobrar adeudados a la Compafiia al 31 de diciembre de 2022,
se presenta a continuacion (cifras en miles de pesos (M$)):

Saldos con
Saldos con
Concepto empresas
. terceros
relacionadas
Cuentas por cobrar asegurados. [+ - 9037 2.037
Cuentas par cobirar Coaseguro (Liderp - = =
Dieterions |- -

Activos corrientes (corto plazo) i - 8.037 8.037
| Activas no corrientas (kargo plazo) - - -
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16.2 DEUDORES POR PRIMAS POR VENCIMIENTO

El detalle de los saldos de deudores por primas por vencimiento al 31 de diciembre de 2022, se presenta a continuacion (cifras en miles de pesos (M$)):

PRIMAS ASEGURADOS
Pri PRIMAS SEGURO Cuentas por
rimas

VENCIMIENTO DE SALDOS Inv. ¥ Sob. DL Con Espe dficacién de Formade Pago S I Otros

Documentadas Forma de Coaseguro Deudores
3500

Plan Pago PAC Plan Pago PAT Plan Pago CUP Plan Pago Cia. Pago (Mo Lider)

SECRURDIS AEADANIET
L wWarns=irmiame Sevmricren @ (n facbs siaine
(== T PP
FAREED 508 AT
e -1
Fefsmam -2
Powrs -1
=]
A Dt i

= F gne wEncion
~Y¥olunborigz
B Ajuskes por po | derib e Eoie-
4 Subroresl §1-T-8])

3 ancimianis Porleicrga m i Fecha delca gL
LT e A e 3
Eret s - - - - 8037
Fabrars
Fémuan
Py Poafari oo
B Dwiwricrn

P g s Woncido s
- AT LT T

F.MuCEl =N = - L =1 b} - - -

TECFIMCIE Pl W CWT AHLEE

AW Tl TS B e @ ia Terha o ins
[ =T-E ] T T B

L L T TS P SR L o R Y
Extodaos Finmpmclcims

LD, Oxferioro

I Tunboiel [(5-0.10}

E2 TOITAL pa+TEd L

L. Cricdibe o sxlgible o Filo &

4, Credibz no ven o de e rereee A
(Tl

Total Cuentas por
Cobrar asegurados
e k]

N/ Nacional

M/Extranjera
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16.3 EVOLUCION DEL DETERIORO A ASEGURADOS

Al 31 de diciembre 2022, la Compaifiia no registra saldos:

Cuentas por Cuentas por
cobrar de  cobrar Coaseguro Total
Seguros. (Lider)

Cuadro de evolucién del deterioro

(1)

Saldoinicial a1 01017202 = " .
Disminucion y aumento dela provision par
deterioro (-+)

Recupero de cuentas por cobrar de seguros {+) . o =

Castign de cuentas par cobrar [+ - ' *

Variacion por efects de tipo de cambio (-4 = - z
Total - = -
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NOTA 17: DEUDORES POR OPERACIONES DE REASEGURO

Al 31 de diciembre 2022 y segun lo indicado en Nota 3.12 ¢)10 la compafiia no posee este tipo de
operacion.

17.1 SALDOS ADEUDADOS POR REASEGURO

Al 31 de diciembre 2022, la compafiia posee los siguientes saldos (cifras en miles de pesos (M$)):

Saldos con
Saldos con

terceros

Concepto empresas
relacionadas

Frimas por cobrarde reasgguros, |-r'|

Sinigstras por cobrar reaseguradarnes

ACLi whs pOF S EEUFDS RO Propand onales

Otras deudas pos cobrar de reaseguros,|s|

Beterion (-
Total (=) = -

Actiwas por fieaseguras no praporcionables
e voica bilies

Bctiwns pOr mea e guras no praporcionabl s

mo rewscables

Total Activos por reaseguros no proporcionales - -

17.2 EVOLUCION DEL DETERIORO POR REASEGURO

Al 31 de diciembre 2022, la compafiia no posee este tipo de operacion.

Primas por cobrar  Siniestros por

Cuadro de evolucion del deterioro. Total Deterioro

de coaseguros cobrar por

Saldo infcial &l 070002022 - -
Diseniricion y abmenta de la provision por detenara (-4 - -
Recupera de cusntas por cobrar de coaseparas [+ - -
Castige de cuentas par cobirar de coasegurng |+ - -
Vanacdn par efecto de tipe de ambio [+) - -
Total (=) - -
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17.3 SINIESTROS POR COBRAR REASEGURADORES

Al 31 de diciembre 2022, la compafiia no mantiene saldos por reaseguros vigentes.

REASEGURADORES Y/O CORREDORES DE Corredor Reaseg. 1 Corredor Reaseg. n RIESGOS Corredor Reaseg. 1 (Corredor Reaseg. n RIESGOS TOTAL
REASEGURO Reaseg.n Reaseg.1 Reaseg.n NACIONALES S Sl Reaseg. 1 Reaseg. n Reaseg.1 Reaseg.n EXTRANJEROS GENERAL
BT ITIIRN TR ARURITL e
e ma
d i utd il
pa i L]
:

e LR

1. TOTAL SALDOS ADEUDADOS B ] - , ] i B ] ] i 1 i
2. DETERIORO - -l -] - -] , , -] _] B ] ]
OTA
it — —
o — ——

17.4 SINIESTROS POR COBRAR REASEGURADORES

Al 31 de diciembre 2022, la compafiia no posee este tipo de operacion.

17.5 PARTICIPACION DEL REASEGURADOR EN LA RESERVA DE RIESGO EN CURSO

Al 31 de diciembre 2022, la compafiia no posee este tipo de operacion.
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NOTA 18: DEUDORES POR OPERACIONES DE COASEGURO

18.1 SALDO ADEUDADO POR COASEGURO

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no posee este tipo de operacion.

Saldos con TOTAL
Saldos con
Concepto empresas
A terceros
relacionadas

Frimas por Cobrar de Coasegura |+]

Siniesbrpe por Cohrar Coasmguradares -
Cstericro |- -
Total (=)

A&-tiyne roerianie -

Aclivas na carrievles -

18.2 EVOLUCION DEL DETERIORO POR COASEGURO

Al 31 de diciembre 2022, la Compaiiia no registra saldos por este concepto.

Primas por cobrar Siniestros por

Cuadro de evolucion del deterioro. Total Deterioro

de coaseguros cobrar por
Saldo inicial al D101/2023
DisminuciGn ¢ auments dela provision por deteriors {-/4}

R=cupero decuentas por cobrar de coaseguros [+

Casfige de cusnfas por cobrar de coaseguros [+

Wariacltn par efecto de tipo de camben |-
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NOTA 19: PARTICIPACION DEL REASEGURO EN LAS RESERVAS TECNICAS

(Cifras en M$)

TOTAL
PARTICIPACION

RESERVAS PARA SEGUROS VIDA ACEPTADO DETERIORO DEL REASEGURO
RESERVA REASEGURADOR EN LAS RESERVAS

EN LA RESERVA TECNICAS

PARTICIPACION
TOTAL PASIVO POR =

RERERVA PARA ZECEIROS DE VIDA

RESERVA DE RIESGO BN CURSS 9.892| | 9.892| - | .
RESERVAS PREW SIONALES 1.007.858.156 | 1.007.858.156 - -| B
RECERWA DIE RENTAG WITALIGIAD i 1. DOF 858 T - 1007 BRRES .
REEERVA SEQURD IMVALIDE ZY SOBREYMENCLA H : -l . -
RESERVA MATEMATICAS | ]| ] 8| ] -] .
RESERFA DE REN TAS FRIVADLS | 70.722| | 70.722| | | N
RESERVA DE SINIESTROS 1.246 | 1.246 g - ]

LIEANDW D057 WO PAGADCS - - . - ) N
LEANDADOS Y CONTROWVERTIDOS POR EL ASEGUIRALCH

EH PROGCESD DE LICUNCAS CN aTE B 475 : . i
{11 Sirssalros Feponados A7 5 . d7S L .
{21 Sirmbes] s O 1900S ¥ N TEDON Eces b z ] : 3 ]
DU R DO Y MO REP OR TADOS Fri . T . . o
RESERVA WALOR DS FONDO | 142.217] 1 142217 | | ]

RESERVA DE INSUFICIENCIA [F PRIMAS | [ ] -] Bl -] .

OTRAS RESERVAS TECHICAS

Directo: Se debe indicar la reserva constituida por los seguros directos por parte de la Compafiia a la fecha de cierre.

Aceptado: Se debe indicar la reserva constituida por los seguros aceptados por parte de la Compafiia a la fecha de cierre.

Total pasivo por reserva: En esta columna debe indicar la sumatoria entre la reserva directa y aceptada. El saldo corresponde a la cuenta reservas técnicas presentadas en el pasivo.
Participacion del reasegurador en la reserva: Se debe indicar la reserva constituida por los seguros cedidos por parte de la Compafiia a la fecha de cierre.

Deterioro: Se debe indicar el deterioro asociado a la cuenta por cobrar cedido.

Participacion del reaseguro en las reservas técnicas: Corresponde a la suma de la cuenta por cobrar cedido y el deterioro. El saldo corresponde a la cuenta participacion del reaseguro en las
reservas técnicas presentada en el activo.
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NOTA 20: INTANGIBLES

20.1 GOODWILL

Al 31 de diciembre 2022, la Compaifiia no registra saldos por este concepto.

20.2 ACTIVOS INTANGIBLES DISTINTOS AL GOODWILL

Al 31 de diciembre 2022, se clasifican en este rubro las licencias y programas computacionales adquiridos
por nuestra Compafiia.

El detalle de las licencias es el siguiente:

Valor Libro al Monto Monto neto al

Conceptos Adiciones N
01/01/2022 amortizacidn 31/12/2022

Safbaare
Saftware CEM
TOTALES y 105.023 (105.023)
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NOTA 21: IMPUESTOS POR COBRAR

21.1 CUENTAS POR COBRAR POR IMPUESTO CORRIENTE
Al 31 de diciembre 2022, el detalle es el siguiente:

CONCEPTO Ms$

Pagos Provisionales Mensuales -
PP por pérdidas acurnuladas Articulo N*31 inciso 3 -
Cridite por gastos por capacitacion 14,795
Cridito por adquisicidn de actives fijos -
Imguesto por Pagar -
Otros (1 | 3656319

3.671.134

(1) Corresponde a Remanente Crédito Fiscal, Impuestos por Cobrar e IVA Crédito fiscal.

21.2 ACTIVOS POR IMPUESTO DIFERIDOS

Como se describe en la nota 3.21, la Compaiiia reconocio el efecto de las diferencias temporales entre la
utilidad contable y la renta liquida imponible.

21.2.1 EFECTO DE IMPUESTOS DIFERIDOS EN PATRIMONIO

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no posee conceptos que tengan efectos en impuestos diferidos en
Patrimonio.

CONCEPTO ACTIVOS PASIVOS
Inwersignes fimancieras con efecto en Patrimanio
Corberturas

Total cargo/(abono) en patrimonio

Pagina: 61



RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

21.2.2 EFECTO DE IMPUESTOS DIFERIDOS EN RESULTADO

Al 31 de diciembre 2022 los impuestos diferidos determinados por la Companiia son los siguientes:

CONCEPTO
Deterioro Cuentas Incobrables

Deterioro Mutuos Hipotecarios
Deterioro Bienes Raices

Deterioro Intangibles

Deterioro Contratos de Leasing
Deterioro Préstamos otorgados
Valorizacién Acciones
Valorizacién Fondos de Inversién
Valorizaciéon Fondos Mutuos
Valorizacion Inversion Extranjera

Financiero

Valorizacién Pactos
Prov. Remuneraciones
Prov. Gratificaciones
Prov. DEF

Provision de Vacaciones

Gastos Anticipados
Gastos Activados
Pérdidas Tributarias
Otros

Deterioro Deudores por Reaseguro -
Deterioro Instrumentos de Renta Fija

Valorizacion Operaciones de Cobertura de Riesgo

Prov. Indemnizacidn Afios de Servicio -

ACTIVOS

39.201
(70.443)

673.600
1.743.906

PASIVOS

(40.994)

NETO

39.201
(70.443)

673.600
1.702.912

NOTA 22: OTROS ACTIVOS

22.1

Al 31 de diciembre 2022 el concepto por Deudas del Personal presenta un saldo de M$ 135.-, el cual no

2.489.467

DEUDAS DEL PERSONAL

supera el 5% del total de Otros Activos de la Compaiiia.
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22.2 CUENTAS POR COBRAR INTERMEDIARIOS

Al 31 de diciembre 2022 las cuentas por cobrar intermediarios es el siguiente (cifras en miles de pesos (M$):

Saldos con empresas Saldos con

relacionadas terceros

Cuentas por cobras ntermediarios.]) - - -
Cugntas por cobrar asesones previsionales - Lis48 51549
Carredorgs
s - -
Otras cuentas por cobirar de seguros (&)
Deterigro (- - -

Activos Corrientes (corto plazo) - 51.949 51.949
Activos no Corrientes (largo plazo) - = -

22.3 GASTOS ANTICIPADOS

Al 31 de diciembre 2022, la Compaifiia registra Gastos Anticipados de acuerdo a la siguiente distribucion.

; Concepto _ Monto M$

Gastas antcipados servicios arquitectura 2,243 407
Gastos anticipados personal E ¥ 527
Gastos antlcipadas col aelonas B.263

TOTAL 2.296.197
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224 OTROS ACTIVOS.

Al 31 de diciembre 2022 el concepto Otros Activos presenta un saldo de M$ 3.488.175.-

Concepto Monto MS$ Detalle
Cuentas por cobrar Proyectos 766.017 |entm ce proyec tos rmobsl sy
Beneficios Estatales 739.095 |Beneficies ce penslonados: Garantia estatal, Apocte solidaric, Bslg. Faml lar, =
Boletas Garantia 526.456 |Haletas en gara i i pembes
Derechos en Bienes Raices 370.407 |Estermamo comesponden a £stacl onamimins de uso ¥ goce 4 proye: los i maobil lsrios
Activo Fijo en transito 313.407 [Cpmpraz de Benes Baices
Inversiones por cobrar 279.130 |Cotrespenie s o prinne de ulins Hipolsgsnes
Iva por Recuperar 233.590|iva por recugerar provecins inmobiliarics
Deudas por cobrar Inmuebles 216.558 |Carrisgindea loy vileris por eanciplo diwrtia de propiadades i crddile
Otras cuentas por cobrar 31.878 | (e ¢ im lik s S irin
Anticipos por rendir 7.919 '-Illrmnllﬂl Ll 'uﬂl‘l;_rp [= =] vl del |'|-:‘1|:'l||:|
Deudores varios 3.718|33:%s nperaciorales de crédrio:

TOTAL 3.488.175

NOTA 23: PASIVOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra pasivos Financieros.
23.1 PASIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE CON CAMBIOS EN RESULTADO

PASIVO A VALOR

VALOR LIBRO EFECTO EN EFECTO EN

CONCEPTO OocCl

RAZONABLE DEL RESULTADO

M$ PASIVO ™M

Waloms mepreaseantalivas de deuda
Drerivados inwers kn
Crernvados de o oberduma

Citreas
TOTAL - - - -

23.2 PASIVOS FINANCIEROS A COSTO AMORTIZADO
23.2.1 DEUDAS CON ENTIDADES FINANCIERAS

Al 31 de diciembre 2022, la compafiia no posee este tipo de operacion.

Saldo Insoluto Corto Plazo Lamo Plazo

Nombra Banco o Instiucion Facha de uimo TOTAL

Vencimlento

Tasa de
Monto Tasa de uUitimo Monto
M$ Moneda | oree ) Vencimiento mg  Neres  Monto M

)

Financlara Otorgamlento

Banco B [ | [ |

Banco G | | | |

TotaL R 1
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23.2.2 OTROS PASIVOS FINANCIERO A COSTO

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos.

23.2.3 IMPAGOS Y OTROS INCUMPLIMIENTOS

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos.

NOTA 24 PASIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA (Ver NIIF5)

Al 31 de diciembre 2022 la Compaiiia no registra saldos.

PASIVOS MANTENIDOS PARA Valor Pasivo Reconocimiento en resultado (1)
LA VENTA Utilidad Perdida

TOTAL -
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NOTA 25 RESERVAS TECNICAS

25.1 RESERVAS PARA SEGUROS GENERALES

Renta Nacional Compafiia de Seguros de Vida S. A., no comercializa seguros generales por lo que no le
corresponde presentar la revelacion de este punto.

25.2 RESERVA PARA SEGUROS DE VIDA
25.2.1 RESERVA DE RIESGO EN CURSO

Al 31 de diciembre 2022, el detalle de la reserva de riesgo en curso es el siguiente:

CONCEPTOS Mm$
Saldoinicial al 01.01.2022 6.296
Reserva por venta nueva 14.457
Liberacién dereserva (11.698)
Liberacion de Reserva Stock (6.744)
Liberacion de Reserva Nueva (4.954)
Otros 837

TOTAL RESERVA RIESGO EN CURSO 9.892
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25.2.2 RESERVA SEGUROS PREVISIONALES

Al 31 de diciembre 2022, el detalle de la reserva por seguros previsionales es el siguiente:

RESERVA DE RENTAS VITALICIAS 5.21.31.21 Monto M$

Saldao inicial al 01.012022 B4, 281,563
Reserva por Rentas Vitalicias Contratadas en al Perisdo 125, 218.537
Pansiones pagadas (E5_634.704]
Inferés ded Periodo 29,537,322
Liberacidin por Fallecimisnio (5,312,361
Otred =
Subtotal Reserva Rentas Vitalicias del Periodo 898.092.356
Pensiones no cobradas £40, 258
Cheques caducados 429.734
Cheques no cobrados -
Rentas garantizadas vencidas no canceladas 549.747
Otros 108.546.063

TOTAL RESERVA RENTAS VITALICIAS 1.007.858.156

RESERVA SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA 5.21.31.22 MS
Saldoimicial al 01.01.2022
Incremento de siniestros
Invalider total -
Invalidez parcial -
Sebrevivencia

Liberacidn por pago de aporbes adicionales ||
Invalider total -
Imvalidez parcial -
Sobrevivencia -
Pago de pensiones transitorias invalidez parcal [-) +
Ajuste por Lasa de interds [4f-] -
Mros -
TOTAL RESERVA SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA

TASA DE DESCUENTO

Para las pdlizas con vigencia a partir del 1° de enero de 2012, la tasa de interés de descuento de las reservas
técnica es la siguiente:

MES TASA
oct-22 2. TA%
nov-22 2045,
dic-22 3 05%
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25.2.3 RESERVA MATEMATICA

Al 31 de diciembre 2022, el detalle de la reserva matematica es el siguiente:

D PTO
Saldo Inicial al 01.01.2022 14.370
Primas -
Interes &30
Reserva liberada por muerte -
Reserva liberada por otros términos [2E.118)
Otros 1.22&

TOTAL RESERVA MATEMATICA 8

25.2.4 RESERVA VALOR DEL FONDO

Al 31 de diciembre 2022, el detalle de la reserva valor del fondo es el siguiente:

Cobertura de riesgo Reer S Reserva
Descalce
Reserva Valor del Fondo Reserva de Reserva Matematica  valor de Seguros CUI
riesgo en curso Fondo M$ MS$
Seguros de Vida Ahorro Previsional Voluntario APV (la compaiiia
asume el riesgo del valor pdliza) - - - -
Otros Seguros de Vida con Cuenta Unica de Inversién (la compafifa
asume el riesgo del valor pdliza) 346 - 142.217 -
Seguros de Vida Ahorro Previsional Voluntario APV (el asegurado
asume el riesgo del valor pdliza) - - - -
Otros Seguros de Vida con Cuenta Unica de Inversion (el
asegurado asume el riesgo del valor péliza) - - - -
TOTALES 346 = 142.217 0

25.2.4.1 RESERVA DE DESCALCE SEGUROS CON CUENTA DE INVERSION (CUI)

Al 31 de diciembre 2022, el detalle de descalce seguros con cuenta Unica CUI es el siguiente:

e Inversién
Tipo Valor del Distribucién Reserva de

Nombre del Fondo )
Fondo Estrategica Descalce M$

Tipo
P i Monto M$
Inversion

Ne=dn Fijp 1005
Paparé Banie
Cemtral de Chike Tasa
"AEMTALFE" DTR Garantizada CERD 343.042
f=rraa(3,55% TP -
0,3%|

343.012 -
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25.2.5 RESERVA RENTAS PRIVADAS

Al 31 de diciembre 2022, el detalle de la reserva de rentas privadas es el siguiente:

Monto
RESERVA DE RENTAS PRIVADAS M$
Saldo Inicial al 01.01.2022 64.446
Reserva por Rentas contratadas en el periodo -
Pensiones pagadas (8.427)
Interés del periodo 5.142
Liberacidn por conceptos distintos de pensiones -
Otros 9.561
Total Reserva Rentas Privadas del Ejercicio 70.722

25.2.6 RESERVA DE SINIESTROS
Al 31 de diciembre 2022, el detalle de la reserva de siniestros es el siguiente:

saldo Inicial al Disminud Ajuste por Variacién
RESERV A DE SINIESTROS aico Inicia’a Incremento SminuCIon e rendia de Otros Reservade Saldo final

lero de enero es ) e
cambio Siniestro
LIQUIDADOS Y NO PAGADOS
LIQUIDADOS Y CONTROVERTIDOS POR EL ASEGURADO

EN PROCESO DE LIQUIDACION (1)+(2)
(1) Siniestros Reportados
(2) Siniestros Detectados y no Reportados
OCURRIDOS Y NO REPORTADOS
TOTAL RESERVA DE SINIESTROS E = 4 = (1.673)

25.2.7 RESERVA DE INSUFICIENCIA DE PRIMA

La Reserva de Insuficiencia de Primas se determina mediante la aplicacion del método estandar indicado
en la NCG 306 de fecha 14.04.2011. Las variables utilizadas corresponden a las indicadas en la norma, y la
Ultima Pérdida por Siniestros Ocurridos en el periodo fueron determinadas a partir de la base utilizada para
el calculo de la reserva de OYNR.

Los ramos considerados en los calculos, corresponden individualmente a los mismos de la FECU, es decir
no se realiza agrupacion de ramos para efectos de determinar el valor de la Insuficiencia.

La distribucién de los Gastos de Administracion en cada uno de los ramos se realiza en forma proporcional
a la prima directa de cada ramo.

En el cuadro de mas abajo, se detallan s6lo los ramos para los cuales tenemos riesgos vigentes.

Reserva por Insuficiencia de Primas M$S -
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TEST pL SUMTCENGIA DE PRIMAS A DICEMBRE Z022
Foeeda  WNles O Pesis

103 107 112 - 213

RAMOS 104 Dotal Proteccion ~ Desgravamen Desgravamen
Seguros CUI o ) . Salud
Familiar Hipotecario Consumo

Minrm phedcin fEle per iom ek odurr o 6n @ pernde < SEQUN MA TRICES - - 2] = LT AT
Frivm Rl Weln de & mdaoasas @ lrecbvaticisd B HLY 1157 1320 5B 412 =11
Coplow the prbdumsimn porplabls - - - -
Catan da Exphatpmndey e M R T 5447 ]
Ceston daipm de :.-nhﬂnl.'.rmk-ul
Feuers g Mecdea Satsniing -1 5= bl 451 "¢ ]
FFC [RECTA e H - R o 175 T L4 -!31
PRI C A0 RG- CAed DA 020 0.3 % O L] 3,20 [ ]
Saaslraichic 030 0.3 T b T Tt 3% [ ]
Pl iy ol Lo [ 017 T, LLT 1, B 4,13 o LA™
Cerdirad mli B, k% B13% 18,477 4, ET 6 [T o %
Rardintolaiad 0,0 6% I, (% 0 4% 1, 1FE. 1,11% 0
L
e il i [ [P L I, CHEE 3, BCE [1 K==t 0,

Reserva de hsuficiencia de Primas M$ (Directa) - - = - -

From s g Inawficimmcim e Priman ME[Cedida )

25.2.8 OTRAS RESERVAS

El saldo Al 31 de diciembre 2022, en este tipo de operaciones es de;

Otros Reservas nMs -

TEST DE ADECUACION DE PASIVOS

Conforme lo sefialado en IFRS 4, las compafiias deberan evaluar la suficiencia de las reservas constituidas
al cierre de cada estado financiero trimestral, debiendo para este efecto realizar el denominado Test de
Adecuacion de Pasivos (TAP), considerando los criterios de uso comun a nivel internacional y los conceptos
del IFRS 4 asociados a este test, es decir, utilizando las reestimaciones de hipétesis vigentes supuestas por
las aseguradoras al cierre de cada ejercicio a fin de evaluar el cambio o no en el valor de las obligaciones
supuestas.

Renta Nacional Compafiia de Seguros de Vida, es una empresa que actualmente comercializa basicamente
Rentas Vitalicias, y que las reservas actualmente constituidas para las pdlizas de seguros tradicionales que
han sido intermediadas, representan menos de 0,02% del total de las reservas técnicas constituidas.
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Tipo de reserva Mto M$ Part.

b v \'H.Hu nta Wi I-uliin'u'u- 1 D‘J?.EIEI'B 1 E!Ei f.rﬁ_‘?.lﬁﬂﬂ'}'h
Resarva Valor de Foanda 142 217 0,0 100%,
Reserva Rentas Privadas T0.TZxZ O.a100%
Reserva de Rissgo an Curss oEER 0 D000
Reserva Matematica &0 O000%
Reserva de Sinieshro 1,246 0 0000%,
Roserva Insuficiencia de Frima - 0 Oo00%
{Hras Reservas Teonicas - OG0 %

Total Reservas 1.008.082.241 100,00%

Respecto del principal negocio de la Compafiia, Rentas vitalicias, Renta Nacional realiza estudios de
mortalidad en forma periédica para su cartera comparando la mortalidad de la cartera propia con la calculada
a través de las tablas de mortalidad definidas por la CMF para la constitucion de las reservas técnicas, y
tablas propias confeccionada por el Departamento de Actuariado.

En relacion a lo anterior, se define la reserva del Test de adecuacién de pasivos como

TAP: Max (0; Reserva TAP- Reserva Técnica).

En el caso de Rentas vitalicias se define la Reserva TAP, segln la NCG 318, aplicando las propias tablas
para estimar la mortalidad, y tasas de interés, esto es, analizar la adecuacion de la reserva técnica de
acuerdo a su propia experiencia y caracteristicas de nuestra cartera.

El resultado de dicho analisis implica que la reserva calculada sobre la base de nuestras propias tablas es
M$ 963.085.853. Es importante destacar que para la realizacion de este test se considera los beneficios de
los asegurados y las garantias pactadas con éste por la compafia.

TAP: Max (0; 963.085.853-1.007.524.473)

TAP=0

Dado los dos elementos anteriormente descritos, una mayor mortalidad propia que la descrita por las tablas
oficiales y un Test de adecuacion que da resultado cero, queda establecido que para rentas vitalicias no es
necesario constituir reserva adicional por TAP. Concluyendo entonces que las reservas de Renta Nacional

de acuerdo a la normativa vigente estan sobre estimadas, y que, por lo tanto, son suficientes para el pago
de las obligaciones futuras con nuestros asegurados.

25.2.9 TEST DE ADECUACION DE PASIVOS (TAP)

En este item se suman los resultados de 2 test adecuacién de Pasivos (TAP), que son los siguientes:
1.- Test TAP de seguros no previsionales (NCG N°306 y modificacion posterior de la CMF).

2.- Test TAP de seguros previsionales (NCG N°318) de la CMF.

La Compaiiia realiza la evaluacion de la suficiencia de sus reservas técnicas separando los seguros
vigentes en 2 grupos; Reserva de Rentas Vitalicias y Otros Seguros distintos a los previsionales.

En la actualidad nuestra Compafiia contrata sélo seguros de Rentas Vitalicias del D.L. N° 3500 del afio
1980. Las reservas de este tipo de seguros representan el 99,5% del total de reservas de la Compaiiia.
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1. TAP Otros Seguros

La Compairiia estima que la realizacion del Test de Suficiencia de Primas realizado en forma permanente
para este tipo de seguros, es una medicién correcta para determinar que las reservas actualmente
constituidas son suficientes para cubrir los siniestros futuros de estos riesgos.

La realizacion del Test de Suficiencia de Primas considerando la informacion de los estados financieros Al
31 de diciembre 2022, arrojé un resultado igual a cero, lo que se tradujo en la no constitucién de una
reserva adicional.

2. TAP Rentas Vitalicias

La Compainiia analiza la adecuacion de sus reservas técnicas constituidas de acuerdo a la normativa
vigente, con 2 tipos de estimaciones realizados en forma permanente: determinacion de tablas de
mortalidad propias y la comparacién de la mortalidad de las tablas actualmente vigentes con la realidad de
nuestra cartera.

En el estudio de nuestras tablas de mortalidad propias, se concluye que la mortalidad efectiva de nuestra
cartera es estadisticamente superior a la mortalidad implicita en las tablas de mortalidad utilizadas en la
actualidad para la determinacion de las reservas técnicas.

El segundo analisis se realiza observando la cantidad de fallecidos ocurridos en el periodo de un afio y
realizando la comparacion con la cantidad de fallecidos que indica las tablas de mortalidad que se utilizan
en la actualidad para la constitucion de la reserva técnica. Este andlisis se realiza considerando las fechas
de nacimiento de cada uno de los asegurados vigentes y también separando entre causantes,
beneficiarios e invalidos, hombres y mujeres.

En el estudio realizado para el afio 2018 también se demuestra que la cartera propia tiene una mayor
mortalidad que la indicada por las tablas vigentes.

Con los resultados obtenidos de ambos andlisis se concluye que las reservas actualmente constituidas
son suficientes para cubrir los siniestros futuros de esta cartera por lo que no se constituye una reserva
adicional.

25.3CALCE

Las siguientes notas se aplican a los seguros previsionales y no previsionales en calce, exceptuando los
seguros con cuenta Unica de inversion.
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25.3.1 AJUSTE DE RESERVA POR CALCE

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no posee ajuste de calce

Reserva Ajuste de

CONCEPTOS Pasivos Reserva TécnicaBase  Técnica Reserva por
Financiera Calce

Monto Inicial - - -

No Previsionales Monto Final - - _

Variacién - - _

Monto Inicial _ _ _

Previsionales Monto Final _ R _

Variacién - - -

Monto Inicial

Monto Final

Variacién
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25.3.2 INDICE DE COBERTURAS

Al 31 de diciembre 2022, el detalle de los indices de cobertura es el siguiente:
Moneda: Unidad de Fomento

CPE-1
Flujo de
Pasivos Indice de Indice de
Flujo de Activos Flujo de Pasivos de Seguros Financieros Cobertura de Cobertura de
Nominales en UF Ak Nominales en UF Bk (1) Ck Activos CAk Pasivos CPk
Trmmm 1 e, Dl a0 [R T T T S Ta Tulu ]
Tramz 2 o 00 a.a 000003 s L uduw ]
Trmmn 1 e, el Q.0 s k]sJula Ll s L Tuw ]
Toom s 0 - 2.0 = ] Ju La [l el La Julu Tl
Temmn § I O v a0 a,p00ad s Ca e telw]e]
Teanm B (LRI - a0 =it el le La b R Lt e TE ]
Trarm 7 O 00 = >0 o.oooa 0030000
Teamm B O -0 - 9,0 Q. oogag 0D 0G0
Teamm @ e =0 = 1 ] =l el= e La s I S OG0
Tromm 10 A = 2,0 /B G1 Ee 0 D DGg
Total 0,00 0,00

{11 FyBS, B25 v HMIBE par pORas Con Nkt 2ienar & 0970372005
R 2004 885 ¢ MIAS. paca palEsas camn mes vigench a cantaar dal D90 373005 ¢ anteros al 81502 X008,
g 2000 B-x008 vy MI-2008, pare polear con biecks de vigenca a contar dal 01/027 2008,

CRE-T

Flujo de Activos
Nominales en UF Ak

Flujo de Pasivos de Seguros
Nominales en UF Bk (3) Ck

Flujo de
Pasivos

Flujo de

Financieros

Indice de
Cobertura de
Activos CAk

Trams 1 0, OO0 00 0 DI
Tenmm & Q00000 - Bl Tl
Tramo 3 L LRy ) G GO0
Teamm a Q00000 S e Te e 4]
5 LML ] OO0 mood
& a.00000 (el S0 lelnlal
¥ a,00000 L S el eTla]
] LR ELiTE ] b a0 GE00
| a,aa00o i L] e ln]a]

Indice de
Cobertura de
Pasivos CPk

Indice de
Cobertura de
Pasivos CPk

Indice de
Cobertura de
Activos CAk

Pasivos
Flujo de Pasivos de Seguros Financieros
Nominales en UF Bk (4) (@3

Flujo de Activos
Nominales en UF Ak

f4F BV -FO00. 2005 v MI-Z2F0E pars tode & Eochk de @Edleas

L Pt

Tepnms 1 0,0 - FE) ERGEEET 0, D0 OO
Trames 2 0,4 = o.o) O, DCEED o.oooooo
Tenim 7 (Wal - ﬂ_.ﬂl O, 0000 (o v lulu]nulsd
Tramm A 0,0 + o.of LUR L ] o, oooo0o
0.0 - o.of @,009000 (el e]a e TuEal
=l 3 (=] @, 000D oo de]ula TaFad
=l > (=] 0000 = o] TaTa
0,4 - (=] O, 00 R e Tu e Ta ]
0. =8 1 0, QD0 [n el Ll
e =i _CL _ 0. O 000 o £ CIC £
0,00

Flujo de

Indice de
Cobertura de

Indice de
Cobertura de

Pasivos
Financieros

Flujo de Activos Flujo de Pasivos de Seguros

Tramo K Nominales en UF Ak Nominales en UF Bk (5) Ck Activos CAk Pasivos CPk
i o, - b, ¥ [EMETNEIEFTETH] [EN =T TRl
2 IJ_H: Ll L] 00000 LR alsLelodulal
] 0,40 i, ok 0, O EER Rl FETET N TN ]
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TR = (EE el L] 0 CHHE D LUR el il tulsa]
] (AT | LR O, QI LERalnbeltnld]
= 0, 4e LER (e et einln] Eem s EETETR 4]
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25.3.3 TASA DE COSTO DE EMISION EQUIVALENTE

Al 31 de diciembre 2022, el detalle de la tasa de costo de emision equivalente es el siguiente:

MES TASA
oct.-22 0,00%
now.-22 0,00%
dic.-22 0,00%

25.3.4 APLICACION TABLAS DE MORTALIDAD RENTAS VITALICIAS

Al 31 de diciembre 2022, el detalle de las tablas de mortalidad es el siguiente:

DIferenciapor oocoo0 onoe  RiFs200sco0s.  DVETENGE por e — Diferen cia por

RETENIDO RTF 858585  RTF 20048585 RTFs 20048585 ne.:n:::::rﬂ\; s o «?.ﬁ:“naa.i; RIF 200820062006 o 0 0 2008 RTF 2014 RTF(S)2014
2 2004 y M2

(1) (2) 3) (5) (6) 7) (8) (9) (10)

b il R | N EE N st L E R O e S A R D PR e L P P PSS AN s e s

Diferencia por
RTB 2014 RTB(s) 2014 reconocer
Tablas 2014.

(14) (15) (16) 17)
F1x 81158k

RTB 2009-2006-
2006

Salizas coninicio de wgencia 3 coni@r ded | oe e e oe
E';I'E"p"ﬂg:ll: = 3] de LM EFE_I_ZIIF 18]

T2 5T BSE

S4bzss cominico de vwosncia a contar det | d= phode 2016 2RRETI 430

1.006.544.992 722.871.556

Reconocimiento de las tablas Ml 2006vy B-2006

Se informara sélo en el caso que la compafiia haya optado por lo dispuesto en la Circular N° 1874 de
fecha 15 de abril de 2008.

(1) Monto de la cuota anual al que se refiere la letra b) dela Circular 1874

(2) Valor dela cuota trimestral

3) Ntmero de la cuota 50

(4) Valor de todas las cuotas reconocidas a |a fecha de cierre de estados financieros
Tasa de costo equivalente promedio implicita en el calculo de las reservas técnica base del total dela cartera de

(5) . [ 0,00%
rentas vitalicias de la compaiiia vigentes al 31 de enero de 2008.

(6) Valor dela cuota trimestral utilizada en el periodo junio 2008 a mayo 2012

(7) Valor de la cuota trimestral que fue utilizada en el periodo junio 2012 a mayo 2017

(8) Valor dela cuota trimestral que fue utilizada en el periodo junio 2017 a mayo 2022

Se debera informar, en miles de pesos, el monto anual de |a cuota respectiva.

Se deberd informar, en miles de pesos, el monto de la cuota que se agregara a la reserva en cada periodo trimestral.

seindicara el nimero entero y fraccion que la compafiia lleva reconocido, por ejemplo, en el segundo trimestre del

segundo afio de reconocimiento debera informar " Afio 2, Trimestre 2",

Corresponde a la suma en miles de pesos de todas las cuotas reconocidas hasta |a fecha de cierre.

Seinformara el valor calculado segun o establecido en la Circular N° 1874

Se deberd informar, en miles de pesos, el monto de la cuota trimestral utilizada en cada periodo. En caso de no haber finalizado dicho periodo, se debera informar en cero.
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25.4 RESERVA SIS

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no posee este tipo de operacion.

25.5 SOAP

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no comercializa seguros SOAP.
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NOTA 26: DEUDAS POR OPERACIONES DE SEGUROS

26.1 DEUDAS CON ASEGURADOS

El monto de deudas con asegurados al 31 de diciembre de 2022, mantenidas por la Compafiia es la
siguiente:

Saldos con
CONCEPTOS empresas
relacionadas

Saldos con

terceros

Deudas con asegurados

Pasivas Corrientes {Carto Plaga)
Pasivos Mo Corrientes |largo

25.108 25.108

26.2 DEUDAS POR OPERACIONES DE REASEGUROS

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no posee deudas por operaciones de coaseguros.

VENCIMIENTOS DE SALDOS RIESGOS NACIONALES RIESGOS EXTRANJEROS TOTAL GENERAL

1. daldus dn retancidn ' | I | 1
Py fmlerine e
|20 A
Jd o f201d
apn o204
sephl emises 1014
oetubeme/F014
Aavrnbia 2014
diclembre/2014
5 T = T [T T

L.Fandos Retenidos ' | | | |

Primas | | | | | |

[Wiesas Arier ares)

(e -3}

(e -2}

et L)

e ||

(e Jad)

e 20

Peflerniih SRl ofwh . - -
il ros 1 | I | I |

Fatal {162} ' ol | [ 1 |1 -

MOKEDA RACIONAL | i 1
MCMEDIA, EXTREMERA, | 1
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26.3 DEUDAS POR OPERACIONES DE COASEGUROS

Al 31 de diciembre 2022 , la Compafiia no posee deudas por operaciones de coaseguros.

Saldos con
Saldos con

terceros

CONCEPTOS empresas
relacionadas

Frimas por pagar por

SINIBsiros poT pAgar operaciones
TOTAL DEUDAS POR OPERAL ONES

PASIVOS MO CORRIENTES
PASIWOS CORRIENTES - =

26.4 INGRESOS ANTICIPADOS POR OPERACIONES DE SEGUROS

Al 31 de diciembre 2022 , la Compariia no posee deudas de Ingreso anticipados operaciones de seguros.
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NOTA 27: PROVISIONES

Al 31 de diciembre 2022, el detalle es el siguiente:

Provision adicional Incrementosen Importes usados Importes no

Saldo al
CONCEPTO 01 :1 :;22 efectuada en el provisiones durante el utilizados durante Otros Total
" periodo existentes periodo el periodo
bflipriy; Prosminms pos Brcripeis LTy RoLeELL | 673.802

il it i b (o oy  RLEAN 50.324

B ey = —aEs g | = 449309
el it Ry, . | | =] 108270
rmots §ort| on pow b vaerfe ©onae uccide 18 SE.E13 339.229
. 3 FETE TR | iidmra | ] = 262458

10| Jah r1 b L =

10514 -
1 417 i - | 38.259
17.649.878 - : 1921.741

rhagian proemimees
Rishwzila

FETE TR
16.908.268

CONCEPTO No Corriente Corriente

ki ey ol i i

1921741

Naturaleza de la Provision:

Provisién de Inmobiliaria: Corresponde a gastos de Inmobiliaria y Operaciones de Venta de proyectos.
Provisién Juicios: Corresponde a estimacién de pagos en Juicios en curso.

Otras Provisiones Inmobiliarias: Corresponde a gastos de Marketing, post venta y construccion.

Provision de Auditoria: Corresponde a la provision de Auditoria por el ejercicio al 31 de diciembre de 2022.
Provisiones Varias: Corresponde a la Provision de Gastos de Administracion.
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NOTA 28: OTROS PASIVOS

28.1 IMPUESTOS POR PAGAR
28.1.1 CUENTAS POR PAGAR POR IMPUESTOS CORRIENTES

El detalle Al 31 de diciembre 2022, de las cuentas por pagar por impuestos se resume en el siguiente
cuadro:

CONCEPTO mS

Iva por pagar 164 954
I mguesto renta .
| Figriies to de Teroer os 20471
Impuesto da reaseguro -
Otros

TOTAL 194.425

28.1.2 PASIVO POR IMPUESTO DIFERIDOS (VER DETALLE EN NOTA 21.2)
28.2 DEUDAS CON ENTIDADES DEL GRUPO (VER NOTA 22.3,22.4 Y 49)

28.3 DEUDAS CON INTERMEDIARIOS
Al 31 de diciembre 2022, la deuda con intermediarios se resume en el siguiente cuadro:

Saldos con empresas

Deudas con intermediarios X Saldos con terceros M$ TOTAL MS
relacionadas

Joesiores prevsionales. . : 19036 19,035
Comredores
':lll'i.'ri-

':)Iras.u:lﬂ.dz.:- of SERUTTD

Pasivos corrientes (Corto Plazo) 19.036 19.036

Pasivos no corrientes (Largo Plazo)

28.4 DEUDAS CON EL PERSONAL

Al 31 de diciembre 2022, las cuentas mantenidas con el personal, se presentan en el siguiente cuadro:
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CONCEPTO
Provision de Vacaciones

Remuneraciones por pagar

Dewdas Previsional es
Otras {Blenastar, Farmacias v Convenios

218.128

28,5 INGRESOS ANTICIPADOS

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos.

28.6 OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS

Al 31 de diciembre 2022, los otros pasivos no financieros de la Compafiia se presentan en el siguiente
cuadro:

AFF ¥
Salud 455 53| Descusntos Pensionadas Sakid
Caja de Compensacion 254, 354| Dwscintos Pensioradop Caja ¢omperdacian
Otros
Pasivos Inmobiliarios X530 500] Resera de waniss smobiiaoes
Proveedores A530.547] Gaitos da sdminisiracidn
Hanctanocs por *':"nE:I' 1.061} Honoranios por Pagar
Saranta de Amendos 41.961] Mes d= Garanba pot los @m=nocs
Chegues Caducados 111.004| Camesponden @ pagos vanNcs (pRoseecones, SECins, sto)
Dopesitas Pendionbes FTE Y Depesites sin meyliboor
L e dhudhass N .Iang.raﬁ:ﬁ 2301 Vabees P T
Bensicnes 1. 938 Otrps descueEvios pEsionados
OTAL OTROS PA 3 0 A RO 4.105.90
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Notas 29: PATRIMONIO
29.1 Capital Pagado:

a) Gestion de capital:

La gestion de capital, referida a la administracién del patrimonio de la Compafiia, tiene como objetivo
principal poder cumplir con los siguientes elementos:

1. Mantener una estructura de capital adecuada para enfrentar los ciclos econémicos que impactan al
negocio, de acuerdo con el perfil de inversiones que tiene la Compafia y a la naturaleza propia de
la industria.

2. Asegurar el normal funcionamiento de las operaciones y la continuidad del negocio en el corto,
mediano y largo plazo.

3. Asegurar el financiamiento de potenciales nuevas inversiones a fin de mantener un crecimiento
sostenido en el tiempo.

4. Maximizar el valor de la Compafiia en el mediano y largo plazo.

En relacion con lo anterior, los requerimientos de capital son incorporados en base al presupuesto anual,
cuidando mantener un nivel de liqguidez adecuado y cumplir a cabalidad con el servicio de los pasivos.

La Administracion controla la gestion de capital, sobre la base de la determinacién del nivel de
endeudamiento total y financiero normativo de la Compaiiia.

b) Descripcién de capital:

La politica de administracion de Capital considera para efectos de calculo de ratios el Patrimonio Neto de la
Compaiiia, sin embargo, se establece que el Capital Pagado y las Utilidades retenidas, son la parte que
puede ser motivo de modificaciones en el tiempo. Es decir, aportes o modificaciones a la politica de
dividendos, son los elementos que se consideran administrables.

Puesto que el enfoque comercial de la Compaiiia lo constituye el negocio de las Rentas Vitalicias, la Politica
de Inversiones se aplica fundamentalmente a la administracion de las inversiones que respaldan reservas
técnicas y patrimonio de riesgo.

El propdsito de la Administracion de las inversiones es la busqueda del mayor retorno posible considerando
los niveles de riesgo y mercados definidos en un ambiente de buenas practicas administrativas y de acuerdo
con el Codigo de Conducta Etico definido por la Compaiiia.

En el aspecto normativo respecto al capital, la Compafiia debe mantener un Patrimonio Neto minimo de
90.000 unidades de fomento a menos que su Patrimonio de Riesgo sea mayor. En este caso el capital
deberd ser igual al Patrimonio de Riesgo. A la fecha de los Estados Financieros la Compafiia cumple con
esta obligacion.

c) Datos cuantitativos de capital:

Los valores al 31 de diciembre de 2022 son los siguientes:

Capital pagado M$ 52.293.885
Pérdidas Acumuladas M$ (1.671.464)
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Relacién de endeudamiento Total (nota 48) 15,16

29.2 Distribucién de Dividendos:

La Compainiia no ha realizado provision de dividendos por el periodo comprendido entre el 01 de enero y el
31 de diciembre de 2022; dado que el directorio efectuado con fecha 28 de febrero de 2023, aprobd los
estados financieros del periodo 2022 y determiné mantener la recomendacion que ha realizado todos los
afos a la Junta de accionistas, en el sentido de no distribuir dividendos con cargo a las utilidades del
ejercicio respectivo, con el proposito de fortalecer la solvencia de la sociedad.
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NOTA 30: REASEGURADORES Y CORREDORES DE REASEGUROS VIGENTES

Al 31 de diciembre 2022 , la Compafiia no tiene Reaseguradores y Corredores de Reaseguros Vigentes

Costo de Clasificacién de Riesgo

Tipo Reaseguro Total
Codigo de & Prima ¢

Nombre Relacién Pais No Reaseguro Clasificaci6  Fecha

Identificacién R/NR Cedida Proporcional m$ c? fiigo nde  Clasificacié
Clasificador

MS Riesgo n

1 Spmmguraioce i I L L |
ol Sitei Pac f

1L¥ - Sal®olsl Ealrdfgeri ; L _i

¥ on regizres de-H s roc
11 - Sabtodsl Bk sl

12 Sabroisl Catoeniere r 4

Ternl Reasepe o Fsciaral
Tl Reasegr o Enludnew o
TOTAL AERSECEC

NOTA 31: VARIACION DE RESERVAS TECNICAS

Al 31 de diciembre 2022, la variacion de reservas técnicas se resume en el siguiente cuadro:

CONCEPTO DIRECTO CEDIDO ACEPTADO TOTAL
RESERWADE REESCDEN CURSD {2.755) {2.755)
RESERWAS MATEMATICAS 27.40] 27.483
RESERWAS YWALOR FOMNDHD (7.4091) (7.404)
RESER WA CATASTROFICA DE TERREMOTO
RESERYWA DE INSUFICIENGIA DE PRIMA il 01
CTRAS RESERVAS TECHICAS

TOTAL VARIACION RESERVAS TECNICAS
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NOTA 32: COSTO DE SINIESTROS DEL EJERCICIO

Al 31 de diciembre 2022, los costos de siniestros se resumen en el siguiente cuadro:

CONCEPTO MS
Sinizstros Directo 107417
Siviectros pagades di rectos |4 100, 1BH
Sknlestros por pagar directas [+ {1771}

Sinlestros por pagar direchos periodo anterior |-

Sinimstros Cedidos -
Siniestros pagados cedidos [+
Skndestros por pagar cedidos (=)

SEnlestros por pagar cedidos pericdo anterior [-)

Siniwitros Aceptadas s

Sinieztros pagados aceptadoc {+)

Siniestros por pagar aceptados |4

Sinlestros poer pagar acepados perlodo anter]er |-]

TOTAL 107.417

NOTA 33: COSTOS DE ADMINISTRACION

El detalle de los costos de administracion al 31 de diciembre de 2022, es el siguiente:
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CONCEPTO SUBTOTAL M$ TOTAL M$
Fomuneracianes 2.168,024
Gaitas asociados al canal de distribeaidon. -
Cros; 4.824.040

Cantribucinnes 1.175 816

Gastos ludiciales BRD.171

Seguras Polims garantia 139,892

Gastos inmobdliarios A50.723

Bsesorias 391.473

Gasios oompuiacian A01.738

Patentes L |

Gastos Legsles v Notariakes 139,994

Gastos serviclos gonerales 270413

Gastos Publiciadad y prapaganda 171 8568

Gastos de auditoria 127.315

Honorarios Externas 90.185

Drgs gastos 244,331

TOTAL COSTO DE ADMINISTRACION 6.992.064
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NOTA 34: DETERIORO DE SEGUROS

Al 31 de diciembre 2022, la Companiia no posee saldo en este tipo de operacion.

Primas
Sinlestros

Active por reaseguro
Ciros
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Al 31 de diciembre de 2022

NOTA 35: RESULTADO DE INVERSIONES

El Resultado de Inversiones al 31 de diciembre de 2022, se resume en el siguiente cuadro:

INVERSIONES INVERSIONES A VALOR
A COSTO AMORTIZADO RAZONABLE
M$
TOTAL RESULTADO NETO INVERSIONES REALIZADAS 26.288.095 26.297.783
Total Inversiones Realizadas Inmobiliarias 26.501.569] - 26.501.569|
Resultado en Venta de bienes raices de uso propio . - 9
Resultado en Venta de bienes entregados en leasing ] - 9
Resultado en Venta propiedades de Inversion 26.501.569 - 26.501.569
Otros ] - 4
Total Inversiones Realizadas Financieras (213.474) 9,688 (203.786)
Resultado en Venta Instrumentos Financieros (213.474) 9.688 (203.786)
Otros : - 4
TOTAL RESULTADO NETO INVERSIONES NO REALIZADAS -] 26.087 26.087
Total Inversiones No Realizadas Inmobiliarias B - -
Variaciones en el valor de mercado respecto del valor i . i
costo corregido
Otros . - 3
Total Inversiones No Realizadas Financieras - 26.087 26.087
Ajuste a mercado de la cartera s 26.087 26.087
Otros ] - 4
TOTAL RESULTADO NETO INVERSIONES DEVENGADAS 24.005.333 1.448.598 25.453.931
Total Inversiones Devengadas Inmobiliarias 2.813.268 - 2.813.268)
Intereses por Bienes entregados en Lleasing 2.813.268 - 2.813.268
Otros : - 4
Total Inversiones Devengadas Finanderas 22.679.848] 1.448.598)| 24.128.446
Intereses 22.422.492 1.395.247 23.817.739
Dividendos - 43.892 43.892
Otros 257.356 9.459 266.815
Total Deprediacién (1.005.679) 5 (1.005.679)
Depreciacion de propiedades de uso propio . - -
Depreciacion de propiedades de inversion (1.005.679) - (1.005.679)
Otros : - 4
Total Gastos de Gestién (482.104) = (482.104)
Propiedades de Inversidn (153.663) - (153.663)
Inversiones (234.553) - (234.553)
Otros (93.888) - (93.888)
RESULTADO INVERSIONES POR SEGUROS CON CUENTA UNICA 3.780| - 3.780|
Total Deterioro de Inversiones (1.906.998) - (1.906.998)
Propiedades de Inversion. 14.419 - 14,419
Bienes raices entregados en Leasing (1.705.099) - (1.705.099)
Propiedades de uso propio ] - 9
Inversiones Financieras (217.610) - (217.610)
Préstamos. (134.691) - (134.691)
Otros. 135.983] - 135.983
TOTAL RESULTADO DE INVERSIONES 52.204.206 1.484.373 53.688.579
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de

NOTA 35: RESULTADO DE INVERSIONES

CONCEPTOS

diciembre de 2022

MONTO INVERSIONES

SEGUROS DE VIDA S.A.

:SULTADO DE INVERSION

1.Inversiones Nacionales 1.055.174.693 53.688.579
1.1 Renta Fija 842.818.399 22.465.536
E.1.1 Estalales 12.365.812 218.860

1.1.2 Bancarias 314.012.775 8.172.396

1.1.3 Corporative 455.858.368 11.597.519
1.1.4 Securiti rados - ”

1.1.5 Mutuos Hipotecarios Endosables 58.720.385 2.297.758

1.1.56 Oiros Renta Fija 1.861.059 179.003

1.2 Renta Variable Nacional 8.577.629 1.390.665
i.2.1 Acciones 260.562 (14.042)
1.2.2 Fondos de Invarsidn 956.959 -

123 Fondos Mutuos 7.360.108 1.404.707
1.7.4.0%ros Renta Mariable Macional - -

1.3 Bienes Raices 203.778.665 29.832.378
1.3.1 Bienes Raices de Uso Propio - -

1.3.2 Propiedad de Inversion 203.778.665 29.832.378

1.3.2.1 Cuentas por cobrar Leasing 18.270.654 2.528.756

1.2.22 Propiedade: de i rversidn 185.508.011 27.303.622
2. Inversiones en el Extranjero - 3
2.1 Renta Fija 3
2.2 Acciones de Saciedades Extranjeras - )
2.3 Fondos Mutuos o de Inversidn - -
2.4 Otros Exiranjeros . .
3. Derivados - 9
4. Otras Inversiones 18.013.720 -
Total General Resultado de Inversiones 1.073.188.413 53.688.579
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NOTA 36: OTROS INGRESOS

El detalle de los otros ingresos al 31 de diciembre de 2022, se resumen en el siguiente cuadro:

Otros Ingresos

Intereses par Primas

Ingresod intereses Penalas
Ingresos por costos Judiciales
Depositos Mo identificados
TOTAL INGRESOS

NOTA 37: OTROS EGRESOS

El detalle de los otros egresos al 31 de diciembre de 2022, se resumen en el siguiente cuadro:

Otros Gastos

Gastos Financieros
Bancarios
CHros

TOTAL OTROS EGRESOS (134.339)
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NOTA 38: DIFERENCIA DE CAMBIO Y UNIDADES REAJUSTABLES

38.1 DIFERENCIA DE CAMBIO

El detalle de las diferencias de cambio al 31 de diciembre de 2022, se resumen en el siguiente cuadro:

BRO ARGO ABONOC
ACTIVOS 163.360 -
ACtivos financieros a valor razonabie - -

AcTivos Tinancieros 8 cosio o mort oo - -
Pres tarmos = 3
| M EEEE i MES SEgunas Cuenia unica de inwarsion [EUl;I = -
Irvarsiongs |l nmobiliarias

Cusntisd por cobrar asagurados

Dieadaires por Operaci ones de regsegunn 3 -
Cewdores por operaciones de coaseguro I - -

Farticipacion del reaseguroen (3 resorvas ecnicas = s
Dirgs Actiwos 163,360 -

s

PASIVOS o -
Pasiwe financieros -l 3

Resorvas Téenicas

Pasiwas imdancieras a walor razonable con cambico a
resultado
Dewdas con entidades : =
Reservas tericas -
Fasarya Rentas Witallcia - -
Reserva Rlesgo en Curso -l -
Résarva Matemal ¢ i
Rederva Walar del Fondg i - -
Radarys Ranlad Privadas - -
Reserva 5iniestros - =
Raserva Segurn Invalidez v Sebrevivencia
Rierwa Catastirafics de Terremols . E
Recarva Insuficlencla dePrima - -
tras Reserva Tacpicas - -
Dewdas con Asegurados . .
Dewdas pof aperaciones de fepsegura - -
Desdad por operaciones por Coasepura - -
Otros Pasives | - -

PATEIEAD M = =

CUENTAS DE RESULTADDS = =
Cuentas de ingreses
Cuentas de egresos - -
Resuitado delnversiones . E

CARGO (ABDNO) & RESULTADDS - -
UTILIDAD (PERDIDA) POR DIFERENCIA DE CAMBIO (163.360)
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38.2 UTILIDAD (PERDIDA) POR UNIDADES REAJUSTABLES

El detalle de la utilidad (perdida) por unidades reajustables al 31 de diciembre de 2022, es el siguiente:

RUBROS CARGOS M$ ABONOS MS$S
ACTIVOS 64.382 115.077.004
fetives financierss a valor ratonable - -
dctivos financierss a costo amartizado - 91.660.085
Prestamos - -
Inversiones &Punos cuenia unica de inversion [CUl} - 40.405
Inversiones Inmobiliarias - 23.376.514
Cugntas por cobrar acegurados - -
Devdores por operaciones de reasegurn - -
Devdores por operaciones de coaseguro - -
Partcipacion del reasegurae en las reservas eenlicas - -
Oitros Activos 64.382 -
PASNOS 108.204.903 3.437
Paslve financieros - -
Resardas Téonlcas 108.204.903 -
Aeserva Kentas Witallcia 108.176.0581 -
Hezarva Kies poen Curso B3iz -
Aeserva Matematica 1.6 -
Reserva Valor dal Fondo 15.806 -
Aeserva Rentas Privadas B.GEG -
Resorva Siniestros '-!-ET-' -
Aeierva Seguro Invalider y Sobrevivencia - -
Reserva Catastrdfica de Terremoto - -
Reserva Insuficiencia de Prima - -
tras Reserva Tecnicas - -
Deudas con Adegurados - -
Desdas por Operaciones Reaseguros - -
Depdas por Oparacionas de Coaseguro - -
Otros Pasivos - 3.437
PATRINOMN I - -
CUENTAS DE RESULTADDS £.338 -
Cuentas de ingresoas 2338 i
Cuentas de REFES DS
Recultado de Inversiones - -
CARGD (ABONO) & RESULTADDS
UTILIDAD (PERDIDA) POR UNIDADES REAJUSTABLES 6.808.818
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NOTA 39: UTILIDAD (PERDIDA) POR OPERACIONES DISCONTINUAS Y DISPONIBLES PARA LA
VENTA (VER NIIF 5)

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no registra saldos.
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NOTA 40: IMPUESTO A LA RENTA

40.1 RESULTADO PORIMPUESTOS

El resultado por impuesto a las ganancias al 31 de diciembre de 2022, se presenta a continuacion:

CONCEPTO MS$
Gastos porimpuesta a la rental
Impuesto ano Corriente
Abono (cargo) por Impuestos Diferidos: 176523
Crriginacion y Reverso de diferencias temporarias 176523
Cambio en diferencias temporales no reconocidas
Beneficio Nacal ejerc cios anterares
Reconocimientos de pérdidas tributarias no reconocidas previamente -
Sub-Totales 176.523
I mpuesto por gastos rechazades Articullo N°21
PP M por Pérdidas -
Acurmuladas Articulo N3] inciso 2 .
Orrexs

Cargo (Abono) Neto a Resultados por Impuesto a la Renta 176.523

40.2 RECONCILIACION DE LA TASA DE IMPUESTO EFECTIVA

Al 31 de diciembre 2022, el detalle es el siguiente:

Tasade

CONCEPTO Impuesto % Monto M$

Resultado antes de | rmpuesta 2.066.510
Diferencias permanentes 9, 23 (£, 237 (55)
agregados o deducciones 0, 00% -

IFrgues o dnico (gasios rechazadas) 0,005
Gastos no deducibles {gastos financieros y no tributarios) 0, 00%
Incentivos de impguestos no reconocidos en e estado de resuliados 0, 00%

{5.578)

O )
(176.523)

Tasa efectiva y gasto por impuesto a la renta
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NOTA 41: ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no presenta en el rubro Otros Ingresos y Otros Egresos un saldo
superior al 5% de la suma de Flujos por Actividades de Operacion, Inversion y Financiamiento.
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NOTA 42: CONTINGENCIAS Y COMPROMISOS

42.1 CONTINGENCIAS Y COMPROMISOS

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia posee las siguientes Contingencias y Compromisos.

Acciones Legales
P N ] o SEIrarcan LT S 3
Corasad Eabeia P | |
[ . e v | e 4 5 fmokl| IERAE [§ L7Lat [ consiubs o
g [iimiones = sublarerecs
| S dvrancan uno Ee e
tis corsiubge can
|Demtanca por Wois & Cararide £ofe o Marwel L
';;-m;.:: e Fin Apbza it 5 T T I T B F R 20 (e ruy Epatnis
I i gl Clota
fartaves Bl prar demardad
| & pmped st diraredee
n I
\Dlamanda per wcias in ﬂmtﬁ’i L < . o - = _.H:'aa:r\ﬁ:'dr-n
\mstrarcin Pelrtis o Chissar i Bpdcd 5 i gasT | LaE S 12957 [PrEbai] & (SO
ey lsre il fe preigcin ER 1
i efie
|obiaga e Coln acianst
[Faton Pt hpaty Mo Ak i E 100m | miaE o [d L0000 | iuesacan o deucs
{manieriz
{TOTEL § 545 159
Activos en Garantia .
Pasivo Indirecto

42.2 SANCIONES

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia presenta la siguiente sancién:

Entidad o Persona Monto de la Sancion Resumen de la

SANCIONES Entidad Sanci Fecha de la Sancié
ntidad que Sanciona Sancionada echa de la Sancién M$ infraccion
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NOTA 43: HECHOS POSTERIORES

A juicio de la administracién de la Compafiia, entre el 01 de enero de 2023 y la fecha de emision de los
presentes Estados Financieros, no han ocurrido hechos posteriores que pudieran tener efectos significativos
en las cifras presentadas, ni en la situacién econémica y financiera de la empresa.
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NOTA 44: MONEDA EXTRANJERA Y UNIDADES REAJUSTABLES

44.1.1 POSICION DE ACTIVOS Y PASIVOS EN MONEDA EXTRANJERA

La posicion de activos y pasivos en moneda extranjera de la Compafiia al 31 de diciembre de 2022, se

presenta a continuacion:

A O

Inversiones:

DOLAR poheda O 3 poheda D

12.567

12.566.849

instrumentos de Kenta Fja
intrumentos de Renta Yariable
Ofras Inwersiones {Banca)

12567 12,556,549

Deudores por primas:

ASEgurados
Reaseguradones
Coalsogura dores
Participacidn de| Reaseguro an la Reserva Téonika
Deudared por Shmesl ros
Otros Deudores
Otros Activos
TOTAL DE ACTIVOS :

DA ()

Reservas:

12.567 - - 12.566.849

DOLAR oheda Otra oneda 0

Beserya de Primas
Heserva Matemdtica
T T s e T e

Primas por Pagar:

Aseguradaos
Heas egurad ores
Coaseguros
Dewdas con inst. Financleras
Otros Pasivos
TOTAL DE PASIVOS :

POSICION NETA

POSICION NETA (Moneda de Origen)

TIPOS DE CAMBIOS DE CIERRE A LA FECHA DE
INFORMACION

12.566.849

14.620,95 14.620,95
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44 .1.2MOVIMIENTO DE DIVISAS POR CONCEPTO DE REASEGUROS

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no posee saldo en este tipo de operacion.

DOLAR MONEDA2 OTRAS MONEDAS CONSOLIDADO M
CONCEPTOS MOVIMENTD MOVMENTO MOVIMENTD
ENTRADAS  SALDAS MOVIMENTONETD ENTRADAS SAUDAS ~ NETO  ENTRADAS SALDAS  NETO  ENTRADAS SALDAS  NETO
Lk
i Tap
s
IMOVMENTONETO | ] : ] ] IR |

44 .1.3 MARGEN DE CONTRIBUCION DE LAS OPERACIONES DE SEGUROS EN MONEDA
EXTRANJERA

Al 31 de diciembre 2022, la Compafiia no posee saldo en este tipo de operacion.

CONSOLIDADO
M$

PRIMA DIRECTA - - - -

PRIMA CEDIDA - - - -

PRIMA ACEPTADA - - - -

AJUSTE RESERVA TECNICA - - - -

CONCEPTOS DOLAR MUSS Moneda 2 Otras Monedas

TOTAL INGRESOS DE EXPLOTACION - - - -

COSTO DE INTERMEDIACION - - - -
COSTO DE SINIESTROS - - - -
COSTO DE ADMINISTRACION - - - -

TOTAL COSTO DE EXPLOTACION - - - -

PRODUCTO DE INVERSIONES - - - -
OTROS INGRESOS Y EGRESOS - - - -
UTILIDAD (PERDIDA) POR UNIDADES REAJUSTABLES - - - -
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

44 2.1 POSICION DE ACTIVOS Y PASIVOS EN UNIDADES REAJUSTABLES

La posicion de activos y pasivos en unidades reajustables de la Compafia Al 31 de diciembre 2022 se
presenta a continuacion:

A O Rea able O olidado
Re o

Inversiones: 1.059.267.736 = 1.059.267.736
Instrumentos de Renta Fija B4 u18.3559 842.818.399
Intrumentos de fenta Wariabl= BSTT.G29 - - 8.577.629
Otras Inverslonss {Crdditos-lnmaki llaria-Arrl gndos | ZOT.ETLT0R - - 207.871.708
Deudores por primas: S = = =
finapuradas ¥ e . -
Regsaguradares - = - -
Coaseguradores . = =
Participacian del Repsegura & la Rederyva Téonea - - - -
Ceudores pos Siniestros -
Citrgs Do dor ad . - - =
Otros Activas - - - -

TOTAL DE ACTIVOS : 1.059.267.736 1.059.267.736

0 dad
Reservas: (1.007.748.558) - -| (1.007.748.558)
Reserva de Primas (1.007.524.4T3) . (1.007.524.473)
frserea Batemitica 2] - - (8)
Reserva de 5iniesiros [1.24E] - - (1.246)
Oiras resarvas [0l o mutuales) (222,831 . - (222.831)
Primas por Pagar: 2 - - -
Bxpourades - B : -
Roasepuradores -
Coaseguros J : . B}
Do udas con Insk, Financioras -
QEros Pasivas ' -

TOTAL DE PASIVOS : (1.007.748.558) (1.007.748.558)

POSICION NETA (MS$) 51.519.178 51.519.178

POSICION NETA (Moneda de Origen)

VALOR DE LA UNIDAD AL CIERRE DE LA FECHA DE

INFORMACION 35.110,98
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

NOTA 45: CUADRO DE VENTAS POR REGIONES (SEGUROS GENERALES)

A Renta Nacional Companiia de Seguros de Vida S.A., no le corresponde procesar esta informacién por tratarse de una
Compafiia de Seguros de Vida.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

NOTA 46: MARGEN DE SOLVENCIA

46.1 MARGEN DE SOLVENCIA

La determinacion del margen de solvencia al 31 de diciembre de 2022, de acuerdo a lo estipulado en la Norma de caracter
General N°53 de la Comisién para el Mercado Financiero, se detalla en los siguientes cuadros:

CUADRO N° 1: INFORMACION GENERAL DE SEGUROS DE VIDA

PRIMA MONTO ASEGURADO RESERVA CAPITAL EN RIESGO
DIRECTA ACEPTADA CEDIDA DIRECTA ACEPTADA CEDIDA DIRECTA ACEPTADA CEDIDA DIRECTA ACEPTADA CEDIDA
AOSENTES | 1 1 |
B [ o] | TR | | Lam|
e | L= | | ! —1 ! i - -
_FURTETA 78.025] - 1 20028 - - 8.410] - 2|

SN EES WM w RR e adinia s | | Tk 5T | | ul.?l 1 | LZEl.Gﬂl = kl
CINAES WITEW, hie s rongies) l ELENT) 1 IR -] -

e A, L]
SEEURC A
Y. F SOEAEY

BRI N

1.008.072.349

CUADRO N° 2: SINIESTROS ULTIMOS TRES ANOS

COSTO DE SINIESTROS ULTIMOS TRES ANOS
31 de diciembre 2022 31 de diciembre 2021 31 de diciembre 2020
DIRECTA ACEPTADA CEDIDA DIRECTA ACEPTADA CEDIDA DIRECTA ACEPTADA CEDIDA
ACCIDENTES - - - -
SALUD
ADICIONALES

CUADRO N° 3: RESUMEN

A.- SEGURO ACCIDENTES, SALUD Y ADICIONALES

MARGEN DE SOLVENCIA
EN FUNCION DE LAS PRIMAS EN FUNCION DE LOS SINIESTROS

ER. (%) S. ER. (%)
PRIMAS CIA. M.F. SINIESTROS CIA. C.MF. SINIESTROS TOTAL
ACCIDENTES - 100.00% 95% - 17% : 100.00% 95% - .
SALUD 14% 78.025 100,00% 95% 10.924 17% 52.800 100.00% 95% 10.678 10.924
ADICIONALFS - 100.00% 95% - 17% ; 100.00% 95% 0 0

10.924 62.809 10.678 10.924

TOTAL 78.025

B.- SEGURO QUE NO GENERAN RESERVAS

MARGEN DE SOLVENCIA
FACTOR COEF. R. (%)
CAPITAL BN RIERGD P cra, £.RALE
1.254.614 0,0005 100,00% 50%

ToTas
627

—

C. - SEGURO CON RESERVAS MATEMATICAS

MARGEN DE SOLVENCIA
PASIVO RESERVAS OBLIG. QA.

INDIRECTO RESERVA DE SEGUROS SEGUROS MENOS RES. TOTAL

ACCIDENTES SALUD ADICIONALES LETRA A. LETRA B. A.YB. (Columna ant. / 20)
1.018.224.826 - - 8.410 - 8.410 2.382 1.018.214.034 50.904.607

D.- MARGEN DE SOLVENCIA (A +B + C)

mMs 50.916.158
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NOTA 47: CUMPLIMIENTO CIRCULAR 794 (SOLO SEGUROS GENERALES)

A Renta Nacional Compafiia de Seguros de Vida S.A., no le corresponde presentar esta informacion por tratarse de una
Compafiia de Seguros de Vida.
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

NOTA 48: SOLVENCIA

48.1 CUMPLIMIENTO REGIMEN DE INVERSIONES Y ENDEUDAMIENTO

Obligacidn deinvertir las Reservas Tecnicas y Patrimonio de riesgo 1.058.998.399
Reservas Tecnlcas . 1008052241 |
Patrimoni o de Riesgo l 50.516.158 |
Reaseguro -1
Inversiones Representativas de Reservas Técnicas y Patrimonio de Riesgo | 1.072.916.009 |
|Supe ravit (deficit) de Inversiones Representativas de Reservas Técnicas y Patrimonio de Riesgo | 13.917.610 |
Patlrirmani o Contable G7.205.105]
__Activa no Efectiv [-) J (53.449)]
| EMDEUDAMIENTD |
Totw| | 15,16
Fida rci ero 1 315/

48.2  OBLIGACION DE INVERTIR

Al 31 de diciembre 2022, la obligacién de invertir que posee la Compaiiia es la siguiente:

TOTAL RESERVA SEGUROS PREVISIONALES 1.007.858.156

|Reserva de Rentas Witallcis 1.007 858,155
5.21.51.21 Aeserva de Rertas Witalicas L L.0O07 858,155/
S 14 23 10 Participacicn d el Resismunn s 18 Bpssrus de fentas Witalinas L -

| Reserys Saguno invalide: v Sobreyiven da -
£.21.31 33 Aeserva Segure invalider y Sobhrevivencia

5.14.72,20 Participacion del Aeassagure an la Resarva Segiera Invalidez y

[ Sobredvencia
Iﬂﬂrl.ﬂ da Riesgo en Curso a9, Hrll.?
| 52110 Resiied de Rispd éh Cuido 9.852
514 21.00 Participacicn del Reaiegurs & la Reserva ce i en Cursi {L _
| Reserva Matemdtica [ _:_3_
5.21.31.30 Reserva Mabemidtica |
5.14.3.00 Participacidn del Reasegure en la Besena Matematica |
5.21.31.40 Reserva Valor del Fondo 142.217
Reserva de Rentas Privadas 70.722
5.21.31.50 Aesérva de Reéntas Privedas | il '-'_E_E.i
5.14.34.00 Paticipacion del Reasegure en la Reservs de Bentas Privadas -
{Reserva de Siniestros T 1.246]
5. 41.4]1 H) Heserva de Siniestros | 1.14&-:

5.14.35.00 Participacion dei Reasagure an |a Reserva o Sinlasoras -1

TOTAL RESERVAS ADICIONALES -
Reserva de Insuficiencia de Prima -
[ 5.71.31.80 Reserva de Insuficiencla da Prima |

5.1 27,00 Participacion del Resisguie £n 14 Beserys e [miufidencs de Prirng -|

LOtras Reservas Técnicas -

52151 20 Otras Reservas Tecnicas

5.14.28.00 Partlicipacion del Hr-mrEum on LEas Resprvas Toonicas

TOTAL OBLIGACION DE INVERTIR RESERVAS TECNICAS 1.008.082.241
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CONTINUACION NOTA 48.2

Primas par P.‘IE:.'_IT a H!'_.'l':::gl:l radores

50.916.158

Patrimonio de Riesgo
Margan de salvencla

50.916.158

Patrimonio Endeud amienio [ |PE+PI-RVF] 200+ |FI".-'F_."1-I1-IJ]:I | 50.905. 148!
Pasivo axigible + Pachwg Indirecto - Reservas Tacnicas /1.3 1501 988
Patrimionio Minimo UFE S00000 [UF 120,000 51 ES REASEGURADDRA] 3. 159, 9E8

TOTAL OBLIGACION DE INVERTIR (RESERVAS TECNICAS + PATRIMONIO DE RIESGO) 1.058.998.399

48.3 ACTIVOS NO EFECTIVOS

Al 31 de diciembre 2022, los activos no efectivos que mantiene la Compafiia son los siguientes:

Plazo de
Cuenta del . - . s .
ACTIVO NO EFECTIVO i ) Activo inicial MS  Fecha Inicial Saldo Activo MS Amortizacién
Estado Financiero

(meses)

SESTEMA Y LICEMCIA SGFTW ARE RTAS WITALICIAS 5.15.1%.00 1441 | 01-01-2022 - 11
SOFTWARE 5.15.12.00 5029 | F1-1k-X017 FOZ9 -
SOFTW ARE CRRA 5.15.12.00 A7 420 | O07-11-Z01%8 aT.A20 -

TOTALES ACTIVOS NO EFECTIVOS 124.890 53.449

ACTIVOS NO EFECTIVOS
SISTEMA Y LUICENCIA SOFTWARE RTAS VITALICIAS

TOTALES ACTIVOS NO EFECTIVOS
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Al 31 de diciembre de 2022

48.4  INVENTARIO DE INVERSIONES

Activos Representativos de Reservas Técnicas y Patrimonio de Riesgo al 31 de diciembre de 2022.

ACTIVOS

INV. REPRESENT

DER.T.YP.R.

INV. NO
REPRESENT DE
R.T.YP.R.

TOTAL
INVERSIONES

SUPERAVIT DE
INVERSIONES

1-Instrumentos emitidos por el estado o banco central 25.649.689 - 25.649.689 -
2-Depositos a plazo 28.933.570 - 28.933.570 -
3- Bonosy pagarés bancarios 273.131.018 - 273.131.018 -
4- Letras de créditos emitidas por Bancos e Instituciones Financieras 11.948.187 - 11.948.187 -
5- Bonos, pagarés y debentures emitidos por empresas puablicas o privadas 442574491 - 442 .574.491 -
6- Participacion en convenio de créditos (creditos sindicados) - - - -
Ve Muitiuns Hisateoaras 58.720.385 =8.730.335 13.50T. 6110
8- Préstamos otorgados a personas naturales o juridicas A.B7F5991 81.981 3958972 -
9- Acciones de sociedades anonimas abiertas admitidas 173.441 - 173.441 -
10- Cuotas de Fondos Mutuos Nacionales 7.360.108 - 7.360.108 -
11- Cuotas de Fondos de Inversiones Nacionales 956.959 - 956.959 -
12- Instrumentos de deuda o crédito emitidos por Estados o Bancos Centrales
Extranjeros - - - -
13- Titulos emitidos por instituciones financieras o empresas extranjeras - - - -
14- Acciones de sociedades andnimas extranjeras - - - -
15- Cuotas de fondos mutuos o inversiones extranjeros - - - -
16- Cuotas de fondos mutuos de inversiones constituidos en el pais cuyos activos
estan invertidos en el extranjero - -
17- Notas estructuradas - - - -
18- Bienes raices no habitacionales situados en el extranjero - -
19- Cuenta corriente en el extranjero - - - -
20- Bienes Raices Nacionales 203.778.665 - 203.778.665 =
20.1- Bienes raices no habitacionales para uso propio o de renta 158.433.235 - 158.433.235 -
20.2- Bienes raices no habitacionales entregados en leasing 18.270.654 18.270.654 -
B0 3 Bt daicms habiacsngles peia use pragio o de ek 27.0T4.T7E - 37074, 778 -
20.4- Bienes raices habitacionales entregados en leasing - - - ,
21- Créditos asegurados por prima no vencidas y no devengadas (ler grupo) - - - -
22- Siniestros por cobrar a reaseguradores (por siniestros)pagados a aseguradores,
no vencidos - - - -
23- Créditos no vencidos seguro de invalidez y sobrevivencia D.L.N°3500 y créditos
por saldo cuenta individual (2do.grupo) - - - -
24- Avance a tenedores de polizas de seguros de vida (2do.grupo) - - - -
25- Créditos a cedentes por prima no vencidas y no devengadas (ler.grupo) - - - -
26- Créditos a cedentes por prima no vencida y no devengada (ler.grupo) - - - -
27- Préstamos otorgados a asegurador por polizas de seguros de créditos - - - -
29- Derivados - - -
30- Inversiones del N°7 del Art.21 del DFL 251 1.861.059 - 1.861.059 -
30.1- AFR 1.861.059 1.861.059 -
30.2- Fondos de inversiones privados nacionales - - - -
30.3- Fondos de inversiones privados extranjeros - - - -
30.4- Otras Inversiones del N°7 del Art.21 del DFL 251 - - - -
31- Bancos 13.951.446 - 13.951.446 -
32-Caja - 4.920 4.920 -
33- Muebles y equipo para su propio uso - 98.382 98.382 -
34- Acciones de sociedades andnimas cerradas 87.121 87.121 -

35- Otras

1.072.916.009

272.404

1.073.188.413
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RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

NOTA 49: SALDOS Y TRANSACCIONES CON RELACIONADOS

Al 31 de diciembre 2022, el detalle es el siguiente:

49.1 SALDOS CON RELACIONADOS

CUENTAS POR COBRAR A RELACIONADOS

ENTIDAD DEUDAS DE
IGIEAD RELACIONADA Descripcion de la T BE EE AT SRR EMPRESAS
NATURALEZA DE LA Transaccion RELACIONADAS
OPERACION (MS)
79809460-2 INMOBILIARIAY CONSTRUCTORA NACIONAL S.A. Controlador Comun Proyectos Inmaobiliarios Sin Garantia peso 175.616
96836500-2 INTERAGRO S.A. Controlador Comun Cobro Servicios Basicos Sin Garantia peso 833
; Vencimientos Cuotas . .
96836500-2 INTERAGRO S.A. Controlador Comun Leasing Sin Garantia peso 40.542
Administracién d
99551050-2  |ASESORIA Y SERV.DE GESTION EMPRESARIAL S.A Controlador Comiin ministration de Sin Garantia peso 4.081
Remuneraciones
96786870-1 MUTUOS HIPOTECARIOS RENTA NACIONAL S.A. Administracion Comun |Cobro Servicios Legales Sin Garantia peso 1.897

CUENTAS POR PAGAR A RELACIONADOS

ENTIDAD DEUDAS A
RELACIONADA Descripcion de la EMPRESAS

SOCIEDAD NATURALEZA DELA e TPODEGARANTIA ~ MONEDA .~ o

OPERACION (MS)
99551050-2  |ASESORIA Y SERV.DE GESTION EMPRESARIAL S.A. Controlador Comin  |Devolucidn Arriendos Sin Garantia peso 192.711

. Devolucidn Diferencia . .
99551050-2  [ASESORIA'Y SERV.DE GESTION EMPRESARIAL S.A. Controlador Comun . Sin Garantia peso 3.180
Remuneraciones

Devolucién Sala C
99551050-2  |ASESORIA Y SERV.DE GESTION EMPRESARIAL S.A. Controlador Comdn P::SO::“O” ala tuna Sin Garantia peso 900

79809460-2  (INMOBILIARIAY CONSTRUCTORA NACIONAL S.A Controlador Comun Proyectos Inmohiliarios Sin Garantia peso 2.248.102

i Devolucidn Cuotas . i
79809460-2 INMOBILIARIAY CONSTRUCTORA NACIONAL S.A Controlador Comun . . Sin Garantfa peso 12.194
Arriendo BBRR en Leasing

79809460-2  (INMOBILIARIAY CONSTRUCTORA NACIONAL S.A Controlador Comun Devolucidn Arriendo BBRR Sin Garantia peso 298.621
77050565-8 |2 SPA Controlador Comn | 0C0!ucion Garantias de Sin Garantia pesa 21168
Arriendo
77050565-8  [Q2 SPA Controlador Comin  |Devolucién Arriendo BBRR Sin Garantia peso 3.002
94510000-1 |RENTA NACIONAL CiA. DE SEGUROS GENERALESS. A |Administracion Comun |Devolucién Gasto Asesoria Sin Garantia peso 6.000
96914410-7  |SALMONES DE CHILE S.A. Controlador Comin  |Devolucién Arriendo BBRR Sin Garantia peso 155.481
i Devolucidén Garantias de . i
76969777-2  |LAS TRANQUERAS SPA Controlador Comun Arriendo Sin Garantfa peso 5.400
76969777-2  |LAS TRANQUERAS SPA Controlador Comin  |Devolucidn Arriendo BBRR Sin Garantia peso 11.175
. i Murtuzs por Pagar Mo i .,
96786870-1 |MUTUQS HIPOTECARIOS RENTA NACIONAL S.A. Administracion Comun Enckisachid Sin Garantfa peso 700.310
ik g i

TOTAL 3.658.244
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49.2 TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS

Entidad . Desarip

Naturaleza de laRelacidn

Vione e Garantis
Reladonadas T Moneda Tipo de Garantia
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STRAITE-L i STl TS PAR WG SAf Bl B4 fe L] o e e (g ain e e b o o Pma i =5 1 A
HTRATE-L [ ITER S ROTIRAN R AINTE Rl B4 “Ha P = v S by b - lelrem LR EL
STHEATE. D [ EEOH R TR O WA HSO-T e = o e e G T e B — [LETE. (&5 g
SETMETE-] M ETER S WCTIRAR DA RINTE R i o e e :':""_' LT te= Hprva ERETE

BUTHIETE- 2 [N ATESY § FOTICAMCIRINTS RADSERL 1 (=1 o o S :__-_:::_"-m""" - I D e
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TOTAL 8 24.191584
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

49.3 REMUNERACIONES A DIRECTORES, CONSEJEROS, ADMINISTRADORES Y PERSONAL CLAVE

NOMBRE REMUNERACIONES PAGADAS DIETA DE DIRECTORIO LS LD LLLILELELE ]2 OTROS TOTALES
DIRECTORES UTILIDADES

328.825 = = = 385.047
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RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

CUADROS TECNICOS SEGUROS DE VIDA
Al 31 de diciembre de 2022

CUADROS TECNICOS

6.01.01 CUADRO DE MARGEN DE CONTRIBUCION

Cuado margen de contribuciin

Ramosvida

Margen de contrbuciin 45,0000 s | - 7imom| wEom| sEEm|  wEmw A2E00| (SRR {TTEEE0N| o000 @Osmei0Dy|  (GEDARO|  (AM230N) (ORNE0|  (226E00| (TR0 MSETRTIGN
Piima refenida G200 G100 S| -] SES0000| SHO0M| 137N HEE000| H000| &Sm0l 4216000 TS FI0N T41%.06.00 L0700 232505000 1965656000 RRi] B3 306000 - 108 49424000 J0RA48. 750000
Prmadrecia G720 G100 S -] SES0000| SO0M| 137N 000 M00[S0 4216000 TS F300 T4A%.06.00 LS040 232505800 1965 .00 ER] B3 306000 - 109348424000 108448750000
Frima aegiada - - - - - - - - - - - - - -
Prima edida = = AL = = = = = = = = = -
Variacion de reservas Emicas TAM.00|  (E7 4800 - (E3.000)|  (4e.0000( (2058000 2E7000( 100000 2647000 - - - - - - - - - - (7.838 000)
0 12 0 1 BS00 £ U S0 am - | Sl ] o0 (moom (E0n 143000) 10000)  3ME00 - - - - - - - - - - 27500 |
3 a0in esge MEETEca | EasR) | (E0| (T4 - - - - - - - - - - - mm-:m]l
s s e el oo 745.000 = = 745.000 = = ?m-ml
\aicidn resae insuickncia de prima - - -l - - - - (701 000 - (701000 - = - - - - - - - - (.00
a0 7S esen s - - - - - - - - - -
Costode Snie sros del e jercicio L] - - (636.000) 5| WA B 9000 -] B2END - - - - - - - - - - AL
Snieginos drecios 4320 - -l (63A.000) 5| WA B 9000 -] G2EN - - - - - - - - = : AT
Shiesiios ceditos = = = = = -
Sniesiios acarais - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Costode rentas del ejercici - - Bdrsom| - - -| (4T 450000 - - - - 10437 45000 i 0N ki) HNII0N 18T AHIRE0 17BN | 123265000 154 3350000 154125.924.000
R difecias - ] - -| (4T 450000 - - - - 10437 8000 i 0N 1 HEA00 HNI0N 18T AHIRE0 1798763000 12326500 15 @I 15412552000
Renias el = = = = = = = = = = -
R E acegiaizs - - -l - - - - - - - - - - - - - - - - -
Resutado de intemediadién - - - - - - - - - - BES84000 S.E0N Fon L7H000 FET1900 00 B1LEB.00 - 2068000 HLLN
ComEidn enies s - - -l - - - - - - - - LB LB - L5000 TR0 105800 - 12949000 124800
Com Eidi Qorredones y Ui SSES0Es VB INEES - - - - - - - - - - B.730.000 S.0600 R ZR5H000 13062000 F4ma0n BLEB0N - 09.109.000 R
Com oS 0 (2asgu 20300 - - - - - - - - E
ComEiones g reasegun oxddo

(32506 POF TEES20U10 N0 progorciona

Gasios médos

(e erionm e seguis

6.01.02 CUADRO COSTO DE ADMINISTRACION

Cuadro costos g adminidmcitn

Ramos vida

Costosde admimigracin -l J00|  MOW 542000 S468000 0.0m SOETEM ATH 100 6914000 1435922000 1283000 ZTE1A00 AQER0N AL

Costo de adminisiraciin directo 418.00 ] -l J00|  MOW .00 S0 A0 S468000 0.0m SOETEM ATH 100 6914000 1435922000 1283000 ZTE1A00 AQER0N G2083000
FRemumeraimes dTecias [Namen] 138000 1200 -l 16.000) 10000 . 167000 00 1685000 00 1.5 938000 14860000 B 2600 450700 0163000 A7 137299000 - 205700 LAGRIZLIN
(et zsnciancs d canl te s Thudn drecos [Ny = c |- . . . . . . . . _ _ _ .
(oS oSS aimiisTacn drecios [Namend] 6 ] -l - B0 MOW BE00 IR0 1R00 377300 186.000 4B 700N 32000 ZE549.000 1005 183,000 R G000
Costo de adminigradion indirecto [Nimera]
Femuneranines miecizs [Nmerg
(25105 2e00ia0s A canal te disThusin mdnectos A
(705 Cosis admnsTacm ndfedos Namer]

JR53.000 4 319662000 LB
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RENTA NACIONAL COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

CUADROS TECNICOS SEGUROS DE VIDA
Al 31 de diciembre de 2022

6.02 CUADRO DE APERTURA DE RESERVAS DE PRIMAS

CuadroPrima reenida ne
i n 03 W fir ff Idvidias W M Colectvos 42 n {5 Previsionales Totl

Prima re Enidz ATLON | 7000 | SES0000 | MO0 | 13728000 | SAfGROD | 410000 | BANRM) | 426000 | TASLERON | TLIOISIGON | AMOTON | 232034000 | BAEHM0 | I0AGN0 | 693360 0000 | 18480
Prima directa GTL0N | 7000 | S8S0000 | MN00D | 13728000 | SAKGROD | 410000 | 82308000 | 200D | TSRO0 | TLIOISGON | AWO7TON | 232950000 | 196%H00 | I2AGN0 | 6933600 100000 | 104870
Pring diec ftal LD | G700 E00( MAO0D| 1S7EBO00( BACGROOD| 4N0QOD| BANROND| 4GDOD| TRMSLERONN TLIONG000| AMOTHOND| 235000 MA%EAMD| 2300|6930 UGN | 18R
Aiise porconirlo - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Piimg el
Pima ezl

Resena e sgos en curso ndividuales
Ramos vida

il

Individuakes

"

it

Colectivos

i

0

{5

Previsiona ks

Tobl

Prima r2nida neta de reserva
TiESg0 &0 CATs

Primg directa  resena s en
I

Piimz zce0tat ok resena fesqo en
I

Primz czelfade Rsea fiesgo e
I

Reseia g2 sgn &n CuRD nefa
RESUN

38500

878,000

78000

2400000

T16L000)

3800

74800

g5

| |
(uadroreserva makméfca Individuales
Ramos fida

il

Individuales

L]

il

Colectivos

i

Resena malematiea nel rezsegun
e anfenor

300

2149100

24100

Piimas Nl Bzsequn

HETES Ml easequ

Resea loerad pormugt s
RSN

Resewa loerada porofs témines nel
R&SEUN

500

248m

400

Resea melemélia nela rzsequn

8000

800

800
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6.03 CUADRO COSTO DE SINIESTROS

Cuadro costo de siniestro [sinopsis] -

Individuales
Ramos vida

Costo de siniestros del ejercicio
Siniestros pagados

Variacion reserva de siniestros
6.35.02.00 Siniestros por pagar bruto
Costo de siniestros del ejercicio
Siniestros pagados

Siniestros pagados directos

Siniestros del plan

Rescates

Vencimientos

Indemnizacion por invalidez accidental
Indemnizacion por muerte accidental
Siniestros pagados cedidos

Siniestros del plan

Indemnizacion por invalidez accidental
Indemnizacion por muerte accidental
Siniestros pagados aceptados

Siniestros del plan

Indemnizacion por invalidez accidental
Indemnizacion por muerte accidental
Siniestros por pagar neto reaseguro
Siniestros por pagar neto reaseguro
liquidados

Siniestros por pagar neto reaseguro liquidados
directos

Siniestros por pagar neto reaseguro liquidados
cedidos

Siniestros por pagar neto reaseguro liquidados
aceptados

Siniestros por pagar neto reaseguro en
proceso de liquidacion

Siniestros reportados

Directos

Cedidos

Aceptados

Siniestros detectados y no reportados
Directos

Cedidos

Aceptados

Siniestros por pagar neto reaseguro ocurridos
y no reportados

Siniestros por pagar neto reaseguro periodo
anterior

CUADROS TECNICOS SEGUROS DE VIDA
Al 31 de diciembre de 2022

RENTA NAC

IONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

Individuales

107 209 Colectivos Total

45.294.000 (686.000) . 62.809.000 62.809.000 107.417.000
45.294.000 206.000 45.500.000 63.687.000 63.687.000 109.187.000
- (892.000) (892.000) (878.000) (878.000) (1.770.000)
45.294.000 (686.000) 44.608.000 62.809.000 62.809.000 107.417.000
45.294.000 206.000 45.500.000 63.687.000 63.687.000 109.187.000
45.294.000 206.000 45.500.000 63.687.000 63.687.000 109.187.000
597.000 206.000 803.000 63.687.000 63.687.000 64.490.000
44.697.000 - 44.697.000 - - 44.697.000
- 202.000 202.000 1.044.000 1.044.000 1.246.000

- 196.000 196.000 279.000 279.000 475.000

- 196.000 196.000 279.000 279.000 475.000

- 6.000 6.000 765.000 765.000 771.000

- 1.094.000 1.094.000 1.922.000 1.922.000 3.016.000
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

CUADROS TECNICOS SEGUROS DE VIDA
Al 31 de diciembre de 2022

6.04 CUADRO COSTO DE RENTAS
Circular 528 -

Invalidez y
sobrevivencia

Subtotal rentas
vitalicias
previsionales

Rentasvitalicias

.. e Tofal rentas vifalicias
previsionales

Cuadro costo de rentas Parcial Total Invalidez )
privadas

Sobrevivencia

i 44

Costo de rentas del ejercicio 91339909000 | 1295623000 104305532000 4969615000 26143780000 31.1133%5.000 17.948763.000| 153 367.6%0.000 687,517,000  154.005.207.000 70.72000] 154125920000
Rentas pagadas 235%6.812000|  21.033.720.000 44630532000 1470414000 94332490001 10.903663.000) 12674300000 68.408.585.000) 1.232667.000)  69.641.272000 - 69.641.272000
Rertas pagadas directas 235%.812000|  21.033.720.000 44630532000 1470414000 9433249000( 10.903663000) 12674300000 68.408.585.000) 1.232667.000)  69.641.272000 69641.272000
Rertas pagadas cedidas - - - - - - - - - - -
Rertas pagadas axextadas - - - - - - - - - - - -
Variacion reservasrentas 63673968000  (B.0BB.097.000)  GOG0SE/1.000| 3499201000 16.710531.000( 20209732000] 504373000 85.889.976.000)  (M45.170.000)  85.344.806.000( (2.291.000) 85.342515.000
Rentaspor pagar 408803760000 28013472000 636901232000 28.179.956.000 | 187.936.720.000| 216.116676.000| 89.449130.000| 92473038000 15.385.118.000| 1.007.858.156.000| 70.722.000) 1.007.928878000
Rertas por pagar directas 408.803760.000| 278.013472000|  636.907.232000| 28.179.956.000 | 187.936.720.000| 216116676000 89.449130.000| 992473038000 15.385.118.000| 1.007.858.156.000 | 70.722.000| 1.007.928.878.000
Rentas por pagar cedidas - - - - - - - - - - - -
Rentas por pagar periodo anferior| 340219792000 | 266.081.569.000 |  626.301.361.000| 24680.755.000 | 171.226.180.000| 195906944000 84374757000 906.583062000{ 15.930.288.000| 9251330000 73.013000]  922586.363000
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RENTA NACIONAL COMPARNIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

CUADROS TECNICOS SEGUROS DE VIDA
Al 31 de diciembre de 2022

6.05 CUADRO DE RESERVA

Ramos vida

112

Individuales

213

Colectivos

Resena de nesgo en curso neta reaseguro periodo anteror 325000 - 2.469.000 199.000 2.993.000 3.916.000 228.000 4.144.000 7.137.000
Resena de riesgo en curso neta reaseguro 345.000 - 1.876.000 179.000 2.400.000 7.164.000 328.000 7.492.000 9.892.000
Resena matematica neta reaseguro periodo antenor - 27.458.000 - 33.000 27.491.000 - - - 27.491.000
Reserva matematica neta reaseguro - - - 8.000 8.000 - - - 8.000
Resena valor del fondo periodo neta descalce anterior 134.726.000 - - - | 134.726.000 - - - 134.726.000
Resena valor del fondo neta de descalce 142.217.000 - - -| 142.217.000 - - - 142.217.000
Resena de insuficiencia de pimas periodo antenor - - - - - 701.000 - 701.000 701.000
Resena de insuficiencia de pimas - - - - - - - - -

Ramos vida

Resena deswviacion siniestralidad perodo anterior
Resena desviacion siniestralidad
anacion por test de adecuacion de pasivos

Otras reservas wluntanas periodo anterior
Otras resenvas wluntanas

Prevsionales
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

CUADROS TECNICOS SEGUROS DE VIDA
Al 31 de diciembre de 2022

6.07 CUADRO DE PRIMA

Ramos vida

Prima de primer afio [sinops§
Prima primer afiodiecta [Nimero]
Prima primer ario aceptada [Numero]
Prima primer ario cedida [Nimero]
Prima primer afio neta [Niimero]
Frima unica [sinops ]
Prima unica directa [Nimerc] - -| 4.216000 - - 4.216.000 4.216.000
Frima unica aceptada [NUmero] - - - - - -
Frima unica cedida [Numero] - - -
Prima unica neta [Nimero] - - - - - - - -| 4.216000 - - - - - - - 4,216,000 4.216.000
Prima de renovacion diecta [Nimero] 6721000 6170000 5850000 540000 13728.000] 85.188.000]  410.000| B85.59%8.000 79.154.353,000] 74.193.606.000 4.950.747.000] 23.259.545.000
Prima de renovacion aceptada [Nimero] -

Frima de renovacion cedida [Numero] - -
Prima de renovacion neta [Nimero] 672000 617000 5850000 540000 13728.000) 85.188.000]  410.000| 85.598.000 0

Prima directa [Niimero] 67210000  617000] 5850.000  540000] 13728.000] 8 188.000]

19,6%.656.000| 3.562833.000| 6.931.306.000] 109.345.208.000) 109.444.534.000

79.154.353,000| 74.193,606.000 4.960.747.000) 23.259.548.000| 19.6%.656.000 3.562853.000 6:31.306.000| 109.345.208.000| 108.444 534000
4110]J| Siﬁ.lﬂﬂ 4.2IEIIIII| 79,154, 353,000| 74.193,606.000 4.960.747.000| 23.259.548.000| 19.6%.656.000 3.562893.000| 6:931.306.000| 109.349.424.000| 108.448 750,000
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RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.

CUADROS TECNICOS SEGUROS DE VIDA
Al 31 de diciembre de 2022

6.08 CUADRO DE DATOS TRADICIONALES

Cuadro de datos estadisticos
2 Individuales Colectivos

Nimero de siniestios por ramo

Nimeno de rentas por mmo - - -

Nimeno de rescaes tolales par mmo - - - - -

Nimero de rescales pariakes por ramo 6 - 6 - -

Nimero de plizas por ramo contratatas en el peniodo - - 1 1 3 X7 o] 1497 1.44 il 283 e 62 a2 - 1872
Totd pdizas ugentes por Bmo ] 1 6 9 a 3 X5 2% 18006 0852 835 3402 3060 40 2383 82 2478
Nimeo de ftems por ramo contratanos en el peniodo - - 1 1 m X7 L 1497 144 il 283 P 62 @ - 187
Nimeno de ftems WEENES por ramo 5 1 6 9 a 2 x5 A7 18698 035 438 3686 323 AR 287 &2 2563
Nimeno de pdlizas N0 WEENES por ramo - - - 2 - 2 42 158 24 5 55 1 0 B 52
Nimeo de asaguidcs en d peiodo por ramo - - 1 1 2 X7 A0 1497 141 il 283 P 62 @ - 187
Nimero de aseguiados por ramo il 1 61 9 a ?22 x5 A7 15888 0403 8485 3880 kR A R &0 115
Beneicianos de asegurados no Bliecides - 9887 5.566 301 2454 2115 3B & 12407
Beneidianos de asequratos Bllecidos - 3485 1.20 225 1020 o 0 it ATR

Cuadro de datos varios

Ramos wia
Capildes asequrais en & paiodd
Tolal capitdes asequris

Individuales

Colectivos

268

Cuadro de datos estadisticos por subdivision de ramos
Ramos ida

Nimero de sinistos - -
Mimero de rescaes tolales por subdision - -
MNimero de pdlizas contratadas en el periodo por subdiisiin 1497 144 % 28 Pl 2 2 1872
Totdl de pdizas ugentes por subdvision 18006 962 838 340 3080 412 238 & 24743
Mimero de items contratados en el pericdo 1497 144 % 28 P 62 101 - 1472
Nimero de items wentes 18608 10315 338 168 12 £ 237 " 25633
Mimero de polizas 10 WENES por stbdiisian de ramo 1 1% 2 [ [ 1 ] %5 52
Nimero de asequiades en d period 1497 144 % 28 P 62 101 - 1472
Nimeo de asequidos 18858 10403 8485 3880 337 45 3468 i 115
Beneicianos de asegurados no Bliecids 9887 50% 30 245 2115 3 - & 12407
Beneidianos de asequratos Bllecidos 485 12100 225 100 o iy 2 47179

6.04.04 Cuadro de datos estadisticostotal [sinopsiy]

Cuadro de
datos
estadigticos
total
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